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Degerli Kocaelililer,

Diinyada artik tilkeler degil, sehirler yaristyor...

Kocaeli Biiyliksehir Belediye Meclisi’nde aldigimiz kararlar dogrultusunda altyapi, {istyapi, gevre,
ulasim, genclik, egitim, spor bagliklarinda gelistirece§imiz vizyon projeler, sembol islerle
Kocaeli’nin diinya sehirler ligindeki siralamasi siirekli yiikseliyor.

Elele vererek hayata geg¢irdigimiz hizmet ve eserlerimizle ‘Gorkemli Bir Sehir’ markasini birlikte
insa ediyoruz.

Pandemi donemi giiclii belediyelerin, 6zellikle giiclii Biiyliksehir Belediyelerinin dnemini bir kez
daha gosterdi.

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi olarak, sehrimizin tiim kaynaklarini dogrudan halkimizin hayat
kalitesinin yiikselmesi i¢in harciyoruz.

2021 Mali Y1ili Performans Programimiz, ‘Mutlu Sehir Kocaeli’ yolunda belediyemizin gelecek yilki
biitge hedefini, kaynak ve kullanim durumunu ortaya koyan, seffaf ve katilimci yonetimin en 6nemli
gostergesidir.

Performans Programimizi, her zaman oldugu gibi halkimizin huzur ve refahini, hizmetlere erigim
kolayligini, katilimc1 yonetim anlayisini, kamu yararini, seffaf ve hesap verebilir yonetim metotlarini,
insan odakli ve siirdiiriilebilir hizmet anlayisini hedef alarak hazirladik.

Sehre yonelik stratejilerimizi belirledigimiz programimizda; ¢evre, imar, altyapi, ulasim, genclik ve
spor, kiiltiir ve sanat, egitim ve sosyal destek, kurumsal gelisim ve hayata dokunan daha birgok
alandaki hedeflerimiz yer almaktadir.

Performans programlarimiz uygulandiktan sonra hedeflerimize ne 6l¢iide ulastigimiz1 detayl sekilde
analiz etme ve ¢ikan sonuglar1 bir sonraki yilda degerlendirme imkén1 buluyoruz.

Programimizin Ongoriilerimiz  dogrultusunda gerceklesmesi, Kocaeli’de yasayan her bir
vatandasimizin ve sehrimizin mutluluk katsayisini artiracak, Biiyiiksehir Belediyemize olan giliven ve
memnuniyeti daha da pekistirecektir.

Isimizi ne kadar iyi yaparsak, Performans Programimizdaki hedeflerimize ne kadar yiiksek oranda
ulagirsak; Kocaeli daha huzurlu, daha mutlu, daha yesil, cocuklarimizin gelecege daha giivenle
bakabilecegi, denizi ve dogasiyla, sanati ve kiiltiiriiyle, sanayisi ve tarimiyla, spor ve turizm
alanlariyla daha yasanabilir bir sehir olacaktir.

2021 Yili Performans Programimizin hayata gecirilmesinde ve uygulanmasinda emegi gecen tim
caligma arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Sehrimize yonelik hedeflerimizi basariyla gergeklestirmek igin talep, istek, onerileri ve elestirileriyle
hizmetlerimizin kalitesinin daha da artirilmasina destek olan degerli meclis {liyelerimize ve kiymetli
Kocaeli halkina goniilden siikranlarimi1 sunuyorum...

Doc. Dr. Tahir BUYUKAKIN
Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskani
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2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

|- GENEL BILGILER

MIiSYON

Katilimc1 bir yonetim anlayisiyla, adaletten, verimlilikten ve yasam
kalitesinden odiin vermeden, insanimizi, ¢evremizi ve toplumsal
degerlerimizi ekonomik zenginlikle bulusturan hizmetleri sunmaktir.

VIiZYON

Kocaeli’yi, yasam kalitesiyle imrenilecek, yasamaktan mutluluk ve
gelecek nesillere devretmekten gurur duyulacak, diinyaca taninan bir
korfez sehrine doniistiiren, model bir belediye olmaktir.

TEMEL DEGERLER

Katilimel

insan Odakh

Biiyiik doniigiim ortak aklin yaratici giiciiyle viicut bulacak!

Boylesine iddials, bdylesine biiyiik bir doniistimiin
gerceklestirilebilmesi i¢in farkli fikirlerin birbirleriyle 6zgiirce
etkilesime girdigi ve gelecegin ortak akla dayali olarak yonetildigi
katilimc1 ve ¢ogulcu bir yonetim anlayisinin tesis edilmesi gereklidir.
Katilimer yonetim ile tiim yonetim ve hizmet siireclerine hizmet
alanlarin da dahil edildigi bir yonetim anlayis1 kastedilmektedir.
Katilimc1 yonetim, biirokratik, hiyerarsik, emredici, ben bilirimci eski
yonetim yaklasiminin terk edilerek; ortak aklin yaratici giiciiniin
merkezi unsur olarak benimsendigi, bir yonetim anlayigini temsil
etmektedir.

Cogulculuk ise, sadece cogunlugun degil, azinligin da beklenti ve
taleplerinin karsilanmasi, haklarinin korunmasi geregine isaret eden bir
ilke olup; demokrasinin vazgeg¢ilmez bir bilesenidir. Katilime1 ve
cogulcu yonetim anlayisi, yonetici giiclerin tek hakim olmaktan ¢ikarak,
yonetilenlerin ya da hizmet alanlarin kararlarinin alinmasi, uygulanmast
ve denetlenmesi siireclerine dahil oldugu; iletisim ve etkilesim
kanallarinin agik tutuldugu; ortak aklin yaratici giliciine dayanan bir
anlayistir. Bu noktada, sivil toplum kuruluslarma biiyiikk 6nem
vermekteyiz. Katilimci ve c¢ogulcu yonetim anlayisimizin hayata
gecirilmesinde hayati bir 6nem arz eden sivil toplum kuruluslarini ve
katilime1 yonetim alanindaki faaliyetlerini destekleyecegiz.

Insanlar yonetimler icin degil; yonetimler insanlar icin vardwr!

Tiim idari birimler gibi, yerel nitelikli ortak ihtiyaglarin karsilanmasi
amaciyla kurulan belediyeler de insan i¢in vardir. Varlik sebepleri
insana hizmet olup; insan olmadan varliklarinin tahayyiilii miimkiin
degildir. iste bu noktayr 6nemle vurgulamak i¢in Ertugrul Gazi'nin
Osman Bey'e vasiyetinde yer alan su son derece manidar ifadeyi temel
felsefemiz olarak belirttik: Insan1 yasat ki devlet yasasin!
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Etkili Kaynak

Yonetimi

Saydam ve Giivenilir

Stratejik Yonetim

Genglige Onem

Dogal ve Kiiltiirel
Miras

Adalet miilkiin, verimlilik ise refahin temelidir!

Nasil kullanilacagina karar verecegimiz kaynaklar, hemserilerimizin
takdiriyle bizlere gecici olarak emanet edilmistir. Varlik nedenimiz, bu
kaynaklar1 keyfi olarak kullanmak degil; hemserilerimizin beklenti,
ihtiyag ve taleplerini dikkate alarak verimli bir sekilde yonetmektir. Bize
emanet edilen kamu kaynaklarini adalete riayet ederek, higbir ayrim
gozetmeden, gergek sahipleri icin kullanacagiz. Bu noktada,
kaynaklarin, ekonomik, etkili ve verimli kullanimi hususuna azami
gayret gostermek de bizler i¢in vazgegilmez bir ilkedir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik giivenilirligin temelidir!

Kuskusuz, bizim adil oldugumuzu ve kaynaklar1 verimli kullandigimizi
diistinmemiz tek basina bir anlam ifade etmez. Bu hususta nihai karari
verecek olanlar hemserilerimizdir. Hemserilerimizin saglikli bir
degerlendirme yapabilmeleri i¢in de tiim karar ve uygulamalarimizdan
haberdar olmalar1 gereklidir. Bu nedenle, seffaflik ve hesap verebilirlik
ilkeleri, tim karar ve uygulamalarimiza esas teskil edecek dayanak
noktalar1 olacaktir. Hemserilerimizin emaneti ehliyetle yonetip
yonetmedigimize iliskin glivenleri ancak bu yolla tahakkuk edecektir.

Kriz istemiyorsak, riskleri yonetmeliyiz!

Yonetim olarak degistirmek istedigimiz bir baska anlayis ise giindelik
islerle ugrasma ve ¢ikan sorunlar1 asmaya ¢alismadan ibaret olan
belediyecilik anlayisinin  degistirilmesidir. Zira sorun ¢ikmasini
onlemek, sorun ¢ézmekten daha verimlidir. Dolayisiyla, reaktif degil,
proaktif bir yaklagimin benimsenmesi gereklidir. Bu dogrultuda,
Belediyemizde stratejik yonetim anlayisini hakim kilarak, krizleri degil,
riskleri yonetecegiz. Diger bir ifadeyle, giiclii yonlerimizi ve elimizdeki
firsatlar1 1y1 degerlendirerek; alacagimiz tedbirlerle zayif yonlerimizi
giiclendirerek; belirleyecegimiz stratejilerle gelecegin tehdit ve
risklerine hazirlikli olarak, gelecegi yonetme azmindeyiz.

Gergek zenginligimiz!

Gelecegi yonetme yolunda, uluslarin en 6nemli avantaji iyi egitim almig
geng bir niifustur. Bu itibarla genglere yatirim yapilmasi, yagamin her
karesinde onlarin Oniinii agacak kosullarin hazirlanmasi son derece
onemlidir. Kuskusuz, kadmiyla, erkegiyle, yaslisiyla ve hayatin her
alaninda yerini alan engellisiyle iiretken olan bir sosyal cevre de
genclerin bagarist i¢in ilham kaynagi ve onlar en biiyiik destek¢isi
olacaktir. Bu nedenle toplumun tiim kesimlerine yonelik egitim, kiiltiir,
sanat ve spor faaliyetlerinin desteklenmesi hayati bir dneme sahiptir.
Dolayisiyla, bu amaca ulasmamizi saglayacak projelerin gelistirilmesi
ve hayata gecirilmesine oncelik verecegiz.

Insanca yasamak igin!
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Cevremiz, tarihi mirasimiz, kiiltiirel ve toplumsal degerlerimiz, bizi biz
yapan, kendi kimligimizle ve insan olmanin onuruyla yasatan temel
unsurlardir. Dolayistyla, tiim karar ve faaliyetlerimizin kirmizi hatlarini
olusturmaktadirlar.

Adil ve Etik Degerlere Hizmette kalite; liyakat ve ¢calisan memnuniyeti ile gelir!

Bagh
Calisanlarimiz ve hizmetleri ortaklaga sundugumuz paydaslarimizla
iliskilerimizde es dost ve yandas kayirmaciligini degil, liyakat ve giiveni
esas alacagiz. Hizmet sunumunda destek alacagimiz paydaslarin
seciminde esas alinacak kriter ehliyettir, giivenilirliktir, rlisdiini
ispatlamis olmaktir.

Insan kaynaklar1 yonetimine agirlik verilmesi ve adama gére is degil, ise
gore adam anlayisinin hayata gecirilmesi de hizmet kalitesi ac¢isindan
son derece onemlidir. Caliganlarimiz bizim i§ yapan elimiz, dinleyen
kulagimiz, géren goziimiizdiir. Basar1 ya da basarisizlik hepimizin ortak
trliinii olacaktir. Calisanlarimiz memnun olmadan, hizmet kalitesinin
yiikseltilmesi; hizmet kalitesi yiikseltilmeden de hemserilerimizin
memnun olmalart miimkiin degildir. Bu nedenle, calisanlarimizin
mesleki ve sosyal gelisimine yonelik her tiirlii imkan1 saglayacagiz.

Bilim ve Teknoloji Degisimi ve gelecegi yonetmek igin: Bilim ve teknoloji!

Degisim, degismeyen tek gergektir. Gelecege hazirlikli olmak ve
gelecegi  yonetmek icin bilimin rehberliginden ve teknolojinin
imkanlarindan yararlanmak gerekmektedir. Degisimin hizina ayak
uydurabilmek i¢in hizmetlerimizin hiz, yayginlik ve kalitesini artiracak,
bilimsel bilgi ve yontemlerden ve en ileri teknolojilerden
yararlanacagiz. Bu noktada e-belediyecilik uygulamalarina biiyiik
agirlik verecek ve uygun olan tiim hizmetleri elektronik ortam tizerinden
sunarak hemsgerilerimizin yasamini kolaylastiracagiz.

A— Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Biiyiiksehir Belediyelerinin ana hizmet alanlar1 ve genel yonetim alaninda gorev, yetki ve
sorumluluklarinin diizenlenmesinde; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye
Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu belirleyici rol oynamaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunu ile 5216 sayili Biiyliksehir Belediye Kanununun 7. maddesine
gore biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

» llge belediyelerinin goriislerini alarak » Cevre diizeni planina uygun olmak
biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, kaydiyla bilyiiksehir belediye simirlar
yillik hedeflerini, yatirim programlarini ve icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her
bunlara uygun olarak biit¢cesini hazirlamak. Olgekte nazim imar planin1 yapmak,

12



2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

yaptirmak ve onaylayarak uygulamak;
bliyliksehir igindeki belediyelerin nazim
plana uygun olarak hazirlayacaklar
uygulama imar planlarini, bu planlarda
yapilacak  degisiklikleri,  parselasyon
planlarimi ve imar 1slah planlarin1 aynen
veya  degistirerek  onaylamak  ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar
planmin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren
bir yil i¢cinde uygulama imar planlarin1 ve
parselasyon planlarin1  yapmayan ilge
belediyelerinin uygulama imar planlarini
ve parselasyon planlarii yapmak veya
yaptirmak.

Kanunlarla  biiyliksehir  belediyesine
verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi
proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle
ilgili her oOlgekteki imar planlarini,
parselasyon planlarin1 ve her tirlii imar
uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak,
20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu
Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak.

Biiytiksehir belediyesi tarafindan yapilan
veya isletilen alanlardaki isyerlerine
biiyiiksehir belediyesinin sorumlulugunda
bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat
vermek ve denetlemek.

Belediye; diizenli kentlegsmeyi saglamak,
beldenin konut, sanayi ve ticaret alani
ihtiyacini karsilamak amaciyla belediye ve
micavir alan smirlar1 iginde, 0Ozel
kanunlarina gore korunmasi gerekli yerler
ile tarim arazileri hari¢ imarli ve alt yapili
arsalar iiretmek; konut, toplu konut
yapmak, satmak, kiralamak ve bu
amaclarla arazi satin almak, kamulagtirma
yapmak, bu arsalar1 trampa etmek, bu
konuda ilgili diger kamu kurum ve
kuruluslar1 ve bankalarla is birligi yapmak
ve gerektiginde onlarla ortak projeler
gergeklestirmek yetkisine sahiptir.

» Belediye, bu amagla biitgesinden gerekli

parayr ayirmak suretiyle igletme tesis
edebilir.

Arsalar harig tiretilen konut ve isyerlerinin
satis1 2886 sayili Devlet Thale Kanunu
hiikiimlerine tabi degildir. O belediye ve
miicavir alan smirlar1 i¢inde kendisine,
esine veya on sekiz yasindan kiigiik
cocuklarina ait konutu olmayan dar gelirli
kisiler ile afete maruz kalanlara, sanayi
bolgelerinden nakledileceklere ve
iyelerinin tamami bu durumda olan
kooperatiflere, bedeli 2942  sayili
Kamulagtirma Kanunu hiikiimlerine gore
olusturulan takdir komisyonu tarafindan
belirlenecek tutardan asagi olmamak {izere
arsa tahsisi yapilabilir. Durumlart 775
sayili Gecekondu Kanununun 25’inci
maddesine uyan kimselere de bu maddeye
gore arsa ve konut saglanabilir. Bu fikranin
uygulama esaslari, Igisleri Bakanhg ile
Bayimndirlik ve Iskin Bakanligi tarafindan
mistereken hazirlanacak gergeve
yonetmelige uygun olarak belediye
meclisleri  tarafindan  c¢ikarilacak  bir
yonetmelikle diizenlenir.

Belediye, belediye meclisi karariyla; konut
alanlari, sanayi alanlari, ticaret alanlari,
teknoloji parklari, kamu hizmeti alanlari,
rekreasyon alanlar1 ve her tiirlii sosyal
donati alanlar1 olusturmak, eskiyen kent
kisimlarini yeniden insa ve restore etmek,
kentin tarihi ve kiiltiirel dokusunu korumak
veya deprem riskine karsi1 tedbirler almak
amaciyla kentsel doniisim ve gelisim
projeleri uygulayabilir. Bir alanin kentsel
donlisim ve gelisim alan1 olarak ilan
edilebilmesi  i¢in  yukarida sayilan
hususlardan birinin veya bir kagmin
gerceklesmesi ve bu alanin belediye veya
miicavir alan sinirlar1 igerisinde bulunmasi
sarttir. Ancak, kamunun miilkiyetinde veya
kullannominda olan yerlerde kentsel
donlisim ve gelisim proje alani ilan
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edilebilmesi ve uygulama yapilabilmesi
icin ilgili belediyenin talebi ve Cevre ve
Sehircilik Bakanligmin teklifi {izerine
Bakanlar Kurulunca bu yonde karar
alinmasi sarttir.

Kentsel doniisiim ve gelisim proje alani
olarak ilan edilecek alanin; iizerinde yap1
olan veya olmayan imarli veya imarsiz
alanlar olmasi, yap1 yikseklik ve
yogunlugunun belirlenmesi, alanin
bliylikliigiiniin en az 5 en ¢ok 500 hektar
arasinda  olmasi,  etaplar  halinde
yapilabilmesi hususlarimin takdiri
miinhasiran belediye meclisinin
yetkisindedir. Toplami 5 hektardan az
olmamak kaydi ile proje alan ile iligkili
birden fazla yer tek bir doniisiim alani
olarak belirlenebilir.

Biiyiiksehir belediye ve miicavir alan
sinirlart igcinde kentsel doniisiim ve gelisim
projesi alan1 ilan etmeye biiyiiksehir
belediyeleri yetkilidir. Biiytiksehir
belediye meclisince uygun goriilmesi
halinde il¢e belediyeleri kendi smirlari
icinde kentsel doniisim ve gelisim
projeleri uygulayabilir.

Biiyiiksehir belediyeleri tarafindan
yapilacak kentsel doniisim ve gelisim
projelerine iliskin her 6lgekteki imar plani,
parselasyon plani, bina insaat ruhsati, yap1
kullanma izni ve benzeri tiim imar
islemleri ve 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili
Imar Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmaya biiytliksehir
belediyeleri yetkilidir.

Kentsel donlisim ve gelisim proje
alanlarinda bulunan yapilarin bosaltilmast,
yikimi ve kamulastirllmasinda anlagma
yolu esastir. Kentsel doniisiim ve gelisim
projesi kapsaminda bulunan gayrimenkul
sahipleri ve belediye tarafindan agilacak
davalar, mahkemelerde Oncelikle
gorilstliir ve karara baglanir.

» Kentsel doniisiim ve gelisim alanlari i¢inde

yer alan egitim ve saglik alanlari harig¢
kamuya ait gayrimenkuller harca esas
deger iizerinden belediyelere devredilir.
Kentsel doniisim ve gelisim proje
alanlarinda yikilarak yeniden yapilacak
miinferit yapilarda ilgili vergi, resim ve
har¢larin dortte biri alinir.

Kentsel donilisim ve gelisim proje
alanlarindaki gayrimenkul sahipleri ve
24/2/1984 tarihli ve 2981 sayili Imar ve
Gecekondu Mevzuatina Aykir1 Yapilara
Uygulanacak Bazi islemler ve 6785 Sayili
[mar  Kanununun  Bir  Maddesinin
Degistirilmesi Hakkinda Kanuna istinaden,
hak sahibi olmus kimselerle anlasmalari
halinde kentsel doniisiim ve gelisim proje
alaninda haklar1 verilir. 2981 sayili Kanun
kapsamina girmeyen gecekondu
sahiplerine enkaz ve agag¢ bedelleri verilir
veya belediye imkanlar1 dl¢iisiinde kentsel
doniistim ve gelisim proje alani disinda
arsa veya konut satis1 yapilabilir. Bu
kapsamda bulunanlara Toplu Konut idaresi
Bagkanhig ile isbirligi yapilmak suretiyle
konut satis1 da yapilabilir. Enkaz ve aga¢
bedelleri arsa veya konut bedellerinden
mahsup edilir.

Kentsel doniisiim ve gelisim alani ilan
edilen yerlerde belediyelere it
gayrimenkuller ile belediyelerin anlasma
sagladig1 veya kamulastirdiklar
gayrimenkuller  {izerindeki ingaatlarin
tamami belediyeler tarafindan yapilir veya
yaptirilir. Belediye ile anlasma yapmayan
veya belediyece kamulastirilmasina gerek
duyulmayan gayrimenkul sahiplerinden
proje alaninda kendilerine 3194 sayili
Kanunun 18’inci maddesine gore ayr1 ada
ve parselde imar hakki verilmemis olanlar
kamulagtirmasiz el atma davasi agabilir.
Kentsel doniisim ve gelisim proje
alanlarinda  yapilacak alt yap1 ve
rekreasyon harcamalari, proje ortak gideri
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sayilir. Belediyelere ait ingaatlarin proje
ortak giderleri belediyeler tarafindan
karsilanir. Kendilerine ayr1 ada veya parsel
tahsis edilen gayrimenkul sahipleri ile
kamulastirma dis1  kalan gayrimenkul
sahipleri, sahip olduklar1 ingaatin toplam
metrekaresi  oraninda  proje  ortak
giderlerine katilmak zorundadir. Proje
ortak gideri 0denmeden insaat ruhsati,
yapilan binalara yap1 kullanma izni
verilemez; su, dogalgaz ve elektrik
baglanamaz.

Doéniisiim alani sinir1 kesinlestigi tarihte,
bu sinirlar i¢cindeki gayrimenkullerin tapu
kiitiigiiniin beyanlar hanesine kaydedilmek
tizere tapu sicil mudiirligiine, paftasinda
gosterilmek tizere kadastro midiirligiine
bildirilir. S6z konusu gayrimenkullerin
kaydinda meydana gelen degisiklikler
belediyeye bildirilir.

Kentsel doniisiim ve gelisim alani ilan
edilen yerlerde; ifraz, tevhit, sinirli ayni
hak tesisi ve terkini, cins degisikligi ve
yap1 ruhsati verilmesine iliskin islemler
belediyenin izni ile yapilir.

Belediye, kentsel doniisim ve gelisim
projelerini gerceklestirmek amaciyla; imar
uygulamasi yapmaya, imar uygulamasi
yapilan alanlardaki taginmazlarin
degerlerini tespit etmeye ve bu deger
lizerinden hak  sahiplerine  dagitim
yapmaya veya hasilat paylasimini esas alan
uygulamalar yapmaya yetkilidir.

Kentsel doniisiim ve gelisim projelerinin
uygulanmas1 sirasinda, tapu kayitlarinda
miilkiyet hanesi a¢ik olan veya ayni haklar1
davali olan  taginmazlar  dogrudan
kamulastirilarak  bedelleri mahkemece
tayin edilen bankaya belli olacak hak
sahipleri adina bloke edilir. Belediye
kentsel donilisim ve gelisim projelerinin
uygulama alaninda bulunan taginmazlarin
kamulastirilmas1 sirasinda veraset ilami

cikarmaya veya tapudaki kayit malikine
gore islem yapmaya yetkilidir.

Kentsel doniisim ve gelisim projesi
kapsamindaki isler, kamu idareleriyle
75’inci madde cergevesinde ortak hizmet
projeleri araciligiyla gerceklestirilebilir.
Bu Kanunun konusu ile ilgili hususlarda
Bagbakanlik Toplu Konut Idaresine 2985
sayil1 Kanun ve diger kanunlarla verilen
yetkiler saklidir.

Biiyiiksehir ulasim ana planint yapmak
veya yaptirmak ve uygulamak; ulagim ve
toplu tasima hizmetlerini planlamak ve
koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su
ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirli
servis ve toplu tasima araglar1 ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman
ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitlin isleri yiirtitmek.

Biiyiiksehir belediyesinin yetki alanindaki
mahalleleri ilge merkezine baglayan yollar,
meydan, bulvar, cadde ve ana yollar
yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimi ile
bu yollarin temizligi ve karla miicadele
caligmalarini yiirlitmek; kentsel tasarim
projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi
bulunan yapilara iligkin ylikiimliliikler
koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve
bunlarin sekil ve ebadmi belirlemek;
meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve
numaralar1 ile bunlar iizerindeki binalara
numara verilmesi islerini ger¢eklestirmek
Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.
Stirdiiriilebilir kalkinma ilkesine uygun
olarak ¢evrenin, tarim alanlarmin ve su
havzalarmin ~ korunmasimm1  saglamak;
agaclandirma yapmak; gayrisihhi
igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina
ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
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kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat
malzemeleri, hurda depolama alanlar1 ve
satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum
ve ¢akil depolama alanlarini, odun ve
komiir satis ve depolama sahalarim
belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre
kirliligine meydan vermeyecek tedbirler
almak; bliyliksehir kat1 atik yOnetim
planin1 yapmak, yaptirmak; kati atiklarin
kaynakta  toplanmast ve  aktarma
istasyonuna kadar tasinmasi hari¢ kati
atiklarin ve hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf
edilmesine iliskin  hizmetleri  yerine
getirmek, bu amagla tesisler kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek;
sanayi ve tibbi atiklara iligkin hizmetleri
yiriitmek, bunun i¢in gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; deniz araglarinin atiklarmi
toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla
ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci siif
gayristhhi miiesseseleri ruhsatlandirmak
ve denetlemek, yiyecek ve icecek
maddelerinin tahlillerini yapmak {izere
laboratuvarlar kurmak ve isletmek.
Biiytliksehir belediyesinin yetkili oldugu
veya iglettigi alanlarda zabita hizmetlerini
yerine getirmek.

Yolcu ve yiik terminalleri, kapal ve agik
otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek.
Biiytliksehir’in biitlinliigline hizmet eden
sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat
bahgeleri, hayvan barinaklari, kiitiiphane,
miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri
yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek; gerektiginde amatdr spor
kuliiplerine, teknik yOnetici, antrendr ve
ogrencilere nakdi yardim  yapmak,
malzeme vermek ve gerekli destegi
saglamak, amator takimlar arasinda spor
miisabakalar1 diizenlemek, yurt ici ve yurt

dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gosteren
veya derece alan sporculara teknik
yOnetici, antrenor ve 0grencilere belediye
meclis karariyla 6diil vermek.
Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve
kiiltiir hizmetleri icin bina ve tesisler
yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina ait
bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her
tirlii bakimini, onarmmini yapmak ve
gerekli malzeme destegini saglamak.
Kiiltir ve tabiat varliklar1 ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tastyan mekanlarm  ve  islevlerinin
korunmasini saglamak, bu amacla bakim
ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
insa etmek.

Biiyiiksehir ~ i¢indeki  toplu  tagima
hizmetlerini yiiriitmek ve bu amacla
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek, biiyliksehir
siirlari i¢gindeki kara ve denizde taksi ve
servis araclar1 dahil toplu tagima araglarina
ruhsat vermek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek,
bunun i¢in gerekli baraj ve diger tesisleri
kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin
1slahin1 yapmak; kaynak suyu veya aritma
sonunda tiretilen sular1 pazarlamak.
Mezarlik  alanlarm1  tespit  etmek,
mezarliklar  tesis  etmek, isletmek,
islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri
yiriitmek.

Her ¢esit toptanci hallerini ve mezbahalari
yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek, imar planinda gdsterilen
yerlerde yapilacak olan o6zel hal ve
mezbahalari ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

i1 diizeyinde yapilan planlara uygun olarak,
dogal afetlerle ilgili planlamalar1 ve diger
hazirliklar biliyiiksehir 6l¢eginde yapmak;
gerektiginde diger afet bolgelerine arag,
gere¢ ve malzeme destegi vermek; itfaiye
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ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek;
patlayict ve yanici madde iiretim ve
depolama vyerlerini tespit etmek, konut,
isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi
kurulusglar1 ile kamu kuruluslarini yangina
ve diger afetlere karsi alinacak onlemler
yoniinden  denetlemek, bu konuda
mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlari
vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik
iiniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler,
kadinlar, gencler ve ¢ocuklara yonelik her
tirli  sosyal wve kiiltiirel hizmetleri
yiirlitmek, gelistirmek ve bu amagcla sosyal
tesisler  kurmak, meslek ve beceri
kazandirma kurslar1 agmak, isletmek veya
islettirmek, bu hizmetleri yiiriitiirken
universiteler,  yiiksekokullar, — meslek
liseleri, kamu kuruluslart ve sivil toplum
orgiitleri ile isbirligi yapmak.

Merkezi 1sitma  sistemleri  kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek.
Afet riski tasityan veya can ve mal
giivenligi agisindan tehlike olusturan
binalar1 tahliye etme ve yikim konusunda
ilce belediyelerinin talepleri hélinde her
tirlii destegi saglamak.

Biiytiksehir ve ilce belediyeleri tarim ve
hayvancilig1 desteklemek amaciyla her
tiirlii faaliyet ve hizmette bulunabilirler.
Biiyiiksehir belediyesi, il¢e belediyelerinin
imar uygulamalarini denetlemeye
yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili
her tirli bilgi ve belgeyl istemeyi,
incelemeyi ve gerektiginde bunlarin
orneklerini almay1 igerir. Bu amagla
istenecek her tiirlii bilgi ve belgeler en geg
on bes giin icinde verilir. Imar
uygulamalarinin denetiminde kamu kurum
ve kuruluslarindan, tiniversiteler ve kamu
kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarindan yararlanilabilir.

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve
aykiriliklarin - giderilmesi  i¢in  ilgili

belediyeye ili¢ ay1 gegmemek iizere siire
verilir. Bu siire icinde eksiklik ve
aykiriliklar giderilmedigi taktirde,
biliyliksehir ~ belediyesi  eksiklik  ve
aykiriliklar1 gidermeye yetkilidir.
Biiytliksehir belediyesi tarafindan
belirlenen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine
aykirt yapilar, gerekli islem yapilmak
tizere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen
imara aykir1 uygulama, ilgili belediye
tarafindan iic ay icinde giderilmedigi
taktirde, biiyliksehir belediyesi 3.5.1985
tarihli ve 3194 sayili imar Kanununun 32
ve 42’nci  maddelerinde  belirtilen
yetkilerini  kullanma hakkina haizdir.
Ancak 3194 sayili Kanunun 42°nci madde
kapsamindaki konulardan dolay1 iki kez
ceza verilemez.

Belde sakinlerinin mahalli miisterek
nitelikteki ihtiyaglarin karsilamak
amaciyla her tiirli faaliyet ve girisimde
bulunmak.

Kanunlarin  belediyeye verdigi yetki
cercevesinde yonetmelik cikarmak,
belediye yasaklar1 koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.
Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait
vergi, resim, har¢, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel
hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin  tahsilini  yapmak veya
yaptirmak

Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; icme,
kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini
saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri
kurmak,  kurdurmak, isletmek  ve
islettirmek; kaynak sularmi isletmek veya
islettirmek.
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Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis,
deniz ve su ulagim araglari, tlinel, rayh
sistem dahil her tirlii toplu tasima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek
ve islettirmek.

Kat1 atiklarin  toplanmasi,
ayristirilmasi, geri  kazanimi,
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlart igerisinde taginmaz

tasinmasi,
ortadan

almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya Kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanc1 ve perakendeci halleri, otobiis
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak,
kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tlizel Kkisilerce
acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava
konusu  uyusmazliklarin
tasfiyesine karar vermek.
Gayristhhi miiesseseler ile umuma acik
istirahat ve eglence

anlagmayla

yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men
etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
o0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O0denmeyerek glin i¢cinde geri
alinmayan gida dist mallar1 yoksullara
vermek.

otuz

>

>

Reklam panolar1 ve tanitict tabelalar
konusunda standartlar getirmek.
Gayrisithhi isyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini  kentin  belirli  yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarini; stvilagtirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, kdmiir ve hurda depolama alanlar1 ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tagimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasi
icin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirli servis ve toplu tasima
araglart ile taksi sayilarini, bilet ticret ve
tarifelerini, zaman ve giizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitliin isleri
yiriitmek.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi
ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsit sug¢ isleyenler
Devlet malina karst su¢ islemis sayilir.
2886 sayili Devlet Ihale Kanununun
75’inci  maddesi hiikiimleri  belediye
tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.
Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar
ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan
mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen
vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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B = Teskilat Yapisi

5393 Sayili Belediye Kanunu’na ve 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’na gore Belediye
idaresi; Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskani’ndan olusmaktadir.

Biiyiiksehir Belediye Meclisi

Kocaeli Biiyliksehir Belediye Meclisi, Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi’nin karar organidir. Kocaeli
Biiyliksehir Belediye Meclisi 12 ilge belediyenin belediye baskanlar1 ve segilen iiyelerinden
olugmaktadir. Meclis iiye sayis1 80’dir.

Belediye Meclisi, stratejik plan ve faaliyet raporlarinin onaylanmasi, biit¢e ve performans 6l¢iitlerinin
belirlenmesi, il ¢evre diizeni planinin ve imar planlarinin onaylanmasi gibi genel hizmet politikalar
ve stratejilerinin belirlenmesinin yani sira norm kadro kapsaminda belediye kadro ihdasi ve
degistirilmesine karar verilmesi gibi i¢ orgiitlenmeye doniik kararlar alir.

Belediye Baskani

Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve temsilcisidir. Biiyiiksehir
belediyesi sinirlart i¢indeki segcmenler tarafindan dogrudan secilir. Biiyiiksehir Belediye Bagkani;
belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmekten, belediye kaynaklarini ve teskilatin1 sevk ve
idare etmekten, Belediye Meclisinin ve Belediye Enciimeninin aldigi kararlart uygulamaktan
sorumludur.

Belediye Enciimeni

Biiytliksehir Belediye Enciimeni, Belediye Baskaninin Baskanliginda, Belediye Meclisinin kendi
iiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segilen bes iiye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler birim
amiri olmak {izere Belediye Baskaninin her yil birim amirleri arasindan segecegi bes tiyeden olusur.
Belediye Enciimeni; stratejik plan ile biitce ve kesin hesabi inceleyip Belediye Meclisine goriis
bildirir, kamulastirma ve ihale kararlarimi1 alir, denetimler sonucundaki cezalar1 karara baglar,
tasinmaz mal alim, satim ve trampasi ile ilgili meclis kararlarini uygular.

Organizasyon Yapisi

Kocaeli Biiyiliksehir Belediyesi’nde bagkan, genel sekreter, genel sekreter yardimcilari, daire
bagkanlar1 ve miidiirlerden olusan hiyerarsik bir yap1 bulunmaktadir. Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi
bir genel sekreter, dort genel sekreter yardimcisi, bir teftis kurulu baskanligi, bir hukuk miisaviri, bir
0zel kalem miudiirligii, 21 daire bagkanlig1 ve 93 sube miidiirliiglinden olugmaktadir.

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesinin misyonu: “Katilimci bir yonetim anlayisiyla, adaletten,
verimlilikten ve yasam kalitesinden 6diin vermeden, insanimizi, gevremizi ve toplumsal degerlerimizi
ekonomik zenginlikle bulusturan hizmetleri sunmaktir.” seklinde belirlenmis, organizasyon semasi
hazirlanmstir.
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Organizasyon Semasi

BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI

DOC. DR. TAHIR BUYUKAKIN

I Ozel Kalem Madirliigi LI
= Danismanlar
Teftig Kurulu nhg:
I 5 Baglanhg Genel Sekreter
AYKOME . - UKOME
Balamir GUNDOGDU
Birinci Hukuk
Miisavirligi
venzlE G [ temrelilelen Kent Tarihi ve Tanitimi ynak Gelistirme ve istirakler Haller Sl Y el
Istatistik = ve Arastirmalart N - T 2 bd. Kordinas. = b.Md
sb. Md Sb.Md. Dairesi Bagkanligi Dairesi Bagkanhg $b.Md. Sb.Md. 5b.Md.
I | 1 I
Genel Sekreter Yardimcisi Genel Sekreter Yardimcisi Genel Sekreter Yardimcisi Genel Sekreter Yardimcisi
Gokmen MENGI_J(; Dr. Hasan AYDINLIK Mustafa ALTAY Tarik Yusuf UCAR
1 1 1 1 I T | 1 ) 1 ) 1 | ] I T 1 1 ) 1 I I T T 1 |
CEVRE E BASIN - - - GENCLIK N PR -
EMLAK IMAR VE DESTEK & B MUHTARLIK SAGLIK Sivil FEN PARK YAP] BILGI INSAN KAY_| | KULTUR VE L YAA ISL
xg{mw VE ISTIM. SEHIR. [;"Nm%"c ;ﬁ:u"g HizM. ;'NT ABI;EK iSLERI | VE SOS_HiZ. ;:?;( Savunma ISLERI VE BAHGELER | KONTROL ISLEM. "Emﬂo | | veEGiTim | [sosvALisLER DN"". “B’;E VE KARAR..
P DAI BSK. DAL BSK. - A DAL BSK. - DAL BSK. DAI. BSK. Uzmanlig| DAL BSK. DAIL BSK. DAL BgK_ DAL BSK i DAL B§K_ DAL B§K- i DAL B$K.
DAL B3¢ T T 1 -m- i I 1 1 ] i i i i — L i i i i
Atik Emlak Hafriyat Deniz idari Kirsal Engelli ve ) ; Etid Plan. Enerji Bilgi Genglik Bordro Kaltor ; .
Yonetimi ‘Yonetimi Denetim Ulagim "'_G\Bk VE I:/Ej Isler AEKEAhg Hizm. Yagh Hiz. Gu}:ﬂgk A;:S:JE & Kes.Hes. Ayd.Mek. Sistemleri ESitimi Ve Tahak. Sanat ve ;bu;jz ;.:r:/:;
Sb.Md. sb.Md. Sh.Md. Sb.Md. e sb.Md. galuzh Sb.Md. Sb.Md. sl M- sb.md. | |ist. sb.vd. sbmd. || soomd | | sbomd | konssb.id M- Me
| | T T T - T i T — | T T T T T T 1 T T
'Ei\;;ia I::t?:;a Harita Y;:Z?i:'li 3:3:: :?Izlfi Mudahale MMuhtarlikla S;él;l‘( g‘:::: FTSEIELEH Mezarlik. FF:;; E:Er:r; Hi:::t‘ltri Egitim Muzeler Gelir Encamen
Sb.Md. <b id. Foivit Sb.Md. b Md. Sb.Md. So, 5b-Md Sh.Md. Sb.Md. Sb.Md. Buflal sh.Md. sbvd. | | sbwvid, Slndush BulEL Sl ERA
| | | | I T | | 1 I 1 | I T 1 1 T T
Deniz ve Taginmaz imar Toplu Halkla Satinal Onleme Tanimsal Saglikve Trafik ihale Park _— Akall 5:"";'“ Genglik ve insan Sehir Icra ve v
Kyt Hizm. Mallar Igleri Tagima Tliskiler lenhj;na ve Egitim Hizm. H::\:::\IEF Zabita Isl.Kes.Hes Bahge.Bak, SES:\SAEF Bul\gsit:zm Spor Hiz. Kaynak. Tiyat. Takip $b.Md
Sb.nid., Sb.1id, Sb.Md. b id. sb. Md. -Vie. Sb. Md. .M. e b Md. Sb.Md. Sh.Md. -Md. e Sb.Ivid, Sh.vid., Sh.Md. sh.Md. M-
| 1 1 | | | | | | | | | | I 1 |
Ruhsat Kentsel Sivil Taginir Mal Sosyal Makine Park Yapi Isleri Tur.veDog.| Yazi
ve Denet. Dén.Gel. UE?AN;E Toplum ve Ambarlar Hizmetler Tkmal Bahg.lda. Kontrol EPI‘Z::I YasamAl. M;;i;zbe Igleri
Sh.Iid, Flan. sb.vid +b-Md. Kur.Sh.Md. $b.Md. Sb.IMd. Sb.Md, Sb.vid. Sb.1d, e Sb.Md. M. sb.vid.
1§ 1 | 1 | 1 i | 1 ] X 1
Sehir Otobus Tc ) Rayl Park Yaygin On Mali
Plan. Isletmeleri 3 orelr; ﬁd Veteriner Sistemler | |Bahge.Yap Egitim Kontrol
b_Md. Sh.Md. rg-b. $b.Md. Sb.Md. Sb.Md. Sb.Md. Sb.Md.
|_ - 1 8 T I 1 |
Lokl Ulagim Kadin ve Asfalt Sl
Mekan.ve id i Geligti
Kent. Ect. are Aile Hizm. Uretim ve Slgtirme
L_sonda '§b-lMd- 3Sb.Md. | aboratuva Shhid,
Zemin Ulagim %—th
Deprem Planlama R
t ol Bak.
inc. Sb.Md Sh.hd. br.ve Yap
Sb.Md
|
Yol, Képri
Etirt ve Proj
Sh.d.
|
Yol San.
Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig Y?:, :ﬂ‘;"t‘

20



2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

C— Insan Kaynaklar

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi insan kaynaklari yonetimi, belediye biinyesinde calisan tiim
personelin en iist diizeyde hizmet sunabilmesini ve etkin is hayatinin olusmasini amaglar. Belediyeler
kamu kurumu niteliginde olduklarindan mevcut yasal duruma gére memur, sézlesmeli personel, isci
olmak tizere ii¢ istihdam cesidi bulundurmaktadir.

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi’nin egitim, yas, cinsiyet ve hizmet siirelerine gore personel dagilimi
asagidaki tablolarda yer almaktadir.

Egitim Durumuna Gére Personel Dagilimi

ooy Okur- | . . . Yiiksek
- 14 39 106 131 695 218 9

1.212

Memur

Memur

i i : : 149 205 44 1 399
i 3 1 13 3 17 2 i 39

2 187 118 111 36 78 41 - 573
- - ; 14 11 37 13 ] 75

2 204 158 244 330 || 1032 || 318 10 || 2.208

Kaynak: Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanligi (20.08.2020 tarihi itibariyle)

Kocaelililere daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla egitim seviyesi yiiksek insan kaynaginin
istihdaminin saglanmasi, Kocaeli Biiyliksehir Belediyesinin personel temini politikasinin temelini
olusturmaktadir.

Yas Araligina Goére Personel Dagilimi

T || | | 1z |
BT wl |3 s |
B 549| 225][ 6] 202 48| 1030 |
|
|

| 362 33|  33|[ 368 27| 823
| 1.212 || 399 || 39 || 573 || 75 || 2.298

Tecriibeli ve dinamik bir kadro ile birlikte ¢alisanlarin; ayni ¢ati altinda, ayn1 hedefler dogrultusunda
caligmas1 kurumun performansina olumlu kat1 saglamaktadir.
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Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

| 247]| 149|| 13|| 73|| 37|| 519
B 965 | 250] | 26]|  500]| 38| 1779 |

| 1.212 || 399 || 39 || 573 || 75 || 2.298 |

Kaynak: Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanlig: (20.08.2020 tarihi itibariyle)

Hizmet Siirelerine Gore Personel Dagilimi

T (| o4]| 1|| |
B = w7 -|| 2] || 0|
115w | 540|| 177]| 3] 195]| 71| 922 |
1620V | 134]| 11| 7|| 92| 21| 265 |
EE | 133]| -1 28| 229]| a7l 437 |
|
|
|

EXE_ 7 | || [t
B 7 | | 1
| 1212 [ 399 || 39 |[ s |[ 75 || 2298

Kaynak: Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanlig: (20.08.2020 tarihi itibariyle)

Engelli-Teror Magduru-Eski Hiikiimlii Personel Dagilimi

EE = 7 - s g & |
) 1] 3 | |
EHETC | || || o || a | A
(Toplam | I | I | (I

Yillara Goére Personel Sayilart

2.4522.381 2.298

1.221 1.2221 212
787 715 648
403 404 399
41 40 39 . .
Memur Sozlesmeh Sanatci isci+Gecici Isci Toplam

m2018 =2019 m2020

Kaynak: Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanlig: (20.08.2020 tarihi itibariyle)
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D= Fiziki Kaynaklar

Kurumun fiziksel yapisi, tasinmazlar ve araglari kapsayacak sekilde iki ayr1 baglik altinda

incelenmistir.

Tasinmazlar

Kurum tarafindan yiiriitiilen hizmetlerin ¢esitliligi kapsaminda tapu kaydi bulunan hizmet binalar1 ve

diger tasinmazlar1 gosteren tablo asagida yer almaktadir.

T R W

Yiizoleiimii (M2)

11.1.10.1. Hangarlar, Antrepolar, Silolar ve Depolar [ 2 || 2.632,13 |
1.1.1.1. Hizmet Binalar [[ 31 || 645.325,21 |
11.1.12.1. Fabrikalar [ 2 || 62.872 |
[1.1.2.2. ilkégretim Okullar: | 1 || 2.290,99 |
11.1.3.1. Saghk Evleri [ 1 | 1.426 |
11.1.3.2. Saghk Ocaklart ([ 1 || 2.936,36 |
11.1.4.10. Miizeler, Sanat Galerileri [| 16 || 10.397,83 |
1.1.4.11. ibadet Yerleri | 4 || 5.634,02 |
|1.1.4.12. Egitim ve Dinlenme Binalar | | ) | | 10.786,72 |
1.1.4.13. Diigiin, Téren ve Konferans Salonlari | 15 || 66.441,89 |
1.1.4.3. Kres ve Giindiiz Bakimevleri [ 2 | 3.527,17 |
|1.1.4.8. Sinema, Tiyatro ve Opera vb. Salonlari ve Stiidyolar: | | 1 | | 8.288,62 |
|1.1.4.9. Sergi ve Fuar Alanlari | | 1 | | 149.950 |
1.1.5.1. Spor Sahalari || 8 | 109.182,84 |
1.1.5.2. Spor Salonlari | 5 | 42.137,42 |
11.1.5.3. Stadyumlar | 1 | 12.421,92 |
1.1.6.2. Oteller | 2 | 97.165,44 |
11.1.6.5. Pansiyonlar [ 1 || 1.000,00 |
1.1.7.2. Diger Konutlar || 93 | 0,00 |
1.1.9.1. Ahsveris ve is Merkezleri Il 7 | 150.281,02 |
|1.1.9.4. Restoranlar, Lokantalar || 5 || 37.735,34 |
|1.1.9.5. Diikkan ve Isyeri | | 791 | | 3.339.461,30 |
11.2. Arsalar || 1237 ||  3.203.00801 |
11.3.1. Tarla || 868 || 468267184 |
1.3.2. Bag Bahge [| 156 | 289.921 |
1.3.4. Tarim Dig1 Alanlar || 134 || 878.653,58 |
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Yizlgimi (V)

|1.3.5. Agaclandirilmis Alanlar | | 89 | | 504.599,12 |
11.5.10.1. Barajlar |[[ 118 || 187247769 |
11.5.10.3. Giletler [[ 28 || 437.332,03 |
|1.5.13. iskeleler | | 1 | | 818,23 |
1.5.16.2. Metro Hatlar1 ve istasyonlar: | 4 || 20.155,38 |
11.5.16.6. Yolcu Terminalleri (Otogar) | 4 || 27.694,80 |
|1.5.2. Enerji Nakil Hatlan | | 47 | | 168.806,06 |
|1.5.3. Su Isale Hatlan || 74 || 53.607,85 |
11.5.7. Yollar [| 241 || 224.401,94 |
11.5.8. Sulama Kanallari [ 2 | 141,57 |
|1 S Yeralt1 ve Yeriistii Diizenleri | | | | 1.843,54 |

Kaynak: Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig
Araglar

Kurumun araglart dogrudan satin alma ve hizmet alimi yoluyla kiralama yontemiyle temin
edilmektedir. Kurumun sahip oldugu resmi ve kiralik arag listesi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Yolcu Gemisi

Deniz Kirliligi Kontrol Gemisi 1 = 1
Deniz Ugag - 1 1
Kontrol Botu (Tekne) 1 - 1
Deniz Siipiirgesi 2 - 2
Yolcu Motoru = 3 3
Cekici 19 - 19
Kurtarma Araci 8 = 8
Kar Temizleme Araci 8 - 8
Ambulans = 22 22
Otobiis 35 27 62
Cenaze Nakil Araci 32 5 37
Arazoz 34 - 34
Kamyon + Tanker 72 1 73
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Kamyonet

Minibiis+Midibiis 8 63 71
Binek Oto 1 122 123
Motosiklet 20 = 20
Binek Arazi Tasiti 2 - 2
Yol Siipiirme Araci 7 9 16
Traktor 4 - 4
Rémork 12 = 12
Kazia ve Yiikleyici 56 - 56
Forklift 3 - 3
Asfalt Dékiim Araci 7 - 7
Silindir 23 = 23
Kum Temizleme Araci 1 - 1
Tramvay 18 - 18
Bakim Araci 1 - 1
Yol Cizgi Araci 2 = 2
Sepetli Arag 5 - 5
Hafif Ticari Arag

-——

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumun bilgi ve teknolojik altyapisini olusturan ekipmanlara, kullanilan programlara, uygulamalara
ve fiziksel sunuculari iceren bilgi ve teknolojik kaynaklara asagidaki tablolarda ayrintili yer

verilmistir.

Donanim Envanteri

Bilgisayar Kasalari

3.543 Adet

3.332 Adet

Diziistii Bilgisayarlar

606 Adet

Projeksiyon Perdeleri

Projektorler (Projeksiyon Cihazlar)

Diger Sunum Cihazlari1 ve Ekipmanlari

Malzeme Adi Malzeme Adi Miktar

117 Adet

269 Adet

64 Adet
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Malzeme Adi

Tablet Bilgisayarlar

Diger Bilgisayarlar

Fotokopi Makinasi

Goriintii Monitorleri (Televizyon)

GPS Cihazlar1
Fotograf Makineleri

Cep Telefonlari

Yazicilar

Plotter Yazici

Masaiistii Tarayicilar

Malzeme Ad1

Fiziksel Sunucu Envanteri

Malzeme Ad1

Fiziksel Sunucu

26

Windows Sanal

117

Linux Sanal

81

Ag anahtar

940

Kablosuz Erisim Noktas1

110

Kullanilan Programlar

T

175 Adet 313 Adet
482 Adet 1.135 Adet
22 Adet 819 Adet
282 Adet 304 Adet
648 Adet 333 Adet
e e
183 Adet

Kullanilan Birim Ad1

‘ Yazilhim Ad1

Tiim Birimler

Elektronik Belge Ydnetim Sistemi (EBYS)

Tiim Birimler

Yonetim Bilgi Sistemleri (YBS)

Tiim Birimler

Yonetici Arayiizleri

Tiim Birimler

Kurum I¢i Portal Sayfast

Tiim Birimler

Satinalma Modiili

Tiim Birimler

Stok Yonetim Modiili

Tiim Birimler

Stratejik Plan Performans Modiili
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Kullanilan Birim Adi ‘ Yazihm Adi

Tiim Yoneticiler

Kocaeli Yonetim Uygulamasi

Yaz isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhgi

Kayitli Elektronik Posta Modiili

Yaz lsleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg

Yazi Isleri Giden Evrak Modiilii

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhig

Insan Kaynaklar1 Ihale/Taseron Modiilii

Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanhg1

Is Analizi Modiilii

Zabita Dairesi Baskanhgi

Zabita Yonetim Modiili

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

Elektronik Haberlesme Altyapist Kiralama Modiilii

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

Bilisim Envanter ve Ariza Takip Modiili

Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg

Takipli Alacaklarin Otomatik Muhasebelestirilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanhgi

Tasinir Mallar — Muhasebe Entegrasyonu

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanhgi

Gelirlerin Otomatik Muhasebelestirilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanhg

Mobil Ilan-Reklam Uygulamasi

Saghik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanhgi

Sosyal Doku (Barinma, Beyaz Kalpler, Sosyal
Yardimlar, Engelli ve Yaslilar)

Bilim Merkezi ve SEKA Kagit Miizesi

Online Randevu Kayit Sistemi

Yol Bakim Sube Miidiirliigii

Stok Program

Fen isleri Dairesi Baskanhg

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Dirilis Kamplar1 Yo6netim Sistemi

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

Akademi Lise YOnetim Yazilimi

Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Genglik Festivali Mobil Yonetim Sistemi

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

Sporcu Test Merkezi Modiili

Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg:

Anne Sehir Kocaeli Modiilii

AYKOME, ilce Belediyeler ve Altyap Sirketleri

Abis - AYKOME Bilgi Sistemi (YBS Elektronik
Siirecler)

Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi

Cenaze Hizmetleri Takip

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig

Vatandas {liskileri Yonetim Yazilinu (CRM)

Basin Yayin ve Halkla fliskiler Dairesi Bagkanhig

Fotograf Arsiv Sistemi
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Kullanilan Birim Adi ‘ Yazihm Adi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanhig

Gez-Gor Kocaeli

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagkanhg1

Tiyatro Bilet Satis Programi1

Saghik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Ambulans Komuta Merkezi Modiili

Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg

ISG Yazilim

Mubhtarlik isleri Dairesi Baskanhg

Koye Hizmet Bilgi Sistemi

Mubhtarlik isleri Dairesi Baskanhg

Tarim, Hayvancilik ve Hibe Yonetim Sistemi

Mubhtarhk isleri Dairesi Baskanhg

Muhtar Aktif

Yapi Kontrol Dairesi Baskanhgi

Etiit Proje Modiilii

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg1

Cevre Denetim ve Mobil Is Emri Yazilim

Kaynak Gelistirme Ve istirakler Dairesi Bagkanhg

Hal Teminat Kayit Modiilii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanhg

Salon Takip ve Etkinlik Takip Programi

Saghik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

Et izlenebilirlik Projesi

Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanlig

Ulastirma Bakanlig1 Veri Entegrasyon Yazilimu

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg1

SEKA Kagit Miizesi ve Bilim Merkezi Online Bagvuru
Yazilimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg1

Doga Kasifleri/Yiiriiyiisleri Bagvuru ve Yonetim
Sistemi

itfaiye Dairesi Baskanhgi

Goniillii Itfaiyeciler ve Itfaiye Ara¢ Bakim Takip
Program

Muhtarhk Isleri Dairesi Baskanhg1

Muhtarlik Otomasyon Sistemi

Ulasim Dairesi Baskanhgi

UKOME Ve UTDK Kararlarinin Takibi

Tiim Birimler Proje Mobil Uygulamasi
Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi Proje Takip Modiili
Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi Etiit Proje Modiili

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Sihhi Miiesseseler Ruhsat islemleri Takip Programi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg1

Denetim Servisi Yazilimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg1

Kiiltiir - Gezi Programlar1 Yonetimi Yazilimi

Veri Analizi ve Istatistik Sube Miidiirliigii

Anket Hazirlama Programi

Yapi1 Kontrol Dairesi Baskanhgi

Elektrik Ve Dogalgaz Faturalar1 Takip Modiili
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Kullanilan Birim Adi ‘ Yazihm Adi

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

Yazici Yonetimi Uygulamasi

Tiim Birimler

Kocaeli Platformu

Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanhg

Sivil Toplum Kuruluslart Modiilii

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

Arag¢ Sevk ve Yonetimi Yazilimi

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlhigi

Ara¢ Denetimi Yazilimi

Ulasim Dairesi Baskanhgi

Mehtap Turlar1 Online Rezervasyon

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg1

Robotik Kodlama Proje Yonetim Yazilimi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

[hale Yonetim Sistemi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Satinalma e-teklif

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanhg

Ariza YOnetim Sistemi

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Tiim Birimler

Yatirim Izleme Modiilii

Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg1

Kurumsal Arsiv Sistemi

istihdam Ofisi

Istihdam Modiili

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Depo Yonetimi Yazilimi

Vatandasa Yonelik Uygulamalar

Uygulama Adi

| e-Kocaeli

| | Kocaeli Otopark |

| Kocaeligis (rehber kocaeli.bel.tr)

| | Kocaeli Mezarlik Bilgilendirme/Y6nlendirme Sistemi |

| Kocaeli Yiiriiylis Parkurlar

| | Biiyiiksehir 153 |

| Cek-Tlet Kocaeli

| | KOBIS |

| e-komobil

| | e-belediye portali |

Kaynak: Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1
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E = Diger Hususlar

1. Mevzuat

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi; biiyiiksehir belediyesi yonetiminin hukuki statiisiinii diizenlemek,
hizmetlerin planl, programli, etkin, verimli ve uyum i¢inde yiiriitilmesini saglamak amaciyla
hazirlanarak TBMM’de 23.07.2004 tarih ve 5216 say1 ile kabul edilen “Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu” ile belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklar ile
calisma usil ve esaslarin1 diizenlemek amaciyla hazirlanarak TBMM’de 13.07.2005 tarih ve 5393
say1 ile kabul edilen “ Belediye Kanunu ” gergevesinde gorev yapmaktadir. Ayrica, biiyiiksehir
belediyelerine gérev veren diger mer-i mevzuata da tabi bulunmaktadir.

Performans Programinin Yasal Dayanag

Performans programu, stratejik planda 6ngdriilen amag ve hedeflerin bir yillik dilimini kapsamaktadir.
Bu dogrultuda hazirlanan Performans Programinin yasal dayanaklar1 sunlardir:

5018 Sayitlh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa Gore;

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlar1 olusturmak, stratejik amacglar ve oOl¢iilebilir
hedefler saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve
bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan
hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitceleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iligkin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla iligkilendirilmesine yonelik usul
ve esaslarin belirlenmesinde Strateji ve Biitge Bagkanligi yetkilidir.

Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini igeren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri, biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitcelerinin stratejik
planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ergevede yiiriitecekleri
faaliyetler ile performans esash biitcelemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1
yetkilidir.
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Maliye Bakanlig1, Strateji ve Biitce Bagkanligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte tespit edilecek
olan performans gostergeleri, kuruluglarin biitcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler cergevesinde gergeklestirilir (Madde 9).

5216 Sayil Biiyiiksehir Belediye Kanununa Gore;

Biiyiiksehir Belediye Baskani; belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi hazirlamak ve uygulamak,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans Olgiitlerini  belirlemek, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmakla yiikiimlidiir (Madde 18-b).

5393 Sayili Belediye Kanununa Gore;

Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma plan1 ve
programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik
performans programi1 hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa tiniversiteler ve meslek odalar1 ile konuyla ilgili sivil toplum Orgiitlerinin
goriigleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde biitgeden once goriisiilerek kabul edilir (Madde 41).

Il - PERFORMANS BIiLGILERI

A= Temel Politika ve Oncelikler

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plan1 hazirlanirken, iist politika belgeleri analizi
kapsaminda; 11. Kalkinma Plani, Cumhurbaskanlig1 Yillik Programi, Yeni Ekonomi Programi(Orta
Vadeli Program), Sektorel Strateji Belgeleri, Bolge ve Sehir Diizeyinde Planlar incelenmis, stratejik
amag ve hedeflere karar verilirken ilgili belgelerle aradaki uyum ve tutarliliga azami 6zen gosterilmis,
11. Kalkinma Plant’nda yerel yonetimlerle ilgili 6ne ¢ikan politikalar agagidaki tabloda belirtilmistir.

Tlgili Boliim/Referans Verilen Gorev / Thtiyaclar

547. Tum bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme
imkanlarina erisimi saglanarak diisiinme, algilama ve problem ¢d6zme yetenegi
gelismis, Ozgiiven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve yenilikgilik
ozelliklerine sahip, demokratik degerleri ve milli kiiltiirii 6ziimsemis, paylasima ve
iletisime acik, sanat ve estetik duygular giiclii, teknoloji kullanimina yatkin,
iretken ve mutlu birey yetistirmek temel amagtir.

Egitim

564. Toplumun tiim kesimlerine insana yarasir is firsatlarinin sunulmasi ile basta
Istihdam ve Calisma Hayati || kadin ve gengler olmak iizere 6zel politika gerektiren gruplarm istihdaminin
artirtlmasi temel amagtir.
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ilgili Boliim/Referans Verilen Gorev / ihtiyaclar

Saghk

578.Bireylerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi, ekonomik ve sosyal hayata aktif ve
saglikl bir sekilde katilimlarinin temin edilebilmesi i¢in kanita dayali politikalarla
desteklenen, kaliteli, giivenilir, etkin, mali agidan siirdiiriilebilir bir saglik hizmet
sunumu ile bolgeler arasi dagilimin iyilestirilmesi, fiziki altyapinin ve insan
kaynaginin niteliginin artirilmasi temel amagtir.

Ailenin Giiclenmesi

592. Toplumsal yapimin ve kalkinmanin saglikli bir sekilde siirdiiriilebilirligi i¢in
aile kurumunun giiglendirilmesi temel amagtir.

605. Cocuklarin istiin yarart temelinde iyi olma hallerinin desteklenmesi,

Cocuk potansiyellerini gerceklestirmeye yonelik imkanlarin artirtlmasi ve firsat
esitsizliginin azaltilmasi temel amagtir.
618.Genglerin giiglii yasam becerilerine, insani ve milli degerlere sahip olarak
Genglik yetigsmelerinin, iktisadi ve sosyal hayata ve karar alma mekanizmalarina aktif

katilimlarinin saglanmasi temel amagtir.

Sosyal Hizmetler, Sosyal
Yardimlar
ve Yoksullukla Miicadele

624. Yoksulluk ve sosyal diglanma riski altinda bulunan kesimlerin firsatlara
erisiminin kolaylastirilmast yoluyla ekonomik ve sosyal hayata katiliminin
artirilmasi ve yasam kalitesinin yiikseltilmesi, gelir dagiliminin iyilestirilmesi ve
yoksullugun azaltilmasi temel amagtir.

Kiiltiir ve Sanat

629. Kiiltiirel zenginlik ve cesitliligin korunup gelistirilerek gelecek nesillere
aktarilmasi, kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin yayginlastirilmasi, milli kiiltiir ve ortak
degerler etrafinda toplumsal biitiinliigiin ve dayanismanin giliclendirilmesi ile
kiiltiirtin kalkinmadaki ¢ok boyutlu etkisinin artirilmasi temel amagtir.

Spor

645. Sporun bir yasam aligkanligi haline geldigi, talep eden herkesin spor
faaliyetlerine eristigi, uluslararas1 sampiyonalarda basar1 elde eden, prestijli spor
organizasyonlarina ev sahipligi yapan ve boylelikle sporun her dalinda diinya
capinda rekabet edebilen bir seviyeye ulagsmak temel amagtir.

Sehirlesme

673. Insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygili, temel kentsel hizmetlerin
adil ve erigilebilir bir sekilde saglandigi, yasam kalitesi yiiksek ve deger iireten
sehirler ve yerlesimler olusturmak temel amagtir.

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim
degisikligine uyumu teminen sehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil
alanlarin miktari artirilacaktir.

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet,
mahalle kiltiiri ve kent bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar
yayginlastirilacaktir.

683. Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini
hazirlamalar1  tesvik edilecek, akilli gehir projelerinin ulusal katmanda
onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak segilmesi ve hayata
gecirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli iiretimin
gelistirilmesi desteklenecektir.

Kentsel Doniisiim

689.Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar disindaki riskli yapilarin
bulundugu arsa ve araziler, fen ve sanat norm ve standartlarina uygun, saglikli ve
giivenli yasamayl1 esas alacak sekilde doniistirtilecektir.
691.1. il ve ilge bazinda riskli ve rezerv alanlara iligkin verileri, sosyal yapi
analizini, ekonomik biitiinlesme, altyapt durumu, finansman modelleri ve il bazinda
doniisiim hedeflerini igeren kentsel doniisiim stratejileri hazirlanacaktir.

Kentsel Altyapi

696. Niifusun saglikli ve giivenilir igme ve kullanma suyuna erigiminin saglanmasi
ve atik suyun insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin
yonetiminin gerceklestirilmesi; atiklarin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza
indirilerek etkin yonetiminin gergeklestirilmesi i¢in azaltilmasi, geri doniisim ve
geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, giivenli, zaman ve
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ilgili B6liim/Referans Verilen Gorev / ihtiyaclar

maliyet yoniinden etkin ve siirdiiriilebilir kent i¢i ulagim sistemlerinin olusturulmasi
temel amagtir.

705. Siirdiiriillebilir kirsal kalkinma anlayistyla, iretici birlikleri ve aile
isletmelerinin dretim kapasitesinin ve kirsal isgiiciniin istihdam edilebilirliginin
Kirsal Kalkinma artirtlmasi, yasam kalitesinin iyilestirilmesi, yoksullukla miicadele ile kirsal
toplumun diizenli ve yeterli gelir imkanlarma kavusturularak refah diizeyinin
artirilmasi ve niifusun kirsalda tutundurulmasi temel amagtir.

712. Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin,
entegre ve siirdiiriilebilir sekilde yonetiminin saglanmasi, her alanda gevre ve iklim
dostu uygulamalarin gergeklestirilmesi, toplumun her kesiminin ¢evre bilinci ile
duyarliliginin artirilmasi temel amagtir.

Cevrenin Korunmasi

721.Afetlere karsi toplumsal bilincin artirilmasi, afetlere dayanikli ve giivenli
Afet Yonetimi yerlesim yerlerinin olusturulmasi ve risk azaltma caligmalar1 yapilarak afetlerin
neden olabilecegi can ve mal kaybinin asgari diizeye indirilmesi temel amagtir.

807. Kamu hizmetlerinin kullanic1 odakli bir bakig agisiyla, etkinligi ve birlikte
Kamu Hizmetlerinde e- islerligi saglayacak modernizasyon ve siire¢ iyilestirmeleri yapilarak elektronik

Devlet Uygulamalari ortama tasinmast ve e-Devlet Kapisindan hizmet sunumu ve kullaniminin
artirilmasi temel amagtir.

796. Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli
kesimlerin ihtiyaglarini gozeten; katilimei, mali siirdiirtilebilirligi saglamis, seffaf
ve hesap verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas memnuniyetinin {ist diizeye
¢ikarilmasi temel amagtir.

Yerel Yonetimler

445, Tiirkiye’de teknoloji iireten insan kaynaginin gelistirilmesine yonelik olarak
genclerin erken yaslardan itibaren teknoloji alaninda gelisimleri saglanacaktir.
Bilim, Teknoloji ve Yenilik 445.2. Bilim atolyeleri ve gezici bilim sergileri daha ulagilabilir hale getirilerek
yayginlastirilacaktir.

Enerji 492.4. Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi Projesi uygulanacaktir.

402. Cevresel, sosyal ve ekonomik olarak stirdiiriilebilir, iilke insaninin yeterli ve
dengeli beslenmesinin yani sira arz talep dengesini gozeten iretim yapisiyla
Tarim uluslararasi rekabet giiclinii artirmus, ileri teknolojiye dayali, altyapr sorunlarin
¢Ozmiis, orgitliiliigi ve verimliligi yiiksek, etkin bir tarim sektoriiniin olusturulmasi
temel amagtir.

789. Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi ve hesap
Kamuda Stratejik Yonetim || verebilirlik anlayiginin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim
dongiisiiniin tiim agamalarinda hayata gecirilmesi temel amagtir.
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B— Amac ve Hedefler

Belediyemizde stratejik yonetim; ‘‘Belediyemizin belirlemis oldugu ama¢ ve hedefleri
gerceklestirmeyi esas alarak, sahip oldugu kaynaklarin etkili ve verimli bigimde kullanilmast siireci’’
olarak benimsenmistir. Bu dogrultuda, 2020-2024 yil1 Stratejik Planimizda 17 stratejik amag ve 82
stratejik hedef tasarlanmustir.

Kentsel Doniisiim

Ulasim Hizmetleri

Stratejik Amac 1 J KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef 1 KE.1.1 Yayalarm erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapist kurmak.

KE.1.2 Hizmet kalitesini ve yolcu memnuniyetini artirarak, toplam trafik hareketliliginde

Stratejik Hedef 2 toplu tasimanin payini yiikseltmek.

Stratejik Hedef 3 KE.1.3 Rayl sistemlerin toplu tasima i¢indeki payin artirmak.

KE.1.4 Kentimizin karayolu ag1 iizerinde, yaya ve arag trafigi agisindan giivenli bir trafik

Stratejik Hedef 4 akist saglamak.

KE.1.5 Ilce merkezlerimizde parklanma sorununun ¢oziimii igin acik ve kapali otopark

Stratejik Hedef 5 yapmak.

KE.1.6 Kentimizde yer alan sanayi tesisleri ve limanlarin parklanma ihtiyacini karsilamak

Stratejik Hedef 6 icin TIR parklar1 yapmak.

Stratejik Hedef 7 KE.1.7 Kent genelinde bisiklet kullanimini yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollar

kazandirmak.
Stratejik Hedef 8 KE.1.8 Toplu tasimada denetim sistemini ve egitim hizmetlerini gelistirmek.
Stratejik Hedef 9 KE.1.9 Trafik zabita hizmetlerini ve denetimlerini siirdiirmek.

Stratejik Hedef 10 KE.1.10 Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ulagim ihtiyaglarini kargilamak.

KE.1.11 Ust gecit, yiiriiyen merdiven ve asansdrlerinin bakim ve onarimlarint

Stratejik Hedef 11 N s

Siirdiiriilebilir Cevre Hizmetleri

Stratejik Amac 2 | KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

Stratejik Hedef 12 KE.2.1 Kocaeli'yi atik yonetiminde 6ncii ve model bir sehir yapmak.

Stratejik Hedef 13 KE.2.2 Cevrenin korunmasina yonelik izleme ve denetleme faaliyetlerini siirdiirmek.

Stratejik Hedef 14 KE.2.3 Cevre bilincinin kazandirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

KE.2.4 izmit Kérfezi'nde su yasaminin siirdiiriilmesi kapsaminda baliklandirma, kontrol ve

Stratejik Hedef 15 izleme calismalarini siirdirmek.

Stratejik Hedef 16 KE.2.5 Mavi Bayrakl plajlarimizin siirdiiriilebilirligini saglamak ve sayisini artirmak.
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Stratejik Amac 2 | KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

Stratejik Hedef 17 KE.2.6 Kisi bagina diisen yesil alan miktarini artirmak.

KE.2.7 Park ve rekreasyon alanlarinda ¢ocuk oyun gruplari, spor aletleri gruplari ve donati

Stratejik Hedef 18 elemanlarini artirmak.

Stratejik Hedef 19 KE.2.8 Enerji tasarrufu ve verimliligi calismalarini etkin bir sekilde siirdiirmek.

KE.2.9 Vatandaslarimiz tarafindan kullanilan park, bahce, mesire alani, sahil diizenlemesi

SRR e 20 vb. alanlarin elektrik tesisat1 bakim, onarim ve yapim calismalarini yiiriitmek.

Imar ve Sehircilik Hizmetleri

Stratejik Amag 3 KE3 Se.hrln .tal'lhl, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planl,
estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.1 Sehrimizdeki saglikli yasam alanlarini artirmak amaciyla kent meydani yapmak ve
millet bahgelerinin projelerini hazirlamak.

Stratejik Hedef 21

Stratejik Hedef 22 KE.3.2 Kent estetigini iyilestiren ¢alismalar gergeklestirmek.

KE.3.3 Kocaeli halkinin taleplerini dikkate alan, dogal afetlere duyarli, yasam kalitesi

SRS IR 22 yiiksek kentsel alanlar olugturmak.

KE.3.4 Kentimizdeki tarihi eser ve dokulari 6zgiin bicimleriyle korumak ve gelecek

Stratejik Hedef 24 kusaklara aktarmak.

KE.3.5 Kentin ihtiyacim karsilayacak hizmet tesislerinin proje ¢izimlerini ve yapimlarini

Stratejik Hedef 25 R

KE.3.6 Belediyemizin yatirrm ve hizmetlerinin gerceklestirilmesinde ortaya c¢ikan

Stratejik Hedef 26 kamulagtirma iglemlerini etkin bir sekilde yonetmek.

KE.3.7 Hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin

SRR A G faaliyetleri siirdiirmek.

KE.3.8 Kent altyapisina iligkin stiregleri etkin yoneterek, baslatilan kazilar1 ruhsatta belirtilen

Stratejik Hedef 28 siire i¢erisinde bitirmek.

Stratejik Hedef 29 KE.3.9 Planlama ve haritalama hizmetlerine ait siirecleri iyilestirerek giincel tutmak.

Kirsal ve Tarimsal Hizmetler

St A 4 KE.4 Kirsal alal.lla.rda tarimsal ve hayvansal iiretimi artirmak ve yasam
standartlarim gelistirmek.

Stratejik Hedef 30 KE.4.1 Tarimsal iretim faaliyetlerini desteklemek ve gelistirmek.

Stratejik Hedef 31 KE.4.2 Hayvancilig1 Gelistirme faaliyetlerini desteklemek.

Stratejik Hedef 32 KE.4.3 Kirsal alanlarda yasayan vatandaslarimizin yasam kalitelerini yiikseltmek.

Afet Yonetimi Hizmetleri

Stratejik Amag 5 KE.S Afetlere kars1 bilin¢ diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi
olusturmak.

Stratejik Hedef 33 KE.5.1 Afetlere miidahale kalitesini ve performansini artirmak.
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Stratejik Amag 5 KE.S Afetlere kars1 bilin¢ diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi
olusturmak.

Stratejik Hedef 34 KE.5.2 Afetlerle ilgili kent risklerini ortaya koyarak analiz ¢aligmalarini yapmak.

KE.5.3 Paydagslarla igbirligi yaparak, afet bilincine yonelik bilgi ve farkindalik diizeyini

Stratejik Hedef 35 artirmak.

KE.5.4 Binalarin yangindan korunmasina yonelik onlemlerin alinmasi i¢in denetim
faaliyetlerini siirdiirmek.

Stratejik Hedef 36

Kent ve Toplum Diizeni Hizmetleri

KE.6 Kent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin,
giivenli bir denetim sistemi kurmak.

Stratejik Amac 6

KE.6.1 Kamu diizeninin iyilesmesine yonelik zabita hizmetlerini ve denetimlerini

Stratejik Hedef 37 siirdiirmek.

KE.6.2 Sthhi Isyerleri ve GSM (Gayri Sthhi Miiessese)’lerin islemlerini ve denetimlerini

Stratejik Hedef 38 etkin bir gekilde gergeklestirmek.

KE.6.3 Haller ve terminallerin is ve isleyisini etkin bir sekilde yoneterek, denetimleri

Stratejik Hedef 39 siirdiirmek.

Toplumsal Doniisiim

Kiiltiir ve Turizm Hizmetleri

Stratejik Amag 7 TO.1 Kocaeli'yi Kkiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline

getirmek.

TO.1.1 Sehrimizi yi1l boyunca turizm faaliyetlerinin gergeklestirildigi 6nemli bir turizm

Stratejik Hedef 40 merkezi yapmak.

Stratejik Hedef 41 TO.1.2 Sehrimizdeki kiiltiirel ve sanatsal hizmetlerin etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

Stratejik Hedef 42 TO.1.3 Sehrimize yeni kiiltiirel ve sanatsal yapilar kazandirmak.

Genglik, Spor ve Egitim Hizmetleri

Stratejik Amag 8 TO.2 Gelecegimizin teminati g:(zcuk ve genclerimizin egitim ve spor
calismalarindan yararlanmasini saglamak.

TO.2.1 Kocaeli’yi ¢ocuklarimiz ve genglerimizin yasamaktan mutlu oldugu bir sehre, bir
okula doniistiirmek ve gelecege daha donanimli hazirlamak.

Stratejik Hedef 43

TO.2.2 Cocuklarimiza ve genclerimize bilim ve teknoloji ile ilgili egitimler vermek,

Stratejik Hedef 44 etkinlikler diizenlemek.

TO.2.3 Kocaeli Kent Markasina, kent kimligine uygun sporlara katki tiretmek iizere Spor

SRR A 29 Kenti Kocaeli Programini baglatmak.

TO.2.4 Sehrimizdeki yerel, ulusal ve uluslararasi spor organizasyonlarmin, genglik

Stratejik Hedef 46 etkinliklerinin etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

Stratejik Hedef 47 TO.2.5 Kentin egitim ve spor altyapisini gelistirmek.

Strateiik Amac 9 TO.3 Vatandaslarimizin Kkisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyerek,
! ¢ istihdama doniik faaliyetlere katki saglamak.

TO.3.1 Istihdam odakli mesleki egitim kurslarin1 ve Hayat Boyu Ogrenme ¢aligmalarini
yayginlastirmak.

Stratejik Hedef 48
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Saglik ve Sosyal Hizmetler

Stratejik Amac 10

TO.4 Halk saghgmma katkida bulunarak saghk hizmetlerinin etkinligini
artirmak.

Stratejik Hedef 49

TO.4.1 Koruyucu ve dnleyici saglik hizmetlerinin alanini ve niteligini Proaktif Halk Sagligi
yaklagimiyla gelistirmek.

Stratejik Hedef 50

TO.4.2 Kurumsal saglik hizmetleri ile is¢i sagligi ve is giivenligi risklerini azaltmak.

Stratejik Amac 11

TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi icinde dogrudan insana ve aileye dokunan

hizmetleri yayginlastirmak.

Stratejik Hedef 51

TO.5.1 Sosyal politika gerektiren gruplarin 6nleyici sosyal hizmet ve destek ¢aligmalari ile
topluma ve sehir hayatina katilmasini saglamak.

Stratejik Hedef 52

TO.5.2 Sosyal ve psikolojik ¢aligmalar yaparak aile i¢i siddeti onlemek ve aile biitinliigiinii
saglamak.

Stratejik Hedef 53

TO.5.3 Sosyal yardima ihtiyact olan aileleri tespit etmek ve calisabilir durumda olan
vatandaglarin i hayatina kazandirilmasini saglamak.

Stratejik Hedef 54

TO.5.4 Mezarlik ve defin hizmetlerinde vatandas memnuniyetini en iist diizeye ¢ikarmak.

Kurumsal Doniisiim

Kurumsal Yonetim Hizmetleri

Stratejik Amac 12

KU.1 Kurumsal iletisim ve tamitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

Stratejik Hedef 55

KU.1.1 Halkla iliskiler faaliyetlerini, giivenilir, erisilebilir bir iletisgim ve tanitim ag1
tizerinden yiiriitmek.

Stratejik Hedef 56

KU.1.2 Kurumsal iletisim kanallarini kullanarak Belediyemizin faaliyetlerini ve
hizmetlerini tanitmak, bilinirligini saglamak.

Stratejik Hedef 57

KU.1.3 Belediyemizi ulusal ve uluslararasi alanda temsil etmek, tanitim faaliyetlerini
yiiriitmek ve ulusal/uluslararasi projelerden yararlanmak.

Stratejik Hedef 58

KU.1.4 Halkla birlikte yonetim ilkesiyle Sivil Toplum Kuruluglarina yonelik faaliyetleri
etkin bir sekilde siirdiirmek.

Stratejik Hedef 59

KU.1.5 Muhtarlik hizmet standartlarinin kalitesini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef 60

KU.1.6 Belediyemizin paydas oldugu toren, organizasyon ve etkinliklerde yiiksek hizmet
kalitesi ve memnuniyet sunmak.

Stratejik Amag 13

KU.2 Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde

edilmesini ve kullanilmasini, hesap verilebilirligi ve mali saydamhgi saglamak.

Stratejik Hedef 61

KU.2.1 Kurum gelir biit¢esini etkin yoneterek her yil en az %95 oraninda gergeklesme
saglamak.

Stratejik Hedef 62

KU.2.2 Kurum gider biitgesini etkin yoneterek her yil en az %90 oraninda gergeklesme
saglamak.

Stratejik Hedef 63

KU.2.3 Genel biitge vergi gelirleri paylar1 harig, tahakkuk edilmis alacaklarin %90'n1 tahsil
etmek.

Stratejik Hedef 64

KU.2.4 Stratejik yonetim kiiltiiriinii kurum genelinde yayginlastirmak ve gelistirmek.

Stratejik Hedef 65

KU.2.5 Belediyemize ait taginmazlari etkin bir sekilde yonetmek.
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Stratejik Hedef 66

KU.2.6 Belediye 6z gelirlerini artirmaya yonelik diger kurum ve istiraklerle koordinasyonu
artirmak.

Stratejik Amac 14

KU.3 Belediyemizin vizyon ve Kiiltiiriine uygun insan kaynaklar1 yonetimi

olusturmak.

Stratejik Hedef 67

KU.3.1 Kurum personelinin mesleki ve kisisel gelisimine yonelik egitim programlari ve
etkinlikler diizenlemek.

Stratejik Hedef 68

KU.3.2 Personel islemlerine ait is siireglerini yiiriitmek ve gelistirmek.

Stratejik Hedef 69

KU.3.3 Kurum kiiltiirii ve aidiyet bilincinin gelisimine katki saglamak i¢in organizasyonlar
diizenlemek.

Stratejik Amac 15

KU.4 Hizmetlerimizde teknolojiden en iist seviyede yararlanarak kalite ve

memnuniyeti artirmak.

Stratejik Hedef 70

KU.4.1 Dijital doniisiim kapsaminda belediye yazilim hizmetlerini gelistirmek, destek ve
egitim hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

Stratejik Hedef 71

KU.4.2 Kurum igi bilisim hizmetlerinin kalitesini artirmak.

Stratejik Hedef 72

KU.4.3 Belediye hizmetlerini 6l¢me ve kalitesini artirmaya yonelik analiz ve arastirmalar
yapmak.

Stratejik Amag 16

KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimlilig¢ini artirmak.

Stratejik Hedef 73

KU.5.1 Kurum i¢i destek hizmetlerini etkin bir sekilde yonetmek.

Stratejik Hedef 74

KU.5.2 Meclis ve enciimen hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

Stratejik Hedef 75

KU.5.3 Teknolojiyle uyumlu etkin bir evrak yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef 76

KU.5.4 Belediyemizin sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini
yapmak, giderlerini karsilamak.

Stratejik Hedef 77

KU.5.5 Kurumumuza ait is makinesi ve kamyon arizalariin kurum imkanlart ile gidermek.

Akilli Sehir Hizmetleri

Stratejik Amag 17

KU.6 Hayat1 kolaylastiracak akilh sehir uygulamalar ile teknolojinin

imkanlarini sehrimizin emrine sunmak.

Stratejik Hedef 78

KU.6.1 Kocaeli'nin ortak aklini, akilli kent teknolojileri ve yonetime katilim araglarimi
kullanarak sehir yonetimine yansitmak.

Stratejik Hedef 79

KU.6.2 Akilli kent teknolojileriyle uyumlu Trafik Yonetim Merkezi kurarak, trafigi tek
merkezden yonetmek.

Stratejik Hedef 80

KU.6.3 Giivenli ve huzurlu bir sehir i¢in akilli kent teknolojilerini yayginlagtirmak.

Stratejik Hedef 81

KU.6.4 Akilli Sehir teknolojileri ile kentin saglik ve sosyal yapisini ortaya ¢ikarmak.

Stratejik Hedef 82

KU.6.5 Cografi Bilgi Sistemleri ve e-Belediyecilik hizmetlerini gelistirerek, kurumun ve
vatandagin aktif kullanimina sunmak.
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C_ Performans Hedefleri, Gostergeler ve
Faalivetler

2021 Mali Yili Performans Programi’nda 99 performans hedefi, bu hedeflerin altinda da 291
faaliyet/proje ve 367 performans gostergesi yer almaktadir. Performans hedeflerinin, sorumlu birimi,
performans gostergelerinin Onceki yillar gerceklesme ve 2021 yili hedef degerleri ile
faaliyet/projelerin kaynak ihtiyaglarinin yer aldigi tablolar hizmet alanlarina gore hazirlanmstir.

(*: 2020 y1l1 tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.)

1. Kentsel Doniisiim
1.1. Ulasim Hizmetleri

Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac¢ KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.1 Yayalarin erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapisi kurmak.

KE/PH.1.1.1 2021 yihinda yayalarin erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapisi
kurmak icin 34 adet proje hazirlamak.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld:?ih

Projesi yapilan kavsak sayist Adet
2 Yapilan yayalastirma projesi sayist Adet - 1 2
3 Yapilan trafik sirkiilasyon projesi sayis1 Adet 2 2 2
4 Projesi yapilan karayolu uzunlugu Km 48 19 5

| Ekonomik Kod (1. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

2021 Yih
Kaynak
ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

1 Hemzemin Kavsak Diizenleme Projeleri Yapimi

2 Kent Merkezleri Yayalastirma Projeleri Yapimi 0 0 0 0

3 Kent Merkezleri Trafik Sirkiilasyon Projeleri Yapimi 0 0 0 0
Kara Yollar1 Proje Yapimu 550.000 550.000

Genel Toplam (TL) 640.000 g - 640.000
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Sorumlu Birim Ad1 Fen isleri Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac¢ KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef

Performans Hedefi KE/PH.1.1.2 Yayalarin erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapis1 olusturmak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

KE.1.1 Yayalarin erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapist kurmak.

Projelendirilen karayolu koridoru uzunlugu -
2 Yol, kavsak, koprii uygulama projelerinin sayisi Adet 6 5 4
3 D-100 karayolu imalatlarinin sayis1 Adet 2 - 4
4 Diger karayolu imalatlarinin sayis1 Adet 4 1 2
5 Yapilan yaya list gegit sayis1 Adet 4 4 3

| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Ahm ¥ & o forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 Yol Képrii ve Kavsak Imalatlarinin Yapimi 5.000.000 0 0 5.000.000
2 D-100 Karayolu Imalatlarinin Yapimi 0 0] | 46.000.000 46.000.000
3 ||Diger Karayolu imalatlart Yapimi 0 0]{124.300.000] | 124.300.000
Yaya Ust Gegit Imalatlart Yapimu 2.000.000 2.000.000

Genel Toplam (TL) 5.000.000 “ 172.300.000 § 177.300.000
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Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Baskanhg

Stratejik Amac¢

KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef

tagimanin paymt yiikseltmek.

KE.1.2 Hizmet kalitesini ve yolcu memnuniyetini artirarak, toplam trafik hareketliliginde toplu

Performans Hedefi

yapilan yolculuk sayisim %4 artirmak.

KE/PH.1.2.1 2021 yilinda, hizmet kalitesini ve yolcu memnuniyetini artirarak, toplu tasima ile

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Zoneld;llh

Toplu tasima ile yapilan yillik yolculuk sayisi Adet 125.000.000 | | 82.000.000 | | 135.000.000
2 Deniz ulagimimda yillik yolcu sayist Adet 516.479 285.000 576.000
3 Projelendirilen toplu tasima tahsisli yol uzunlugu Km - 2,5 25
4 Diizenlenen toplu tasima ve trafik igerikli program sayisi Adet/Y1l 92 0 100

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

_ . 2021 Yih
S mmet i | 05 2r_ |8 Sermere g
Giderleri
1 2035 Ulagim Ana Planinin Yapilmast 5.090.200 0 0 5.090.200
2 Toplu Tasimay1 Gelistirme Projeleri 0]| 30.000.000{|300.000.000f | 330.000.000
3 ;‘;)gll;ln"lr;?;sllma Modlar1 Arasinda Entegrasyonun 425.000 0 0 425.000
4 Deniz Ulagim Isletmeciligi Faaliyetleri 11.210.000 0 1.000 11.211.000
5 Otobiis Duraklar1 Yapimi, Bakim1 ve Onarimi 1.000.000 0 0 1.000.000
6 Kocaeli Kart Ofislerinin A¢ilmast 350.000 0 0 350.000
Toplu Tasima ve Trafik Icerikli Farkindalik Projeleri

Genel Toplam (TL) 18 075.200 30 000.000 300 001.000 348 076.200
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Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Baskanhg

Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef

KE.1.3 Rayl sistemlerin toplu tasima igindeki payin1 artirmak.

T I e Ilfalzfgﬁllf];l Rayh sistemlerin toplu tasima icindeki paymm artirmak icin rayh sistem projeleri

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Toplu tasimada rayl sistemlerin pay1 Yiizde
2 Projesi yapilan metro hatti uzunlugu Km 25 - 40
3 Projesi yapilan tramvay hatt1 uzunlugu Km 4 1 5

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef ;. ..
Hizmet Ahm : . [ Ihtiyac1 (TL)
Giderleri Transferler | Giderleri
1 Hafif Rayli Sistem (Metro) Projeleri Yapimu 6.000.000 0 0 6.000.000
2 | |Tramvay Hatt1 Projeleri Yapimi 200.000 0 0 200.000
Tramvay Isletmeciligi Faaliyetleri 60.000.000 60.000.000

Genel Toplam (TL) 66.200.000 “ |“ 66.200.000
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Sorumlu Birim Ad1 Fen isleri Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.3 Rayl sistemlerin toplu tagima igindeki payini artirmak.

I P e .KE/PH.1.3.2 Rayh sistemlerin toplu tasima icindeki payini artirmak icin yeni tramvay hatti
imalatlarn yapmak.
Sira Performans Gostergeleri 2019 2020* A Yl.h
Hedefi

Plajyolu - Kurugesme Tramvay Hatt1 imalatinin Yiizde )

tamamlanma orani
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve i e
05 Cari 06 Sermaye Thtiyaci (TL)

Transferler | Giderleri

Faaliyet ve Projeler
Hizmet Alim
Giderleri

1 Tramvay Uzatma Hatt1 Imalatlarinin Yapim 0 0]| 50.000.000 50.000.000

Tramvay Hatt1 Kesin Projelerinin Yapimi

Genel Toplam (TL) I“ “ 50.000.000 § 50.000.000
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Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

KE.1.4 Kentimizin karayolu ag1 iizerinde, yaya ve arag trafigi agisindan giivenli bir trafik akisi
saglamak.

; KE/PH.1.4.1 2021 yilinda kent i¢i trafik standartlarinin gelistirilmesi ¢alismalari siirdiirmek ve
Performans Hedefi . . ] q .
il genelinde 10 adet sinyalize kavsagin yapimini tamamlamak.
Sira Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld:{flih

Stratejik Hedef

Yapilan sinyalize kavsak sayisi Adet
2 Yapilan Tam Adaptif Sinyalize Kavsak sayis1 Adet 0 9 3
3 Yapilan yatay trafik isaretleme (¢izgi) miktari M? 261.450 180.000 250.000
4 Konulan diisey trafik isaretleme (levha) sayisi Adet 14.900 8.000 10.000
5 Yapilan otokorkuluk uzunlugu Metre 40.343 22.000 25.000
6 Trafik egitimi verilen 6grenci sayisi Kisi 12.500 0 12.000

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyac1 (TL)

Faaliyet ve Projeler 05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Trafik Diizenleme ve Isaretleme Hizmetleri 1.000.000 20.100.000 21.100.000

Genel Toplam (TL) .000.000 g 20.100.000 § 21. 100 000
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Sorumlu Birim Adi Fen isleri Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

KE.1.4 Kentimizin karayolu ag1 iizerinde, yaya ve arag trafigi agisindan giivenli bir trafik akisi
saglamak.

Performans Hedefi KE/PH.1.4.2 Kentimizin karayolu ag iizerinde, yaya ve arac trafigi acisindan giivenli karayolu
altyapisi olusturmak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld;{flih

Stratejik Hedef

Ust yapis1 tamamlanan cadde ve sokak imalatlarmin Km
uzunlugu
2 Grup kdy yolu iist yap1 diizenleme imalatlarinin uzunlugu Km - 30 30
3 Yapilan beton yol imalatlarinin uzunlugu Km 40 30 30
4 | |Uretilen asfalt miktart Ton 172.000 100.000 250.000
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H(')Bm,\ﬂ flL\{em 05 Cari 06 Sermaye . tlfayna”‘l("L
e 1 § T ansferler | Giderleri | Ihtiyact (TL)
Giderleri
1 Kent Merkezi Trafik Diizenleme Caligmalart 0 0 0 0
Yol Ust Yap1 Diizenleme imalatlar1 Yapim 256.000.000] | 256.000.000

Genel Toplam (TL) - g 256.000.000 256 000.000
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Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.5 Ilge merkezlerimizde parklanma sorununun ¢dziimii igin agik ve kapali otopark yapmak.

I P e KE{PI—}.I.S.I Ilce merkezlerimizde parklanma sorununun ¢6ziimii icin acik ve kapah otopark
projesi hazirlamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Plan déneminde projesi yapilan otopark sayist Adet -

2 Projesi yapilan Park Et Devam Et otopark sayist Adet - 4 1

| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve " Kaynak

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

L8 EP7 AL Transferler | Giderleri

Giderleri

Ihtiyaci (TL)

1 Otopark Projeleri Yapimi 0 0 0 0

Park Et Devam Et sisteminin uygulanmasi

Sorumlu Birim Ad1 Fen Isleri Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.5 Tlge merkezlerimizde parklanma sorununun ¢dziimii igin agik ve kapali otopark yapmak.

. KE/PH.1.5.2 2021 yilinda ilce merkezlerimizde parklanma sorununun ¢6ziimii icin 400 arachk
Performans Hedefi
acik otopark yapmak.
Sira Performans Gostergeleri 2019 2020* 2021 Yl
Hedefi

Imalat: yapilan agik otoparklarinin kapasitesi Arag -

| Ekonomik Kod (1. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

2021 Yih
Kaynak
ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye
Transferler | Giderleri

Acik Otopark Yapimi
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Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.5 Ilge merkezlerimizde parklanma sorununun ¢dziimii igin agik ve kapali otopark yapmak.

. KE/PH.1.5.3 2021 yilinda ilce merkezlerimizde parklanma sorununun ¢éziimii icin 1 adet kapal
Performans Hedefi
otopark yapimina baslamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* ZOHZeld;llh

Yapimina baglanan kapali otopark sayist Adet

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve

2021 Yilh
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye
Transferler | Giderleri

Hizmet Allm
Giderleri

Kapali Otopark Yapimi 6.000.000 6.000.000

~ ceelteemay -g 000000 | 5000000

Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Bagkanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim agi kurmak.

KE.1.6 Kentimizde yer alan sanayi tesisleri ve limanlarin parklanma ihtiyacini karsilamak i¢in TIR
parklart yapmak.

] KE/PH.1.6.1 Kentimizde yer alan sanayi tesisleri ve limanlarin parklanma ihtiyacim
Performans Hedefi .. . Pt .
karsilamak icin TIR parklar: projelerini hazirlamak.
Sira Performans Gostergeleri Birimi 2019 2020*

Projesi yapilan TIR parki kapasitesi Arag -

| Ekonomik Kod (I. Dﬁzey)

03 Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

Stratejik Hedef

2021 Yih
Hedefi

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

TIR Park: Projeleri Yapimi 250.000 250.000

Genel Toplam (TL) 250.000 “ |“ 250.000
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Sorumlu Birim Ad1 Fen isleri Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

KE.1.6 Kentimizde yer alan sanayi tesisleri ve limanlarin parklanma ihtiyacini karsilamak i¢in TIR
parklart yapmak.

Performans Hedefi KE/PH.1.6.2 Kentimizde yer alan sanayi tesisleri ve limanlarin parklanma ihtiyacim
karsilamak icin 2021 yilinda 150 arac¢ kapasiteli TIR parklar1 yapmak.
2021 Yih
*
Performans Gostergeleri 2020

Imalat1 yapilan TIR parklarinin kapasitesi Arag -

Stratejik Hedef

Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

03 Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye
Transferler | Giderleri

TIR Parki Yapimi
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Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Bagkanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

KE.1.7 Kent genelinde bisiklet kullanimini yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollar
kazandirmak.

Performans Hedefi KE/PH.IJ.I 20?1 .yllmda kent genelinde bisiklet kullammm yayginlastirmak icin 12 km.
bisiklet yolu projesi hazirlamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Projesi yapilan bisiklet yolu uzunlugu

Stratejik Hedef

2 Kurulumu yapilan KOBIS istasyon sayisi Adet 35 3 12

3 KOBIS'e dahil edilen bisiklet sayisi Adet 276 - 670

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

Hizmet Allm
Giderleri

Transferler | Giderleri

1 ||Yeni Bisiklet Yollar1 Projeleri Yapimi 0 0 0 0

Mevcut Istasyonlarin ve Bisikletlerin Bakim
Onarimlarmin Yapilmast

Genel Toplam (TL) 550.000 “ 5.000.000 5.550.000

550.000 5.000.000 5.550.000
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Sorumlu Birim Ad1 Fen Isleri Dairesi Baskanhg1
Stratejilc Amag KE.1.7 ‘Kent genelinde bisiklet kullanimmni yayginlagtirmak ve sehre yeni bisiklet yollari
kazandirmak.

KE.1.7 Kent genelinde bisiklet kullanimini yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollart
kazandirmak.

Performans Hedefi KE/PH.1.7.2 Kent genelinde bisiklet kullammim yayginlastirmak i¢in 5 km yeni bisiklet yolu
yapmak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeId:{flih

Imalat1 yapilan bisiklet yolu uzunlugu Km

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve

Stratejik Hedef

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye
Transferler | Giderleri

Hizmet Allm
Giderleri

Bisiklet Yolu Imalatlarmin Yapilmast

Sorumlu Birim Ad1 Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amag Iy(E.l.? .Kent genelinde bisiklet kullanimin1 yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollar
kazandirmak.

KE.1.7 Kent genelinde bisiklet kullanimimi yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollart
kazandirmak.

Performans Hedefi KE/PH_.J:.7.3 2021 yihinda kent genelinde bisiklet kullanimini yayginlastirmak icin yesil alanlara
4 km bisiklet yolu yapmak.
Sira Performans Gostergeleri 2019 2020* 2021 Yl
Hedefi

Yesil alanlarda yapilan bisiklet yolu uzunlugu Km -

| Ekonomik Kod (1. Diizey)

03 Mal ve

Stratejik Hedef

2021 Yih
Kaynak
ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye
Transferler | Giderleri

Hizmet Allm
Giderleri

Yesil Alanlara Bisiklet Yollar1 Yapimi 1.600.000 1.600.000

Genel Toplam (TL) n “ 1.600.000 | 1.600.000
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Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.8 Toplu tagimada denetim sistemini ve egitim hizmetlerini gelistirmek.

Performans Hedefi KE/PH.1.8.1 2021 yilinda, toplu tasimada denetim sistemini ve egitim hizmetlerini siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Denetimi yapilan toplu tagima, servis, ticari taksi arag Adet 7582 8.252 10.000
say1s1
2 Diizenlenen varaka sayisi Adet 6.755 4.750 8.500
3 Egitim alan siiriicii say1s1 Adet 2.681 1.453 2.500
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . 2}2231"1‘:&
miamet At | 0 CE | eidarion | thivae (1L
1 Toplu Tasima Arag¢ Denetimleri 100.000 0 0 100.000
Siiriicli Egitim Faaliyetleri 200.000 200.000

el Toplam (T 50000 “m 50000

51



2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 Zabita Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

KE.1.9 Trafik zabita hizmetlerini ve denetimlerini siirdiirmek.

KE/PH.1.9.1 Trafik zabita hizmetlerini ve denetimlerini siirdiirmek.

Gorev yaptigimiz alanlarda uygunsuz parklanmalarla Adet/Yil ) 3100 3.200
ilgili yapilan denetim sayist

5 Sorumlulpk sahamizda trafik giivenligi agisindan tehlike Adet/Yil ) 110 120
olusturabilecek olumsuzluklarin denetlenme sayisi

3 Beledlyenn; dlger.blrn.nlc?r.mce ygpllan toplu tagima ve Adet/Yil ) 260 270
otopark faaliyetleriyle ilgili denetim sayis1

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler

03 Mal ve
Hizmet Allm

05 Cari
Transferler

06 Sermaye
Giderleri

Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1 Cekici-Kurtaric1 Arag Bakim Faaliyetleri 638.500 0 800.000 1.438.500

Trafik Denetimlerinin Yapilmasi

Genel Toplam (TL) 638.500 “ 800.000 1.438.500
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Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Bagkanhg:
Stratejik Amac KE.1.10 Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ulasim ihtiyaglarini karsilamak.

Stratejik Hedef KE.1.10 Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ulagim ihtiyaglarini karsilamak.

Performans Hedefi KE/PH.1.10.1 Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ulasim ihtiyaclarim karsilamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* ZOHZeld;llh

Gergeklestirilen tahsis sayis1 Adet/Y1l 5.918 3.575 8.500
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Am § o o forler | Giderleri | IMtiyaer (TL)
Giderleri
1 Arag Kiralanmasi 3.100.000 0 0 3.100.000
Otobiislerin Bakim, Onarim Giderleri 2.535.000 2.535.000

Genel Toplam (TL) 5.635.000 — n 5.635.000

Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amag KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.11 Ust gegit yiiriiyen merdiven ve asansérlerinin bakim ve onarimlarim gergeklestirmek.

Performans Hedefi

KE/PH.1.11.1 2021 yilinda iist gecit yiiriiyen merdiven ve asansorlerin bakim ve onarimlarim

%100 oraninda tamamlamak.

2021 Yih

Yiizde/Y1l 100 100 100

‘ Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve . Kaynak
Hizmet Ahm ihtiyaci (TL)
Giderleri

Performans Gostergeleri

Yiiriiyen merdiven ve asansorlerin periyodik
bakimlarinin yapilma orani

1

Faaliyet ve Projeler 05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Yiiriiyen Merdiven ve Asansorlerin Bakim-Onariminin
Yapilmast

Genel Toplam (TL) ‘ 2.000.000 “n 2.000.000

1 2.000.000 0 0 2.000.000
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1.2.Siirdiiriilebilir Cevre Hizmetleri

Sorumlu Birim Ad1 Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac¢

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHzeldz{fllh

KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

KE.2.1 Kocaeli'yi atik yonetiminde 6ncii ve model bir gehir yapmak.

KE/PH.2.1.1 Cevre bilincinin kazandirilmasina yonelik faaliyetler diizenlemek ve kati atik

tesisleri yapmak.

Sifir atik hedefi dogrultusunda diizenlenen kampanya Adet )
sayisi

2 Cevre l_<0ruma ve atik yonetimi konusunda verilen egitim Adet/Yil 52 52 52
ve seminer sayisl
Yapilan kati atik aktarma istasyonu sayisi Adet 0 0 1
Yapilan kati atik bertaraf tesis sayisi Adet - - 1

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak
. 05 Cari 06 Sermaye f .. ..
H‘ZF“‘“ Ah.m Transferler | Giderleri iyl (L)
Giderleri
Auk.Berte.lraf Tesisi Projelendirilmesi, Yapimi ve 26.680.000 0 2.000.000 28.680.000
Isletilmesi
Atk Alftarmta Istasyonlarmnin Projelendirilmesi, Yapimi 22.320.000 0 500.000 22.820.000
ve Isletilmesi
Sifir Atik Hedefi Dogrultusunda Koordinasyon, Egitim, 100.000 0 0 100.000
Yaym ve Tanitim Hizmetleri

Genel Toplam (TL) 49.100.000 “ 2.500.000 51.600.000
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Sorumlu Birim Ad1 Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac¢

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

KE.2.2 Cevrenin korunmasina yonelik izleme ve denetleme faaliyetlerini siirdiirmek.

KE/PH.2.2.1 Cevrenin korunmasina yonelik izleme

denetleme faaliyetlerini siirdiirmek.

Kat1 yakit satig izin belgesi almus iireticilerin dagitimini
Yiizde/Y1l
yaptigi lirlinlerden 1 (bir) adet numune alinma orani
2 Giiriilti tesplflerlnde cezai 1$}em uygulamaya gerek Yiizde/Y1l 91 90 9
kalmaksizin dnlem aldirilan isyerleri oran

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler

03 Mal ve
Hizmet Alm

05 Cari
Transferler

06 Sermaye
Giderleri

Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1 Iklim Degisikligi Uyum ve Azaltim Planinin 0 0 0 0
Hazirlanmasi

2 Trafik Kaynakli Giiriiltiiniin Onlenmesi Caligmalari 120.000 0 0 120.000

3 Genel Cevre Kontrollerinin Yapilmasi ve Y0onetimi 100.000 0 0 100.000
Caligmalari

4 Ismmadﬁm Kaynakli Hava Kirliliginin Onlemesi ve 30.000 0 0 30.000
Kontrolii Caligmalari
Cevresel Giiriiltli Degerlendirilmesi ve Yonetimi 100.000 100.000
Cahsmalarl

~ owreenan | oo g- 55000
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Sorumlu Birim Ad1 Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg
Stratejik Amacg KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.3 Cevre bilincinin kazandirilmasina yonelik ¢caligmalar yapmak.

Performans Hedefi KE/PH.2.3.1 2021 yilinda cevre bilincinin kazandirilmasina yonelik 4 adet egitim diizenlemek.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Sanayici ve girisimciler i¢in diizenlenen egitim sayist Adet/Y1l
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve 05 Cari 06 Sermaye Kaynak
Hizmet Ahm : .~ [ intiyaci (TL)
Giderleri Transferler | Giderleri
1 Enerjini Evinde Kazan Projesi 40.000 0 0 40.000
2 Ce.\./r? H.q.).lmlzn} B_1r11kte Sahip Cikalim Projesi 30,000 0 0 30.000
(Gontilliiliik Projesi)
Sanayiciler igin Egitim Diizenlenmesi 3.000 3.000

Genel Toplam (TL) 73.000 “ |“ 73.000
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Sorumlu Birim Ad1 Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac¢ KE.2 Gelecek nesillere yaganabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

KE.2.4 izmit Kérfezi'nde su yasamimin siirdiiriilmesi kapsaminda baliklandirma, kontrol ve izleme
¢alismalarini stirdiirmek.

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Z&ZEIdZKflIh

KE/PH.2.4.1 izmit Korfezi'nde su yasaminin siirdiiriilmesi kapsaminda bahklandirma, kontrol

ve izleme calismalarim siirdiirmek.

Deniz kirliligini 6nleyici yapilan kontrol saati Saat/Y1l 2.005 2.000 2.000
Ce}/re ile 1.1g111 gelen sikayetlerin 3 (ii¢) giin i¢inde Yiizde/Y1l 95 95 95
degerlendirilme orant

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef ;. ..
Hizmet Am § o o rorler | Giderleri | Ptiyaer (TL)
Giderleri
Izmit Ko6rfezi'nde Baliklandirma Calismalari 120.000 0 0 120.000
Izmit Kérfezi'nin Su Kalitesinin Siirekli Olarak Izlenmesi 360.000 0 0 360.000
Delyz _D1b1 Tarama Camurunun Cevresel Y0onetimi 100.000 0 0 100.000
Projesi
Deniz Araglarmin Atiklarinin Toplanmast Calismalart 0 0 0 0
Izmit Korfezi Koruma Master Plan1 Hazirlanmasi 0 0 0 0
Dem; Yuzeylpde Bulunan Kat1 ve Stvilarin 2.030.000 0 0 2.030.000
Temizlenmesi Caligmalari
Dfemz'de Ol}lsabllecek Kirliligin Onlenmesi ve 150.000 0 0 150.000
Giderilmesi Caligmalart
Gemi ve Deniz Araglarinin Cevresel Kontrollerinin 2.887.000 2 887.000
Yap11mas1

Genel Toplam (TL) 5.647.000 g - 5.647.000
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Sorumlu Birim Ad1 Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg
Stratejik Amacg KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.5 Mavi Bayrakl: plajlarimizin siirdiiriilebilirligini saglamak ve sayisini artirmak.

Performans Hedefi KE/PH.2.5.1 2021 yihnda Mavi Bayrakh plajlarimizin siirdiiriilebilirligini saglamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Mavi Bayrakli plajlarin sayisi Adet -

Mavi bayrakli plajlarin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

S . . . Yiizde/ Y1l 100 100 100
icin kriterlerin yerine getirilme orani

| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
ey oove | oscan ossormare o
Giderleri Transferler | Giderleri
1 Mavi Bayrakli Plajlarin Siirdiiriilebilirliginin Saglanmasi 80.000 0 0 80.000
Mavi Bayrakli Plajlarin Sayisinin Artirilmast 40.000 40.000

Genel Toplam (TL) 120.000 “ |“ 120.000
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Sorumlu Birim Ad1 Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi
Stratejik Amac¢ KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

Stratejik Hedef

KE.2.6 Kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak.

Performans Hedgefi

KE/PH.2.6.1 2021 yili sonuna kadar Kisi basina diisen acik yesil alan miktarini 0,4 m? artirmak.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* onzeld;llh

Kisi basina diigen yesil alan miktari 12,17 12,45 12,97
2 Dikilen mevsimlik ¢igek sayist Adet 611.103 489.294 2.000.000
3 Dikilen fidan say1s1 Adet 237.388 96.973 190.000

Faaliyet ve Projeler

03 Mal ve

Hizmet Allm
Giderleri

05 Cari

Transferler

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

06 Sermaye

Giderleri

2021 Yih
Kaynak
Intiyaci (TL)

1 i\;[lzsrilr; ﬁi?;ll{a;zp\fn;l;ll)iat Parklarinin Tahsis, Diizenleme 4.000.000 0 4.000.000
2 Sahil Diizenlemelerinin Yapilmasi 0 15.400.000 15.400.000
3 | [Diri Ortii Temizligi Yapilmasi 2.000.000 0 2.000.000
4 Otomatik ve Damlama Sulama Yapimi 0 1.500.000 1.500.000
5 %\{/[;)lﬁilllafs zlAlanlarda Yapim, Tamirat ve Tadilat Tslerinin 0 32.400.000 32.400.000
6 Mal ve Malzeme Alimlart 14.650.000 13.550.000 28.200.000
8 Yesil Alanlarda Su Kullanim Bedeli 10.000.000 0 10.000.000
9 Yol Siipiirme ve Sahillerin Temizlenmesi 2.500.000 0 2.500.000
10 ||Yesil Alanlarda Kullanilmak Uzere Tasit Alim 0 1.500.000 1.500.000
11 | |is Makinesi Kiralama Hizmeti 9.000.000 0 9.000.000

Araz6z Kiralama Hizmeti 3.000.000 3.000.000

Genel Toplam (TL) 46.650.000 “ 64.350.000 § 111.000.000
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Sorumlu Birim Ad1 Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi
Stratejik Amac¢ KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

KE.2.7 Park ve rekreasyon alanlarinda ¢ocuk oyun gruplari, spor aletleri gruplart ve donati
elemanlarini artirmak.

Stratejik Hedef

T e i KE/PH.2.7.1 Park ve rekreasyon alanlarinda cocuk oyun gruplari, spor aletleri gruplari ve
donati elemanlarim artirmak.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2021 Yih
*
2019 2020 Hedefi

Kurulumu yapilan ¢gocuk oyun grubu sayisi Grup/Adet
2 Kurulumu yapilan spor aleti grubu sayisi Grup/Adet 22 16 35
3 eB]ieiilﬁaﬁzlgrS:lyriglan icerisinde kurulumu yapilan donati Adet 3.009 2792 4.000
4 | |[Kurulumu yapilan engelli oyun grubu sayisi Grup/Adet 3 3 4

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

_ . 2021 Yih
e mamet s S osermare T
Giderleri
1 Donat1 Elemanlart Alimt 0 0]| 5.000.000 5.000.000
2 Cocuk Oyun Grubu ve Spor Aletleri Alim1 6.300.000 0 0 6.300.000
3 Engelsiz Yasam Alanlar1 Yapimi 0 0 500.000 500.000
Mal ve Malzeme Alimlart 1.900.000 1.900.000

Genel Toplam (TL) 8.200.000 g 5.500.000 13 700.000
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Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amacg KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir ¢evre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.8 Enerji tasarrufu ve verimliligi ¢alismalarini etkin bir sekilde siirdiirmek.

. KE/PH.2.8.1 Enerji tasarrufu ve verimliligi calismalarim siirdiirmek ve tesislerin aydinlatma
Performans Hedefi . A . R - :
sisteminin LED iiriinlere doniisiimiinii %S5 oraninda saglamak.
Sira Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* ZOHZeld;llh

Tesislerin aydinlatma sisteminin LED iiriinlere doniisiim
orani

Yiizde

| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve Kaynak
Hizmet Ahm Ihtiyaci (TL)
Giderleri

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Tesislerin LED dontisiimii yapilmast 1.000.000 1.000.000

Genel Toplam (TL) 1.000.000 “ m 1.000.000

Sorumlu Birim Ad1 Yapi Kontrol Dairesi Baskanlig:
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

KE.2.9 Vatandaslarimiz tarafindan kullanilan park, bahge, mesire alani, sahil diizenlemesi vb.
alanlarin elektrik tesisatt bakim, onarim ve yapim ¢alismalarini yiiriitmek.

" KE/PH.2.9.1 2021 yiindaki acik alanlardaki aydinlatmalarin bakim ve onarimlarim %100
Performans Hedefi
oraninda tamamlamak.
Performans Gostergeleri ‘ Ol¢ii Birimi ‘ 2020* onzeld;lih

Genel Aydinlatma Alanlarindaki Direk, Armatiir, Pano .
Yiizde/Y1l
Bakim ve Onarimlarmin Yapilmast Orant

Stratejik Hedef

| Ekonomik Kod (L. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H?fok\fm 05Cari 06 Sermaye iht{(aynaiL
. : Transferler | Giderleri LD,
Giderleri

1 Acik Alan .G.enel Aydmlatma Islemlerinin 4.300.000 0 0 4.300.000
Gergeklestirilmesi

2 Elektrlksel.Baklm., Onarim ve Yapim Islemlerinin 3.200.000 0 0 3.200.000
Gergeklestirilmesi

Genel Toplam (TL) 7.500.000 g 7.500.000
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1.3.imar ve Sehircilik Hizmetleri

Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac¢ KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.1 Sehrimizdeki saglikli yasam alanlarin1 artirmak amaciyla kent meydan1 yapmak ve millet
bahgelerinin projelerini hazirlamak.

T I e KE/PH..3.1.! 2!)2.1 yili sonuna kadar 2 adet kent meydani yapimini tamamlamak ve 1 adet millet
bahgesi projesini tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* 20H2e1d:{fllh

Stratejik Hedef

Yapimi tamamlanan kent meydani sayist Adet - -
2 Projesi tamamlanan kent meydani sayisi Adet 1 - 1
3 Projesi tamamlanan millet bahgesi sayisi Adet - 1 1

Diger kurum ve kuruluslarla ortak yiiriitilmeye

baglanilan kent meydani proje sayist Adet ! i !

| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak
" 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Ahm ¥ & o forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 Kent Meydanlar1 Yapimi 500.000 0]| 4.272.000 4.772.000
Millet Bahgeleri Projelerinin Yapimi 413.000 413.000

Genel Toplam (TL) 913.000 “ 4.272.000 5.185.000
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Sorumlu Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef KE.3.2 Kent estetigini iyilestiren ¢alismalar gerceklestirmek.

Performans Hedefi KE/PH.3.2.1 Kent estetigini iyilestirme amaciyla 2 adet kent estetigi projesini tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* ZOHZeld;llh

Hazirlanan cephe iyilestirme proje sayist Adet/Y1l

| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve . Kaynak
Hizmet Ahm Ihtiyaci (TL)
Giderleri

Faaliyet ve Projeler 05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Kocaeli Genelinde Kent Estetigi Iyilestirme ve
Gii¢lendirme Projelerinin Yapilmasi

E—— “soow | o | o | swow

1 500.000 0 0 500.000
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Sorumlu Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg1
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.3 Kocaeli halkinin taleplerini dikkate alan, dogal afetlere duyarli, yasam kalitesi yiiksek kentsel
alanlar olusturmak.

T e KE/PH.3.3.1 Katihimc1 planlama anlayisi ile doniisiime konu alanlara iliskin imar planlarim
hazirlamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* 20H2eldz{fllh

Stratejik Hedef

Déniigiime konu planlanacak alan miktari Hektar -
| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
recliyeye Frolcier H(i)fm'\gta L\{fm JOCE | LOSSTIEE ihtliéi)i?é(ll”l("L)
Giderleri Transferler | Giderleri
1 Agir ve Qr'ta Hasarli YaPllar, Metruk Binalar Ile Ilgili 300.000 0 0 300.000
Her Tiirlii Is ve Islemlerin Yapilmasi
Kentsel Déniisiim Master Plan Arastirma Raporu
2 Dogrultusunda Elde Edilen Verilerin Mekansal Olgekte 0 0 0 0
Degerlendirilmesi

Genel Toplam (TL) ‘ 300.000 “m 300.000
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Sorumlu Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.4 Kentimizdeki tarihi eser ve dokulari 6zgiin bicimleriyle korumak ve gelecek kusaklara
aktarmak.

Performans Hedefi KE/PH.3.4.1 Kent tarihine ve estetigine katki saglayacak 2 yapimin restorasyon projesini
tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2019 2020* ZOHZeld:flih

Stratejik Hedef

1 KUDEB kapsaminda yer alan iglerin 5 ig glinii igerisinde Yiizde/Y1l 100 100 100
tamamlanma orani
2 Hazirlanan rl6ve, restorasyon, restitiisyon proje sayist Adet 3 2 2

| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve

Kaynak

05Cari |06 Sermaye Ihtiyac (TL)

Hizmet Alm
Giderleri

Transferler | Giderleri

Restorasyon Projelerinin Hazirlanmasi 750.000 750.000

Sorumlu Birim Ad1 Yapi Kontrol Dairesi Baskanlig:
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.4 Kentimizdeki tarihi eser ve dokular1 6zgiin bi¢imleriyle korumak ve gelecek kusaklara
aktarmak.

Performans Hedefi KE/PH.3.4.2 2021 y1ili sonuna kadar 1 adet restorasyon projesi yapimina baslamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Zgzeld;lih

Yapimina baglanilan restorasyon ve rekonstriiksiyon
proje sayist

Stratejik Hedef

Adet -

| Ekonomik Kod (1. Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve i i (1
05 Cari 06 Sermaye Thtiyac1 (TL)

Transferler | Giderleri

Faaliyet ve Projeler
Hizmet Alim
Giderleri

Restorasyon Projelerinin Gergeklestirilmesi 500.000 500.000

Genel Toplam (TL) - g 500.000 500 000
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Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.5 Kentin ihtiyacin1 karsilayacak hizmet tesislerinin proje ¢izimlerini ve yapimlarini
gergeklestirmek.

Performans Hedefi KE/PH.3.5.1 2021 yili sonuna kadar 5 adet hizmet tesisi yapimim1 tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Zoneld;llh

Stratejik Hedef

Yapimi tamamlanan hizmet tesisi sayisi Adet
2 Projesi tamamlanan hizmet tesisi sayisi Adet 3 2 1
3 Yapimina baglanilan hizmet tesisi sayis1 Adet 3 4 5

Diger kurum ve kuruluglarla ortak yiiriitilmeye

baslanilan hizmet tesisi proje sayisi Adet 2 0 !

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak

05 Cari 06 Sermaye

L8 EPAE LA Transferler | Giderleri

Giderleri

Ihtiyaci (TL)

Hizmet Tesislerinin Yapimi 413.000 68.401.000 68.814.000

Genel Toplam (TL) - g 68.401.000 68 814.000
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Sorumlu Birim Ad1 Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac¢ KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef

KE.3.6 Belediyemizin yatirim ve hizmetlerinin gergeklestirilmesinde ortaya ¢ikan kamulagtirma
islemlerini etkin bir sekilde yonetmek.

T I e KE/PH.3.6.1 2021 yihnda kamulastirma calismalar1 kapsaminda yapilmasi gereken istimlak
calismalarim tamamlamak.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Z&ZEld:{fllh

Miistakil parsel satin alma igleminin, meclis kararinin

Is Giinii/Y1l -
alindiktan sonra ortalama tamamlanma siiresi
K"aml'llastlrma karari ile tebligat arasindaki isin yapilig i Giinii/Y1l ) 15 15
stiresi
Plan doneminde kamulastirma islemleri tamamlanan Adet ) ) 80
proje sayist

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

: : 03 Mal 2021 Yllil
Faaliyet ve Projeler al ve ; Kayna
Hié:ggtrl‘: illm Troasng‘zltller 0g;isdeer rT ear)ile Ihtiyaci (TL)
Yol Alan1 Kamulastirmalari 0 45.730.000 45.730.000
Park ve Rekreasyon Alanlar1 Kamulagtirmalari 0 3.350.000 3.350.000
Kentsel Doniigiim ve Gelisim Alan1 Kamulagtirmalar: 0 55.000.000 55.000.000
Mezarlik Alan1 Kamulagtirmalari 0 1.250.000 1.250.000
Kent Meydan1 Alan1 Kamulastirmalari 0 50.000 50.000
Koruma Alanlari Kamulagtirmalart 0 7.680.000 7.680.000
Egitim ve Kiiltiirel Tesis Alan1 Kamulastirmalar: 0 5.220.000 5.220.000
Otopark Alan1 Kamulastirmalari 1.500.000f| 1.500.000

Genel Toplam (TL) n “ 119.780.000 § 119.780.000
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Sorumlu Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi

Stratejik Amac¢

KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef

siirdiirmek.

KE.3.7 Hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin faaliyetleri

KE/PH.3.7.1 Hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin

HAEuEBlalsE faaliyetleri siirdiirmek.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2019 2020* Zoneldz{flih

1 Kaf;ak hafrlyat ile 11g11¥ kontr(_)llerm _yz}pllma, ihbarlarin Yiizde/Yil 100 100 100
degerlendirilme, denetim faaliyetlerinin yapilma orani
Olusturulan hafriyat dokiim sahasi, rekreasyon alani,

2 rehabiliteye hazirlik maksatli dolgu alani ve rehabilite - Adet 12 14 16
dolgu alanlari sayist

3 Hafriyat tagima izin belgesi diizenlenme siiresi Is Giinii/Y1l 1 1 1

4 Re}lablllte. ve gegici depolama hafriyat taleplerinin Yiizde/Y1l 100 100 100
degerlendirilme orant

5 Ilf;.e.beledly.ele.rl, kz.imu kurum ve kuruluslari ile yapilan Adet 2 3 4
egitim ve bilgilendirme toplant1 say1s1

Faaliyet ve Projeler

03 Mal ve

Hizmet Alm
Giderleri

05 Cari

Transferler

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

06 Sermaye
Giderleri

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyac1 (TL)

Hafriyat Islemleri

3.467.000

3.467.000
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Sorumlu Birim Ad1 Fen isleri Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.8 Kent altyapisina iligkin siirecleri etkin yoneterek, baslatilan kazilari ruhsatta belirtilen siire
igerisinde bitirmek.

I P e .KE/.P.H.3.8.1 Kent altyapisina iliskin siirecleri etkin yoneterek, ruhsat miiracaatlarina 5 is giinii
icerisinde cevap vermek.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* 20H2eldz{fllh

Stratejik Hedef

1 Altyap1 ¢aligma ruhsat miiracaatlarinin cevaplandirilma i Giinii/Y11
siiresi
2 Ruhsatta belirtilen siire araliginda bitirilen kazi oran1 Yiizde/Y1l 90 90 90
| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve

Faaliyet ve Projeler

Kaynak

05 Cari 06 Sermaye Thtiyaci (TL)

Transferler | Giderleri

Hizmet Allm
Giderleri

Altyap1 Calismalarinin Koordine Edilmesi
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Sorumlu Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac¢ KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef KE.3.9 Planlama ve haritalama hizmetlerine ait siiregleri iyilestirerek giincel tutmak.

Performans Hedefi KE/PH.3.9.1 2021 yilinda Kocaeli'ndeki planlama ve haritalama ¢ahsmalarim tamamlamak.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld;lih

Evraklari tam plan degisiklik dosyalarmin belediyemize

1 ulagsmasindan belediye meclisine sevkine kadar gegen Is Giinii/Y1l 14,8 15 15
ortalama siire

2 Plein degisikligine ait kar?rln havalesinden ilgili yerlere i Giinii/Y1l 47 5 5
dagitimina kadar gecen siire

3 Talep tizerine imar durumu hazirlama siiresi Is Ginii/Y1l 2,8 3 3

4 Irflar planlarlna ait goriis taleplerinin sonuglandirilma i Gini/Y1l 455 5 5
siiresi

5 Plan _yaplmlyla ilgili talep sonrasi plan ha21r“1an1$1 ve i Giinii/Y1l 143 15 15
meclise sunulusu arasinda gegen ortalama siire

6 Kocaeli'nde yasayan magdur vatandaslara proje yardimi YViizde/Y1l 100 100 100
yapilma orani

7 R.ulAlsats1z_ve ruvhsat ek}epne ayklg yapilar ile ilgili gelen is Giinii/Y1l 3 3 3
sikayetlerin degerlendirilme stiresi

8 775 Sa}.lllll gecekondu kanununa istinaden tespit edildigi YViizde/Y1l 100 100 100
andan itibaren yikilmasi gereken yapilarin yikim orani

9 Arazi tespiti ile |Ig_|l| gelen taleplerin ortalama i Giint/Y1l ) 5 5
sonuglandirilma stiresi
Ilge belediyelerden gelen (evraklari tam) imar )

10 ||uygulamalarinin parselasyon planlarinin onaylanma Is Glinii/Y1l - 15 15
stiresi

| Ekonomik Kod (L Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak
e i [ 05 o, Jo8Srmre i
1 Imar Hizmetleri 200.000 0 0 200.000
2 Imar Uygulamalari 600.000 0 0 600.000
3 Numarataj Hizmetleri 100.000 0 0 100.000
Harita Uretimi 200.000 200.000

Genel Toplam (TL) 1.100.000 g - 1.100.000
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1.4. Kirsal ve Tarimsal Hizmetler

Sorumlu Birim Ad1 Mubhtarhk isleri Dairesi Bagkanhg

KE.4 Kirsal alanlarda tarimsal ve hayvansal iiretimi artirmak ve yasam standartlarini gelistirmek.

Stratejik Amag

Stratejik Hedef

KE.4.1 Tarimsal iiretim faaliyetlerini desteklemek ve gelistirmek.

Performans Hedefi

KE/PH.4.1.1 Tarimsal iiretim faaliyetlerini desteklemek ve gelistirmek.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2021 Yih
*
2019 2020 Hedefi

3:;1{:51111}{2?181; ;fles 1yay1m caligmalar1 kapsaminda egitim Kisi/yil )
2 Lﬁgﬁ?gtiag;gzrtn:;;?;hgl ve koruyucu veteriner Adet/Yil ) 1500 1500
3 Yapilan toprak, yaprak ve su analizi say1si Adet/Y1l - 540 270
4 Destek olarak verilen fidan sayist Adet/Y1l - 20.000 20.000
5 Destek olarak verilen fide sayist Adet/Y1l - 100.000 1.200.000
6 Seracilik destegi verilen isletme sayis1 Adet/Y1l - 70 70
7 Destek olarak verilen giibre miktar1 Ton/Y1l - 150 150
8 Destek olarak verilen tohum miktar1 Ton/Y1l - 1.000 1.000
9 Bakimi yapilan sulama kanali uzunlugu Km/Yil - 105 105
10 ||Yapilan kapali sistem sulama kanal1 sayis1 Adet/Y1l - 1 1

| Ekonomik Kod (1. Diizey)

_ . 2021 Yih
S pimet A | 05 2|08 Sermere
Giderleri
1 Tarimsal Destekleme Faaliyetleri 6.640.000 0 0 6.640.000
Tarimsal Sulama Yapim, Bakim ve Onarim1 Hizmetleri 50.000 500.000 550.000

 GenelToplam(TL) ] 6690.000 g 500.000 | 7190000
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Sorumlu Birim Ad1 Mubhtarhk isleri Dairesi Bagkanhg
Stratejik Amac KE.4 Kirsal alanlarda tarimsal ve hayvansal iretimi artirmak ve yasam standartlarini gelistirmek.

Stratejik Hedef KE.4.2 Hayvanciligi Gelistirme faaliyetlerini desteklemek.

Performans Hedefi KE/PH.4.2.1 Hayvancihigl Gelistirme faaliyetlerini desteklemek.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Tavukguluk destegi verilen isletme sayist Adet/Y1l -
2 Aricilik destegi verilen ciftci sayist Adet/Y1l - 30 30
3 ii;;::’lkbas hayvan yetistiriciligi i¢in destek verilen isletme Adet/Yil ) 10 10
4 Kiigiikbas hayvan yetistiriciligi i¢in destek verilen isletme Adet/Yil ) 10 10

sayisl

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yili
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve

Hizmet Ahm 05 Cari  §06 Sermaye

Giderleri

Transferler | Giderleri

Hayvansal Destekleme Faaliyetleri 900.000 900.000

Genel Toplam ( 900.000 “ |— 900.000
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Sorumlu Birim Ad1 Mubhtarhk isleri Dairesi Bagkanhg
Stratejik Amac¢ KE.4 Kirsal alanlarda tarimsal ve hayvansal iiretimi artirmak ve yasam standartlarini gelistirmek.

Stratejik Hedef

KE.4.3 Kirsal alanlarda yasayan vatandaslarimizin yagsam kalitelerini yiikseltmek.

Performans Hedefi

KE/PH.4.3.1 Kirsal alanlarda yasayan vatandaslarimizin yasam kalitelerini yiikseltmek.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Ibadethanelerin(cami-kuran kursu-cem evi vb.) bakim- Adet .

onarim ve yapim sayist

s;);}:lll tesis ve miistemilatlarin bakim-onarim ve yapim Adet ) 150 200
Muhtelif islerde acil bakim-onarim sayisi Adet/Y1l - - 200
Bakimi yapilan tarla yollarinin uzunlugu Km/Y1l 1.400 1.400 1.400
Yapilan tarimsal sulama deposu ve gesme sayisi Adet 35 10 10
Yapilan koy firin1 sayist Adet 30 15 15
Yapilan celik minare sayist Adet 10 1 3

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

_ . 2021 Yih
e pimet A | 05 20|08 Sermre
Giderleri
‘]?;ngilzrllr:ll g&lﬁﬁr iVe Muhtelif Tesislerde Tamir Tadilat 0 3.000.000 3.000.000
Kirsal Hizmetlerde Kullanilmak Uzere Arag Alim 225.000 4.775.000 5.000.000
Tarla Yollarinin Diizenlenmesi 410.000 0 410.000
Celik Minare Yapimi 0 200.000 200.000
Insaat Malzemeleri Destek Faaliyetleri 10.458.000 10.458.000

Genel Toplam (TL) 635.000 g 18.433.000 19 068.000
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1.5.Afet Yonetimi Hizmetleri

Sorumlu Birim Ad1 Itfaiye Dairesi Bagkanhg:

Stratejik Amac

KE.5 Afetlere kars1 biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef

KE.5.1 Afetlere miidahale kalitesini ve performansini artirmak.

Performans Hedgefi

KE/PH.5.1.1 Afetlere miidahale kalitesini ve performansimi artirmak.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Z&ZEldszllh

Sehirdeki itfai olay ihbari ile miidahale baslangici Dakika/Y1l 72
arasinda gegen siire

2 Kirsaldaki itfai oﬂlay ihbari ile miidahale baslangici Dakika/Y1l 183 18 18
arasinda gegen siire

3 Orman yanginlarina miidahale siiresi Dakika/Y1l 14,1 15 15

4 ||Yeni alinan itfaiye miidahale arag sayis1 Adet - 4 6

5 K"ocaeh Afet Miidahale Plan1 (KAMP) hazirlanmas1 ve Yiizde/Y1l 100 100 100
giincellenme orani

6 Biiyliksehir Belediyesi b1r1ml?r1n1n Acil Durum Eylem YViizde/Y1l 100 100 100
Planlarmim hazirlanmasi ve giincellenme orani

7 K.O(.;aell icin Tirkiye Afet"Miidahale Plan1 (TAMP) ve Yiizde/Yil 100 100 100
Sivil Savunma Planinin giincellenme orani

8 ?u alt1 arama kurtgrma calismalarinda gorevlendirilmek Kisi/Y1l ) ) 5
iizere brovelendirilen dalgi¢ personel sayisi

9 Su"kazalar_1 f:ngelleme hizmetlerinde gorev almasi igin Kisi/Y1l 40 50 40
brovelendirilen cankurtaran sayisi

10 Yillik olgrak ilk yardim egitimi aldirilan miidahale Kisi/Y1l 9 50 100
personeli sayist

11 | [itfaiye personeline yonelik aldirilan egitici egitimi sayist Adet/Y1l - - 3

| Ekonomik Kod (1. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler HQSmhgtziL\{em 05 Cari 06 Sermaye ihtr.(aynaiL
e '™ ¥ Transferler | Giderleri e (L)
Giderleri
1 Her Tiir Arag-Gereg ve Ekipman Kalitesini Artirmak ve 5.830.000 0 7.715.000 13.545.000
Bakimlarimi Yaptirmak
2 Afet Planlarinin Hazirlanmasi-Giincellenmesi ve 18.000 0 0 18.000
Duyurulmast
Planlanmis ve Talep Edilen Egitimlerin 20.000 20,000
Gergeklestirilmesi

Genel Toplam (TL) 5.868.000 g 7.715.000 13 583.000
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Sorumlu Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhig
Stratejik Amac¢ KE.5 Afetlere kars1 biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef KE.5.2 Afetlerle ilgili kent risklerini ortaya koyarak analiz ¢aligmalarini yapmak.

Performans Hedefi KE/PH.5.2.1 Afetlerle ilgili kent risklerini ortaya koyarak analiz ¢ahismalarimi yapmak.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeld;lih

Sehir Planlama Sube Miidiirliigii tarafindan talep edilen,
imar planlarma yonelik zemin aragtirmalarinin

1 karsilanma orani(1/1000 &l¢ekli uygulama imar Yiizde/Y1l 100 100 100
planlarina altlik jeolojik, jeofizik, jeoteknik etiitlerin
yapilmast)

Belediyemiz daire bagkanliklarindan talep edilen zemin

etlitlerinin karsilanma orani Yiizde/Y1l 100 100 100

Belediyeler ve vatandaslardan gelen talepler
3 dogrultusunda heyelan kaynakli zeminler ile ilgili yerinde Giin/Y1l 5 5 5
gozlemsel inceleme ve teknik rapor hazirlama siiresi

Vatandas ve belediyemiz birimlerinden gelen talepler
4 dogrultusunda titresim 6l¢timil yapilmasi ve rapor Yiizde/Y1l 100 100 100
hazirlanmasi orani

Imar planima esas yapilan jeolojik ve jeoteknik etiitlerin
5 yerlesime uygunluk haritasina iglenmesi ve zemin veri Yiizde/Y1l 100 100 100
bilgi bankasinin olusturulma oram

| Ekonomik Kod (I Diizey)

03 Mal ve

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

Hizmet Alm 05 Cari 06 Sermaye

Giderleri

Transferler | Giderleri

Zemin Etiit ve Arastirmalarinin Yapilmasi 400.000 400.000
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Sorumlu Birim Ad1 Itfaiye Dairesi Bagkanhg:
Stratejik Amac¢ KE.5 Afetlere kars1 biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef KE.5.3 Paydaslarla isbirligi yaparak, afet bilincine yonelik bilgi ve farkindalik diizeyini artirmak.

Performans Hedefi K“E/PI.-I..S.S.I Yangin ve afet konularinda paydaslarla isbirligi yaparak bilgi ve farkindalik
diizeyini artirmak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020% 20H281d;1|11

Itfaiye hizmetlerinin tanitilmas1 amaciyla kurulan stant Adet/Yil
sayisl
Egitim, seminer, stant etkinligi vb. faaliyetlerde aktarilan

2 bilgilerin akilda kalicilik diizeyini artirmak i¢in dagitilan Adet/Y1l 15.000 1.000 15.000
promosyon sayisl

3 Kuruma kazandirilan goniillii itfaiyeci sayisi Kisi/Y1l 90 130 100

4 Itfaiyecilik egitimi verilen kisi say1s1 Kisi/Y1l 180 190 190

5 Acil durum ekibi egitimi verilen kisi say1si Kisi/Yil 350 150 400

6 Yapgln onleme ve sondiirme teknikleri egitimi verilen Kisi/Y1l 250 50 300
kisi say1si

7 Temel yangin b.11g151 ve mufiahale t.eknlkk:lrl hakkinda Kisi/yil 2700 750 3.000
teorik bilgilendirme ve seminer verilen kisi sayist

8 Yangm ve a_fetlere kars1 biling duz.eyl.m artirmaya yonelik Adet/Yil 140 40 150
seminer verilen okul ve meslek edindirme kursu sayisi

9 Yfmgm ve flfetlere kar§1 biling diizeyini arttirmaya Adet/Yil 35.000 1.000 10.000
yonelik dagitilan brosiir sayisi

10 Afet ve acil dl.J'rumIara haz1rl.1k11 olma ¢aligmalari Adet/Yil 40 5 50
kapsaminda diizenlenen tatbikat sayis1
Sivil Toplum Kuruluglar1 ve Géniillii Itfaiyecilerin

11 ||motivasyonunu artirmaya yonelik diizenlenen sosyal Adet/Y1l - 0 2
etkinlik sayis1

‘ Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak

. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Am § & o oorler | Giderleri | Ptiyaer (TL)
Giderleri

1 Egitim Tesisi Kurulmasi, Kosullarinin Iyilestirilmesi 10.000 0 0 10.000

Farkindalik ve Tanitim Amagli Etkinlikler Diizenlemek

ve Diizenlenen Etkinliklere Katilimin Saglanmast 10.000 0 0 10.000

Ekipman, Arag-Gereg ve Malzeme Yardimlarinin
Gergeklestirilmesi

Genel Toplam (TL) ‘ 90.000 “ |“ 90.000

3 70.000 0 0 70.000
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Sorumlu Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amag KE.5 Afetlere kars1 biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef KE.5.3 Paydaslarla isbirligi yaparak, afet bilincine yonelik bilgi ve farkindalik diizeyini artirmak.

T I e KE/PH.5.3.2 Paydaslarla isbirligi yaparak depreme yonelik bilgi ve farkindahk diizeyini
artirmak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeld;lih

[lkdgretim okullar: tarafindan talep edilen sismolojik
1 izleme ve deprem egitim merkezinde verilen deprem Yiizde/Y1l 100 100 100
egitimlerinin kargilanma orani

| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H(i)me?!A\;lem 05 Cari 06 Sermaye iht{(ayna?L
et AN Y Transferler | Giderleri iyaer (TL)
Giderleri
1 Kocaeli Mahalle Halki Afetlere Hazirlik Egitim Projesi 50.000 0 0 50.000
Afetlere Hazir Anneler Projesi 20.000 20.000

Genel Toplam (TL) 70.000 “ |“ 70.000
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Sorumlu Birim Ad1 Itfaiye Dairesi Bagkanhg:

Stratejik Amac¢

KE.5 Afetlere kars1 biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef

siirdiirmek.

KE.5.4 Binalarin yangindan korunmasima yonelik 6nlemlerin alinmasi i¢in denetim faaliyetlerini

Performans Hedgefi

faaliyetlerini siirdiirmek.

KE/PH.5.4.1 Binalarin yangindan korunmasina yonelik onlemlerin alinmasi i¢in denetim

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2019 2020* ZOHzeldz{flih

1 Tesis kurma izni, |§kan-1slet1_n§: yangin emniyet raporu is Giini/Y1l 3 3 3
bagvurularinin ilk incelemesinin yapilma siiresi

2 Tlim proje ba.svurularln.ln. yangin emn}yet.tedblrlerl is Giini/Y1l 2 2 2
acisindan ilk incelemesinin yapilma siiresi

3 zgil?sglm emniyet tedbirleri yoniinden denetlenen igyeri Adet/Yil 900 3500 1.000

4 Yangin guyenllgl acisindan nsk.olusturabllecek yapilarin Yiizde 10 10 20
envanterinin olusturulma ve haritalandirilma orani

5 B1na~lgrn~1. yangmdan korunmasi hakklpdg yonetmelik Adet/Yil ) 3 3
geregi egitim verilen kamu kurum ve igtirak sayist

6 Blna}zllrllll. ){angmdan korunmasi hakkinda yonetmelik Adet/Yil ) 3 3
geregi egitim alinan kurulus sayisi

7 :;e;tll;glma ulasim yollar1 denetlenen toplu konut alani Adet/Yil ) 15 20

Faaliyet ve Projeler

| Ekonomik Kod (L. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

05 Cari
Transferler

06 Sermaye
Giderleri

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

1

Yangin Emniyet Tedbirleri Yoniinden Binalarin
Denetlenmesi

0

0

0

0

78




2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

1.6.Kent ve Toplum Diizeni Hizmetleri

Sorumlu Birim Ad1 Zabita Dairesi Baskanhg
. KE.6 Kent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin, giivenli bir denetim
BRI e sistemi kurmak.

Stratejik Hedef KE.6.1 Kamu diizeninin iyilesmesine yonelik zabita hizmetlerini ve denetimlerini stirdiirmek.

; KE/PH.6.1.1 Kamu diizeninin iyilesmesine yonelik zabita hizmetlerini ve denetimlerini
Performans Hedefi . : ’
siirdiirmek.
Sira Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2019 2020* onzeld:{flih

1 Zabita haber merkezine gelen zabita hizmetlerini Saat/Yil ) 1 1
ilgilendiren dilek ve sikayetlerin sonuglandirilma siiresi

2 Sehir merkezi ve ilgelerde yapilan igyeri denetimi sayisi Adet/Y1l - 3.060 3.120

3 Tiiketici haklarina yonelik egitim verilen okul sayist Adet/Y1l - 22 24

4 Tiiketici haklari ile ilgili vatandaglar ve tacirleri Adet . 6 7
bilgilendirmeye yonelik diizenlenen etkinlik sayist

5 Afis ve reklam ile ilgili yapilan denetim sayis1 Adet/Y1l - 352 364

6 G}lvenhk pgrsone}leng}lzn} giivenligini sagladigi Dakika ) 55 52
bolgelerdeki devriye siiresi

| Ekonomik Kod (L. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ] Kaynak
" 05 Cari 06 Sermaye f .. ..
Hizmet Am § o o forler | Giderleri | IMtiyaer (TL)
Giderleri
1 Zabita Personelince Denetimlerin Yapilmasi 0 0 0 0
2 Tiiketici Haklarin1 Korumaya Yonelik Faaliyetler 30.000 0 0 30.000
3 X Ray Kap1 Kontrol Cihaz Alim1 ve Bakim Faaliyetleri 150.000 0 0 150.000
Zabita ve Giivenlik Personelince Gerekli Tedbirlerin
4 0 0 0 0
Alinmast

Genel Toplam (TL) ‘ 180.000 “ |“ 180.000
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Sorumlu Birim Ad1 Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg
. KE.6 Kent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin, giivenli bir denetim
Stratejik Amag sistemi kurmak.

KE.6.2 Sthhi Isyerleri ve GSM (Gayri Sihhi Miiessese)’lerin islemlerini ve denetimlerini etkin bir
sekilde gergeklestirmek.

Stratejik Hedef

; KE/PH.6.2.1 Sihhi isyerleri ve GSM (Gayri Sihhi Miiessese)’lerin islemlerini ve denetimlerini
Performans Hedefi .. . a.q
etkin bir sekilde gerceklestirilmek.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* 20H2e1d:{fllh

1 Sihhi isyeri miiracaatlaria 1 (bir) giin i¢inde cevap Yiizde/Ay
verme orani

2 GSM, LPG ve akaljyalilt 1'st'asyon1ar1ndan yapilan Yiizde/Ay 9 95 90
bagvurulara 7 (yedi) giin i¢inde cevap verme orant

3 GSM Inceleme Kurulu'ndan (,llkan l_<ararlar1n 3 (lig) giin Yiizde/Ay 100 100 100
icinde bagkanlik makamina génderilme orani

4 Rubhsat verildikten §onrak} den;umm 1 (bir) ay igerisinde Yiizde/Ay 100 100 100
yapilma orani(sthhi, gayri sihhi, umuma agik)

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak

05 Cari 06 Sermaye

Hizmet Ahm Y 0 ctorer | Giderleri

Giderleri

Ihtiyac1 (TL)

Sthhi Isyerleri ve GSM lslemleri ve Denetimleri
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Sorumlu Birim Ad1 Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanlig
Stratejik Amac

Stratejik Hedef KE.6.3 Haller ve terminallerin is ve isleyisini etkin bir sekilde yoneterek, denetimleri siirdiirmek.

KE.6 Kent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin, giivenli bir denetim
sistemi kurmak.

KE/PH.6.3.1 Haller ve terminallerin is ve isleyisini etkin bir sekilde yoneterek, denetimleri

siirdiirmek.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2019 2020* Z&ZEld:{flih

Sehirlerarasi yolcu tagimaciliginda diizeni ve yolcu
1 giivenligini saglamak amactyla otobiis/ firma/acente ve Adet 16.200 15.000 16.500
subelere yonelik yillik yapilan denetim sayist

2 Yolcu sikayetlerinin ortalama sonuglandirilmast siiresi Is Giinii 25 15 20

Kamu kurum/kuruluslari ile sahislara verilen sehirlerarast

3 yolcu tagima fiyat ve mesafe rayiglerinin hazirlanma Is Giinii 5 3 3
stiresi
4 Terminal gise gelirleri artis1 orani Yiizde/Y1l 1 0 1

Hal tesislerindeki esnaflarin belge diizeni ve isletme
5 | |faaliyetlerindeki uygunlugun artirilmasini amactyla yillik Adet 5.400 5.500 5.600
yapilan denetim say1si

Hal esnafi, pazar ve marketlerin Hal Kayit Sistemi (HKS)
6 kapsaminda bildirimlerinin takipleri i¢in y1llik yapilan Adet 14.400 14.500 14.800
denetim say1s1

Yas sebze, meyve liretici ve iiretici birlikleri ile hal
7 esnafinin mesleki gelisimine yonelik verilen egitim ve Adet/Y1l - 1 1
seminer sayist

Muhataplarma (Uretici, pazarci, market vb. ) yapilacak
8 egitim, seminer, sempozyum vb. bilgilendirme Yiizde/Y1l - 1 1
¢aligmalartyla riisum payinin artirilma orani

Kocaeli il sinirlarindaki sebze ve meyve ireticileri

tarafindan hale getirilen yillik meyve sebze miktart Ton 13.000 13.500 14.000

| Ekonomik Kod (1. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H(i)fml\g ?L\{fm 05Cari 06 Sermaye iht{(aynaiL
. - Transferler | Giderleri LD,
Giderleri
1 Terminal Denetim Faaliyetlerinin Yapilmasi 0 0 0 0
2 Hal Denetim Faaliyetlerinin Yapilmasi 0 0 0 0

Hal ve Terminal Islemlerinin Yapilmast
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2. Toplumsal Doniigiim

2.1. Kiiltir ve Turizm Hizmetleri

Sorumlu Birim Ad1 Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanhg

Stratejik Amag TO.1 Kocaeli'yi kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline getirmek.

Stratejik Hedef

yapmak.

TO.1.1 Sehrimizi yi1l boyunca turizm faaliyetlerinin gergeklestirildigi onemli bir turizm merkezi

T e TO/PH._1.1.1_ Sehrl_mlzl yil boyunca turizm faaliyetlerinin gerceklestirildigi 6nemli bir turizm
merkezi haline getirmek.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHzeldz{fllh

Ormanya Ziyaretci Sayisi Kisi 7.211.568 6.000.000 7.150.000

2 Doga yiiriiyiis ve bisiklet parkurlar1 say1si Adet 52 40 26

3 Kocaeli Turizm Master Plani'nin tamamlanma orani Yiizde 0 20 20

4 Kent kiiltiirti markalama ¢aligmasi yapilan eser ve tiriin Adet 2 1 4
say1s1

5 Kiiltiir, sanat, turizm, yaymn prodiiksiyon ve mobil Adet 0 1 2
uygulama say1st

| Ekonomik Kod (L. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef ;. ..
Hizmet Ahm ¥ & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 Kocaeli Turizm Master Plani'nin Hazirlanmast 500.000 0 500.000
Kentin Turizm Hareketliligini Artiracak Caligmalari
2 0 0 0
Yapilmast
3 Ormanya PI‘OJGSlnln Gelistirilerek Yeni Donatilar 1.435.000 0 1.435.000
Eklenmesi
4 Kenttgkl Dogal Yasam Alanlarinin Turizm Odakli 400.000 0 400.000
Fonksiyonlanmasi
5 D?ga Yuruyus ve Blslklet Parkurlari, Doga ve Kiiltiir 1.000.000 0 1.000.000
Kéylerinin Sehrimize Kazandirilmasi
Kentin Tanitim ve Markalama Calismalarinin Yapilmast 500.000 500.000

Genel Toplam (TL) 3.835.000 “ |“ 3.835.000
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Sorumlu Birim Ad1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanhg1

Stratejik Amac¢

TO.1 Kocaeli'yi kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline getirmek.

Stratejik Hedef

TO.1.2 Sehrimizdeki kiiltiirel ve sanatsal hizmetlerin etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

Performans Hedgefi

TO/PH.1.2.1 Sehrimizdeki kiiltiirel ve sanatsal hizmetlerin etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* onzeld;llh

Konservatuara Her Y1l Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci Kisi
Sayisi $
2 Dﬁzen}enen Ulusal ve Uluslararasi Etkinlikler Adet 4 0 7
Organizasyon say1si
3 Kiiltiir ve Kongre Merkezi Etkinlik Sayist Adet 130 100 388
4 Kiiltiir Gezileri taleplerinin karsilanma orani Yiizde 95 0 95
5 Sahnelenen Oyun Sayisi Adet 5 7 5
6 Sahnelenen Tiyatro Oyunlar1 Seans Sayisi Adet 280 160 120
7 Tiyatro Oyunlardaki Doluluk Orani Yiizde 83 88 86
8 | |Bilim Merkezi ziyaretgi sayisi Kisi 219.432 90.000 153.000
9 SEKA Kagit Miizesi ziyaretgi sayist Kisi 149.784 70.000 101.000
10 ||Diizenlenen bilimsel etkinlik say1s1 Adet 20 8 14
| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Ahm ¥ & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
Tiyatro Oyunlarinin Sahnelenmesi
1 (Dekor, Hizmet, Bakim, Onarim) 2.550.000 2.550.000
2 Kiiltiir ve Kgnseryatuvar Faaliyetlerinin 2 060.000 2 060.000
Gergeklestirilmesi
3 Kocaeli Kiiltiir Sanat Thtisas Merkezi Kurulmas1 300.000 300.000
4 U{usal ve Ulu.slararas1 Etkinlikler-Organizasyonlarin 12.975.000 12.975.000
Diizenlenmesi
5 Kongre ve Kiiltiir Merkezi Etkinliklerinin Diizenlenmesi 3.400.000 3.400.000
6 Kiiltiir Gezilerinin Diizenlenmesi 3.000.000 3.000.000
7 Kiiltiirel Yaymlarin Hazirlanmasi ve Basimi 200.000 200.000
Kocaeli Kent Kiiltiiriiniin Arastirilmasi, Kayit Altina 385.000 385.000
Alinarak Yasatilmast

Genel Toplam (TL) 24.170.000 g - 24.170.000
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Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac TO.1 Kocaeli'yi kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline getirmek.

Stratejik Hedef TO.1.3 Sehrimize yeni kiiltiirel, turistik ve sanatsal yapilar kazandirmak.

T I e TQ/!’H.I.3.1 2021 yih sonuna kadar 3 adet Kkiiltiir tesisi projesini tamamlamak ve 3 adet kiiltiir
tesisi yapimina baslamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

1 Yapimina baslanilan kiiltiirel, turistik ve sanatsal tesis Adet 1
say1s1
2 Projesi tamamlanan kiiltiirel, turistik ve sanatsal tesis Adet 2 1 3
sayisl
| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih

03 Mal ve

Faaliyet ve Projeler

Kaynak

05 Cari 06 Sermaye Thtiyaci (TL)

Transferler | Giderleri

Hizmet Allm
Giderleri

Kiiltiirel ve sanatsal alanlarin yapimi 1.239.000 8.500.000 9.739.000

Genel Toplam ( 1.239.000 “ 8.500.000 9.739.000
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2.2. Genglik, Spor ve Egitim Hizmetleri

Sorumlu Birim Ad1 Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Stratejik Amac¢

saglamak.

TO.2 Gelecegimizin teminati cocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini

Stratejik Hedef

TO.2.1 Kocaeli’yi gocuklarimiz ve genglerimizin yasamaktan mutlu oldugu bir sehre, bir okula
doniistiirmek ve gelecege daha donanimli hazirlamak.

Performans Hedefi

okula doniistiirmek ve gelecege daha donanimh hazirlamak.

TO/PH.2.1.1 Kocaeli'yi ¢cocuklarimz ve genglerimizin yasamaktan mutlu oldugu bir sehre, bir

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHzele{fllh

Genglik kamplarindan faydalanan kisi sayisi Kisi 34.388 13.000 25.000
2 Seh.rlrr.llzdekl uluslararasi 6grencilerin Kilavuz Genglik YViizde ) 20 30
Projesi ¢aligmalarina katilim orani
3 Geng Sehir Proje Yarigmasi’nda hazirlanan proje sayist Adet - 0 200
4 Bilgievi, Akgdeml Lise ve Akademi Universitelerden Kisi 160.608 30.000 35.000
yararlanan kisi sayist
5 Dijital Genglik ¢caligmalarindan faydalanan kisi sayis1 Kisi - - 50.000
6 Genglik Merl.<e.zler1nden ve Millet kiraathanelerinden Kisi ) ) 20.000
faydalanan kisi sayist

| Ekonomik Kod (L. Diizey)

| | 03 Mal oy Yllil
Faaliyet ve Projeler al ve ] Kaynal
et A | 22108 Sermre 1,63
1 Bilgievi Faaliyetleri 2.850.000 0]| 1.450.000 4.300.000
2 | |Akademi Lise Faaliyetleri 4.900.000 0]| 1.900.000 6.800.000
3 Akademi Universite Faaliyetleri 1.725.000 0 275.000 2.000.000
4 | |Genglik Kamp1 Faaliyetleri 11.550.000 0 0 11.550.000
5 Uluslararas1 Ogrenci Faaliyetleri 175.000 0 25.000 200.000
6 Cocuk ve Genglik Meclisinin Kurulmasi 90.000 0 0 90.000
Genglik Caligmalart 1.350.000 1.050.000 2.400.000

Genel Toplam (TL) 22.640.000 “ 4.710.000 27.350.000
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Sorumlu Birim Ad1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanhg1

Stratejik Amac

saglamak.

TO.2 Gelecegimizin teminati ¢ocuk ve genglerimizin egitim ve spor calismalarindan yararlanmasini

Stratejik Hedef

diizenlemek.

TO.2.2 Cocuklarimiza ve genglerimize bilim ve teknoloji ile ilgili egitimler vermek, etkinlikler

Performans Hedgefi

etkinlikler diizenlemek.

TO/PH.2.2.1 Cocuklarimiza ve genclerimize bilim ve teknoloji ile ilgili egitimler vermek,

2021 Yih
*
20
25 25

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019
Fiziki durumu uygun okullarda Robotik Kodlama ..
1 PO Yiizde -
Atblyesi kurulumlarinin tamamlanma orant
2 | |Doga okulu ve etkinliklerine katilan kisi sayist Kisi 4.320 1.500 5.227
3 Bilim Me;pkem ve SEKA Kagit Miizesi atdlyelerine Kisi 7533 4.800 6.000
katilan kisi sayisi

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
Falye e Prjlr oaie | oscari fossormael , <o
' N Transferler | Giderleri Y
Giderleri

1 FIZ“IkI Durumu Uygun Okullarda Robotik Kodlama 0 oll 10.000.000 10.000.000
Atolyeleri Kurulmasi
Kocaeli Bilim Merkezi'nde Temel ve Ileri Diizeyde

2 Sanayi 4.0, Robotik, Yazilim ve Kodlama Egitimlerinin 285.000 0 0 285.000
Verilmesi

3 Koce}ell Bllllr.n Me.z'rlfe%l ve SEKA Kagit Miizesi 1.430.000 0 0 1.430.000
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

4 Doga Egitim ve Etkinliklerinin Gergeklestirilmesi 400.000 0 0 400.000

Genel Toplam (TL) ‘ 2.115.000 — ‘ 10.000.000 § 12.115.000
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Sorumlu Birim Ad1 Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Stratejik Amac¢

saglamak.

TO.2 Gelecegimizin teminati ¢ocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini

Stratejik Hedef

Kocaeli Programini baglatmak.

TO.2.3 Kocaeli Kent Markasina, kent kimligine uygun sporlara katki iiretmek tizere Spor Kenti

Performans Hedgefi

TO/PH.2.3.1 Kocaeli Kent Markasina, kent kimligine uygun sporlara katki iiretmek iizere Spor

Kenti Kocaeli Programim baslatmak ve 2021 yilinda 440 amatér spor kuliibiinii desteklemek.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHzeldz{fllh

Spor okullarindan faydalanan sporcu sayist Kisi 41.000 35.000 15.000
At Egitim Merkezi'nden faydalanan kisi sayist Kisi - 400 1.200
Yetgnek Kesﬁ Programl’ndap .(sporcu sagligi ve test Kisi ) 750 3.000
analiz merkezi) faydalanan kisi sayis1

Desteklenen amator spor kuliibii sayist Adet 79 200 300
Spor tesislerimizden faydalanan kisi sayisi Kisi 175.785 140.000 100.000
Spor tesislerimizden faydalanan spor kuliibii say1s1 Adet - 210 220
Izcilik faaliyetlerimizden faydalanan kisi sayisi Kisi - 2.400 4.000

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

_ . 2021 Yih
e pimet A | 05 20|08 Sermre
Giderleri
éeiﬁglﬁzl(&sglirzc;)graml Faaliyetleri (Spor Saglig1 Test 350.000 0 200.000 550.000
Spor Stirasi/Calistay1 Diizenlenmesi 1.050.000 0 0 1.050.000
Spor Okullart Projesi Faaliyetleri 960.000 0 40.000 1.000.000
Spor Malzemesi Destek Faaliyetleri 6.750.000 0 0 6.750.000
Amator Spor Kuliiplerinin Desteklenmesi 0]| 11.500.000 0 11.500.000
o ][t it Spr ek Fraelet (o ][ 500000

Genel Toplam (TL) 9.410.000 11.500.000 240.000 21.150.000
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Sorumlu Birim Ad1 Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac

Stratejik Hedef

TO.2 Gelecegimizin teminati ¢cocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini

saglamak.

TO.2.4 Sehrimizdeki yerel, ulusal ve uluslararasi spor organizasyonlarinin, genglik etkinliklerinin
etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

; TO/PH.2.4.1 Sehrimizdeki spor organizasyonlarinin, genclik etkinliklerinin etkisini ve
Performans Hedefi el Lo . =
erisilebilirligini artirmak ve 2021 yilinda 7 organizasyon diizenlemek.
2021 Yih
*
Sira Performans Gostergeleri 2020 Hedefi

Diizenlenen yerel, ulusal ve uluslararasi organizasyon Adet

say1s1
2 Kilavuz Genglik yarigmalarina katilan kisi sayis1 Kisi - 15.000 18.000
3 Kilavuz Genglik sdylesilerine katilan kisi say1st Kisi - 200.000 200.000
4 | |Akademi Lise spor turnuvalarina katilan kisi say1st Kisi - 200 288

| Ekonomik Kod (1. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak
X 05 Cari 06 Sermaye f .. ..
Hizmet Ahm Y & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 Yerel,'Ulusal ve Ulusnlararas1 Ethnhkler ve 5590.000 0 0 5590.000
Organizasyonlarin Diizenlenmesi
2 K{lavuz Geng.hk Etkinlikleri ve Organizasyonlarin 818.700 0 174.000 992.700
Diizenlenmesi

Genel Toplam (TL) 6.408.700 g 174.000 6.582.700
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Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg1
.. TO.2 Gelecegimizin teminati ¢ocuk ve geng¢lerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini
Stratejik Amag saslamak & ¢ gene ° por ¢als y

Stratejik Hedef TO.2.5 Kentin egitim ve spor altyapisini gelistirmek.

T I e TO/PH.2.5.1 2021 yih sonuna kadar 1 adet egitim ve spor tesisi projesini ve 6 adet spor tesisi
yapimim tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Projesi tamamlanan egitim ve spor tesisi sayisi Adet
2 Yapimi tamamlanan egitim ve spor tesisi sayist Adet 6 5 6
3 Yapimina baglanilan egitim ve spor tesisi say1st Adet 2 3 1

Diger kurum ve kuruluslarla ortak yiiriitiilen spor tesisi

proje sayisi Adet 1 0 1

Diger kurum ve kuruluslarla ortak yiiriitmeye baglanilan

L Adet - 0 1
spor tesisi proje sayislt

| Ekonomik Kod (I Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ] Kaynak

05 Cari 06 Sermaye

[EBFTTTsG AL Transferler | Giderleri

Giderleri

Ihtiyaci (TL)

Spor Tesislerinin Yapimi 413.000 18.036.000 18.449.000

.~ GenelToplam(T) - g 18.036.000 | 18.449.000
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Sorumlu Birim Ad1 Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg:
.. TO.2 Gelecegimizin teminat1 ¢ocuk ve geng¢lerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini
Stratejik Amag saslamak & ¢ gene S por cals y

Stratejik Hedef TO.2.5 Kentin egitim ve spor altyapisini gelistirmek.

Performans Hedefi TO/PH.2.5.2 Kentin egitim ve spor altyapisim gelistirmek iizere yeni mekanlar olusturmak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

Faaliyete alinan spor tesisi sayist Adet -

Faaliyete alinan Bilgievi, Akademi Lise tesisleri ve

2 Genglik Kamp1 sayis1 Adet 4 0 3
3 Faaliyete alinan Genglik Merkezi ve Millet Kiraathaneleri Adet ) ) 4

sayis1

| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
R sy | oscanoosermag | Komak
Giderleri Transferler | Giderleri

1 Yeni Spor Tesisi Olusturulmasi 2.250.000 0]| 2.050.000 4.300.000
2 Kilavuz Genglik Projesi Yeni Hizmet Mekanlarinin 2 205.000 0 3725000 5 930,000

Olusturulmast
3 Genel Isletim Giderleri 2.030.000 0 0 2.030.000

Genel Toplam (TL) ‘ 6.485.000 “ ‘ 5.775.000 12.260.000
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Sorumlu Birim Adi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanhg1

Stratejik Amac

katk1 saglamak.

TO.3 Vatandaslarimizin kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyerek, istihdama doniik faaliyetlere

Stratejik Hedef

yayginlastirmak.

TO.3.1 Istihdam odakli mesleki egitim kurslarimi ve Hayat Boyu Ogrenme galismalarini

Performans Hedefi

yayginlastirmak.

TO/PH.3.1.1 istihdam odakli mesleki egitim kurslarim ve Hayat Boyu Ogrenme calismalarini

Performans Gostergeleri

2021 Yih
*
I

KO-MEK kurslarindan faydalanan kursiyer sayisi Kisi 71.516 60.000 50.000
Istihdam odakli brang kursiyer sayisinin toplam kursiyer Yiizde ) 0 40
sayisina orani

g/rlzrslllekl egitim kampiisii kurulumunun tamamlanma YViizde ) 5 5

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
R oae | oscan Jossormae| , nak
Giderleri Transferler | Giderleri
1 KO-MEK Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 9.515.000 0l| 1.970.000 11.485.000
Egitim Alan Kursiyerlerin Evde Urettikleri Uriinleri
2 Pazarlayabilecekleri E-Ticaret Platformu Kurulmasi 30.000 0 0 30.000
3 Sektoriin Ihtiyaglart Dogrultusunda Uzmanlagtirilmis 0 0 0 0
Mesleki Egitim Kampiisii Kurulmasi

Genel Toplam (TL) ‘ 9.545.000 “ 1.970.000 11.515.000

91



2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

2.3 Saghk ve Sosyal Hizmetler

Sorumlu Birim Ad1 Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg
Stratejik Amag TO.4 Halk sagligina katkida bulunarak saglik hizmetlerinin etkinligini artirmak.

TO.4.1 Koruyucu ve Onleyici saglik hizmetlerinin alanini ve niteligini Proaktif Halk Sagligi
yaklagimiyla gelistirmek.

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZEId;Iih

Anne Sehir Programi kapsaminda diizenli spor yapan

TO/PH.4.1.1 Koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerini Proaktif Halk Saghg yaklasimiyla
siirdiirmek

katilimcilarin obezite oranin diistiriilme yiizdesi Yiizde/Y1l )

5 Anne Sehir Prpgraml kapsaminda diizenli spor yapan Yiizde/Yil ) ) 1
katilimcilarin ilag¢ kullaniminin azaltilma orani

3 Saglikli ve aktif yagsam i¢in egitim alan kisilerin artirilma Yiizde ) ) 3
orant

4 Hasta nakil kriterlerine uygun taleplerin karsilanma orant Yiizde - 97 95

Kentimizde yasayan 30-65 yas grubundaki kadinlara
5 servix CA, 50-70 yas grubundaki kadin ve erkeklere Yiizde/Y1l - 1 1
kolon CA taramasi yapilma orani

Etkin Lavrasit uygulamasi ile ULV sistemi (Ugkun)

6 . Yiizde - 5 6
ilaglama programinin azaltilma orant
7 ngtor muca_deles1"1le {lglh talep ve sikayetlere yerinde is Giinii ) 5 4
miidahale edilme siiresi
Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon .. )
8 Merkezi’ndeki Sokak hayvanlari sahiplendirme orani Yiizde/Y1l 20 18
9 Plan doneminde tefrisat1 yapilan mezbaha sayis1 Adet - 1 1
10 Mezbahalardan halkin tiiketimine arz edilecek hijyenik ve Yiizde ) ) 9

izlenebilirligi saglanmis kirmizi et miktar1 artirilma orani

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak
s | 2o [ossmarel 20

| 1 ||Hasta Nakil Faaliyetleri || e60.000]| o | o[  660.000]
| 2 ||Halk Sagh@ Egitimi ve Saghik Tarama Faaliyetleri || 4000.000]| of| o[  4.000.000]
| 3 ||Anne Sehir Program Faaliyetleri || 500.000]| o | o[  500.000|
| 4 ||Sokak Hayvanlan Bakimevleri Faaliyetleri || 1.700.000]| of| o|  1.700.000|
| 5 ||Vektor Miicadele / ilaglama Faaliyetleri | | 3.500.000| | of| 0| 3.500.000|
| 6 |[Mezbaha Faaliyetleri 1.000.000 | of| 0|  1.000.000|

Genel Toplam (TL) 11.360.000 g - 11.360.000
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Sorumlu Birim Adi Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhig:
Stratejik Amac TO.4 Halk sagligina katkida bulunarak saglik hizmetlerinin etkinligini artirmak.

Stratejik Hedef TO.4.2 Kurumsal saglik hizmetleri ile ig¢i saglig1 ve is giivenligi risklerini azaltmak.

Performans Hedefi TO/PH.4.2.1 Kurumsal saghk hizmetleri ile is¢ci saghg ve is giivenligi risklerini azaltmak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* ZOHZeld;llh

Sertifikali ilkyardim egitimine katilanlarin basar1 orani Yiizde -

2 Meydana gelen is kazasi orant Yiizde - 0,7 1,28

| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve i A
05 Cari 06 Sermaye Thtiyaci (TL)

Transferler | Giderleri

Faaliyet ve Projeler
Hizmet Alim
Giderleri

Is Saghg1 ve Giivenligi ile Laboratuvar Faaliyetleri 880.000 200.000 1.080.000

O g- 05000
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Sorumlu Birim Ad1 Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg
S A TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi i¢inde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri
yayginlastirmak.

TO.5.1 Sosyal politika gerektiren gruplarin dnleyici sosyal hizmet ve destek caligmalari ile topluma

Stratejik Hedef ve sehir hayatina katilmasint saglamak.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Z&ZEld:{fllh

TO/PH.5.1.1 Sosyal politika gerektiren gruplarin onleyici sosyal hizmet ve destek calismalari ile

topluma ve sehir hayatina katilmasim saglamak.

Beyaz Kalpler Egitim ve Gelisim Merkezi'nden
Yiizde -

faydalanan 6grenci sayisinin artirtlma orant

2 Aktlf Yas}anmg Programu ile kentimizde yasayan 65 yas Yiizde ) 3 10
ve {istii bireylerin sosyal hayata katilim orani

3 Evde bakim hizmetiyle yasam kosullar1 iyilestirilen Yiizde ) 98 94
vatandaglarimizin memnuniyet orant

4 Engelli nakil talebinin karsilanma siiresi Saat - 40 42

5 Cemil MCI‘IQ. Engelsm Yasam %erkegl nde bagimsiz Yiizde ) 70 55
yasam becerileri kazandirilan 6grenci orani

6 Anne Sehir ve Ha}.{at.l.n Iclnfieylm projeleri igerisinden Kisi ) 72 100
olusturulan kent goniilliileri sayist
Asmak I¢cin Hareket Projesi kapsaminda diizenli olarak

7 spora gelen engelli sporcu sayisinin toplam sporcu Yiizde - 61 70
sayisina orant

| Ekonomik Kod (L. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ] Kaynak
" 05 Cari 06 Sermaye f .. ..
Hizmet Ahm ¥ & o forter | Giderleri | tivaer (TL)
Giderleri
| 1 | |Gebze Barinma ve Konaklama Merkezi Tefrigatt | | 1.000.000| | Ol | 250.000| | 1.250.000
2 Geb;e Beyaz Kalpler Egitim ve Gelisim Merkezi 0 0 350.000 350.000
Tefrisati
3 B'flrmma_ Konaklama ve Sosyal Yardim Merkezi Faaliyet 5 000.000 0 0 5.000.000
Giderleri
| 4 ||Goniil Kazan Projesi Faaliyetleri || 6.000.000]| of| 0| 6.000.000|
| 5 |[BeyazKalpler Egitim ve Gelisim Merkezi Faaliyetleri || 500.000] | of| o[|  500.000|
| 6 ||Cemil Meri¢ Engelsiz Yasam Merkezi Faaliyetleri || 350.000]| o | of[  350.000]
| 7 ||Engelsiz Yasam Merkezteri Tefrisan [| o|| of| es0.000[|  650.000]
8 Evde Bakim Hizmetleri 1.000.000 0 0 1.000.000
Hayatim Igindeyim Projesi 800.000 800.000

Genel Toplam (TL) 14.650.000 “ 1.250.000 15.900.000
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Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg:

Stratejik Amag

yayginlagtirmak.

TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi i¢inde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri

Stratejik Hedef

TO.5.1 Sosyal politika gerektiren gruplarin dnleyici sosyal hizmet ve destek caligmalart ile topluma
ve sehir hayatina katilmasini saglamak.

tesisi yapimin1 tamamlamak.

Performans Hedgefi

TO/PH.5.1.2 2021 yili sonuna kadar 1 adet sosyal hizmet tesisi projesini ve 1 adet sosyal hizmet

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Zoneld;llh

Projesi tamamlanan sosyal hizmet tesisi sayist Adet -
2 Yapimina baslanilan sosyal hizmet tesisi sayist Adet - 0 2
3 Yapimi tamamlanan sosyal hizmet tesisi sayisi Adet - 0 1

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

| | 03 Mal e Yllll
Faaliyet ve Projeler al ve ; Kayna
miamet At | 0 CE | eidarion | thivae (1L
1 Kent Misafirhanesi Yapimi 0 0]| 1.000.000 1.000.000
2 Engelsiz Yasam Merkezi Yapimi 413.000 0 0 413.000
3 Sosyal Hizmet Tesisi Yapimi 0 0]| 3.699.000 3.699.000
Beyaz Kalpler Hizmet Tesisi Yapimi 4.431.000 4.431.000

Genel Toplam (TL) 413.000 “ 9.130.000 9.543.000
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Sorumlu Birim Ad1 Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac

Stratejik Hedef TO.5.2 Sosyal ve psikolojik ¢alismalar yaparak aile biitiinliigiinti korumak.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayist i¢inde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri

yayginlastirmak.

TO/PH.5.2.1 Sosyal ve psikolojik cahismalar yaparak aile biitiinliigiinii korumak.

Aile Hizmetleri kapsaminda aile i¢i siddetin azaltilma Yiizde/Yil ) )
orant

2 A}le Hl.zmetlerl kapsaminda bosanma oraninin diisiiriilme Yiizde/Y1l ) ) 1
yiizdesi

3 Tefrisat1 yapilan Aile Danigma ve Yagsam Merkezi sayist Adet - 1 1

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak

05 Cari 06 Sermaye

Hizmet Ahm ¥ 0 ctorer | Giderleri

Giderleri

Ihtiyaci (TL)

Aile Danigma ve Yasam Merkezleri Tefrigatinin
Yapilmast

Genel Toplam (TL) - g 250.000 250 (0[0]0]

250.000 250.000
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Sorumlu Birim Ad1 Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld:{flih

TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi iginde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri

yayginlastirmak.

TO.5.3 Sosyal yardima ihtiyaci olan aileleri tespit etmek ve calisabilir durumda olan vatandaslarin ig
hayatina kazandirilmasini saglamak.

TO/PH.5.3.1 Sosyal yardim icin gelen basvuru sahiplerinin sosyal incelemelerini 4 is giinii
icerisinde tamamlamak.

Basvuru sahiplerinin sosyal incelemelerinin tamamlanma B,
Is Giinii
stiresi
2 Sosyal incelemelerin kurulda karara baglanma siiresi Is Giinii 5 4 4
3 Kurulda onaylanmus taleplerin karsilanma siiresi Is Giinii/Y1l 5 5 5
Son 5 yildir diizenli olarak sosyal yardim alan ailelerdeki
4 calisabilir niifusun mesleki egitim kurslarina veya Yiizde/Y1l - 5 5
istihdama yonlendirilme orani

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyac1 (TL)

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve

05 Cari 06 Sermaye

Hizmet Alm
Giderleri

Transferler | Giderleri

Sosyal Yardim ve Hizmet Faaliyetleri 15.850.000f | 73.550.000 89.400.000

Genel Toplam ( 15.850.000 § 73.550.000 |“ 89.400.000
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Sorumlu Birim Ad1 Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi
Stratejik Amae TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi iginde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri
yayginlagtirmak.

Stratejik Hedef

; TO/Ph.5.4.1 2021 yih sonuna kadar cenaze hizmetlerinden %98 oraninda memnuniyet
Performans Hedefi =
saglamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2019 2020* ZOHzeldz{flih

TO.5.4 Mezarlik ve defin hizmetlerinde vatandas memnuniyetini en {ist diizeye ¢ikarmak.

Cenazenin alinma talebinden define hazir hale

1 getirilmesine kadarki islemlerin 3(ii¢) saat icerisinde Yiizde/Y1l 100 100 100
yerine getirilmesi orant

2 Bele({lyglerden gelenl d.eﬁn ve yapim isi ile ilgili ekipman Yiizde/Yil 100 98 90
desteginin gergeklestirilme orani

3 Vatandasin cenaze hizmetlerinden memnuniyet orant Yiizde/Y1l 98 98 98

| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Ahm ¥ & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
Defin ve Yapim Isi Ile ilgili Ekipman Destegi 1.000.000 0 1.000.000
Cenaze Nakil Araci Kiralama Isi 1.400.000 0 1.400.000
Havayolu [le Cenaze Nakil Hizmetleri 800.000 0 800.000
Mezar Kazma HIZT?U. ve Cevresinin 1.000.000 0 1.000.000
Bakiminin/Temizliginin Yapilmasi
Mal ve Malzeme Alimlari 2.300.000 1.500.000 3.800.000

Genel Toplam (TL) 6.500.000 “ 1.500.000 8.000.000
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3. Kurumsal Doniisiim

3.1. Kurumsal Yonetim Hizmetleri

Sorumlu Birim Ad1 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.1 Halkla iliskiler faaliyetlerini, giivenilir, erisilebilir bir iletisim ve tanitim ag1 iizerinden
yiiriitmek.

T i {(U/I"H.l.l.lu I:Ialkla iliskiler faaliyetlerini, giivenilir, erisilebilir bir iletisim ve tanitim ag1
iizerinden yiiriitmek.
Performans Gostergeleri i Birimi 2019 2020* onzeld:{flih

Stratejik Hedef

Biiyliksehir 153 Cagr1 Merkezi ve Alo Bagkan Hattinda Yiizde/Y1l
vatandag memnuniyet orant

2 Gez-Gor Projesi ile diizenlenen turlara katilan vatandag Kisi/Y1l 16.360 ) 20.000
sayist

3 GeZ-GOI'.PI'OJeSI ile turlara katilan vatandaslarin Yiizde/Yil 83 ) 90
memnuniyet orant

2021 Yih
Faaliyet ve Projel 03 Mal ve : Keviip
SRR e | 25 fomsrmare S0
Giderleri
| 1 ||Biyiiksehir 153 Cagn Merkezi Faaliyetleri || 380000]| of| of|  380.000|
| 2 ||Alo Baskan Hatt Faaliyetleri [| o|| of| o|| o|
| 3 ||cez-Gor Projesi || s500.000]| of| ol  500.000]

Genel Toplam (TL) ‘ 880.000 “|— 880.000
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Sorumlu Birim Ad1

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanhg:

Stratejik Amac¢

KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

Stratejik Hedef

KU.1.2 Kurumsal iletisim kanallarini kullanarak Belediyemizin faaliyetlerini ve hizmetlerini

tanitmak, bilinirligini saglamak.

Performans Hedefi

KU/PH.1.2.1 Kurumsal iletisim kanallarim

hizmetlerini tamitmak, bilinirligini saglamak.

kullanarak Belediyemizin faaliyetlerini ve

2021 Yih
*
2019 2020 Hedefi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

Belediye faaliyetleri ile ilgili medyaya sunulan haber Adet/Yil . 1235 1,500
sayisl

2 Organizasyon ve faaliyetlerle ilgili yapilan tasarim ve Adet/Yil ) 1.000 1.200
uygulama sayist

3 Belediye faaliyetleri ile ilgili Yeni Medyada yapilan Adet/Yil ) 7,000 8.000
paylasim sayisi

4 Televmyon kanallarln'(.la ve cesitli mecralarda gosterilmek Adet/Yil . 300 350
iizere hazirlanan prodiiksiyon sayis1

5 plgsgl medyqda (etkin web siteleri de dahil) belediye ile Yiizde/Yil . 9% 95
ilgili haberlerin olumluluk orani

6 ||Yeni Medya'da saglanan etkilesim ve erigim sayist Adet/Y1l - 8.000.000 10.000.000

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Ahm ¥ & - oferter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 Baski ve Cilt Giderleri 2.500.000 0 0 2.500.000
2 Organizasyon ve Faaliyetlerle Tlgili Tasarim Calismalari 500.000 0 0 500.000
Organizasyon ve Faaliyetlere Verilen Teknik (Canli
3 Yayin, Kamera LED, vb.) Destek 750.000 0 0 750.000
4 Prodiiksiyonlarin Hazirlanmasi 600.000 0 0 600.000
Ulusal ve Yerel Medyada (Etkin Web Siteleri De Dahil)
5 Belediye ile lgili Haberlerin Takibi 450.000 0 0 450.000
6 Belediyemizin Etkinlik- Faaliyet Duyurularinin (Ilan) 1.950.000 0 0 1.950.000
Yapilmast
Agikhava Gorsellerinin (Koprii, Billboard, Clp, Totem,
7 Megalight vb.) Baski-Aski-Temizlik-Yapim ve Bakim 1.750.000 0 0 1.750.000
Faaliyetleri

Genel Toplam (TL) 7.800.000 g 7.800.000
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Sorumlu Birim Ad1 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanhg:
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.3 Belediyemizi ulusal ve uluslararasi alanda temsil etmek, tanitim faaliyetlerini yiirtitmek ve
ulusal/uluslararasi projelerden yararlanmak.

T e i KU/PH.I..?.I Ulusal ve uluslararas: isbirlikleri gelistirilmesi i¢in 2021 yilinda 6 etkinlik
gerceklestirmek.
Performans Gostergeleri ii Birimi 2019 2020* onzeld;lih

Dis iliskiler ve Kardes Sehir faaliyetleri kapsaminda

Stratejik Hedef

1 gerceklestirilen etkinlik sayisi Adet/Yil 4 2 6
| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Am § & o forler | Giderleri | IMtiyaer (TL)
Giderleri
1 Dis Illskllgr ve Ke'lrdes Sehir Faaliyetlerinin 150.000 0 0 150.000
Gergeklestirilmesi
Kocaeli'nde Gergeklestirilecek Uluslararasi Festival,
2 Sempozyum, Spor vb. Organizasyonlara Destek 100.000 0 0 100.000
Saglanmast
3 Ulusal ve I.,Tl.uslara'lras1 Birliklerle Faaliyetlerin 0 6.662.000 0 6.662.000
Gergeklestirilmesi

Genel Toplam (TL) 250.000 6.662.000 6.912.000
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Sorumlu Birim Ad1 Kent Tarihi ve Tamitimi Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.3 Belediyemizi ulusal ve uluslararasi alanda temsil etmek, tanitim faaliyetlerini yiiriitmek ve
ulusal/uluslararasi projelerden yararlanmak.

T I e KU/PH.I..?&.Z Ulusal ve uluslararasi hibe projeleri hazirlamak ve marka, patent islemlerini
gerceklestirmek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld;lih

Istihdanm artirmaya yonelik mahalli idareleri destekleyen
1 tesvik fonlarindan yararlanilmast igin verilen proje ve Adet/Y1l 2 3 2
danigmanlik sayisi

Stratejik Hedef

Hibe ¢agrilarini takip ederek tegvik ve destek fonlarindan

2 yararlanilarak hazirlanan ulusal ve uluslararasi proje Adet/Y1l 10 8 8
sayist
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H(i)fml\ﬂflk\fm 05Cari ] o6 Sermaye o tlfayna”‘l("L
! '™ § Transferler | Giderleri | Ihtiyact (TL)
Giderleri

1 Danigmanlik Hizmetlerinin Verilmesi 20.000 0 0 20.000
2 Ulusal ve Uluslararas1 Projelerin Hazirlanmasi 20.000 0 0 20.000
3 Kurum Marka ve Patent Islemlerinin Gergeklestirilmesi 0 0 100.000 100.000

Genel Toplam (TL) \ 40.000 “ 100.000 140.000
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Sorumlu Birim Ad1 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanhg:
Stratejik Amac¢ KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.4 Halkla birlikte yonetim ilkesiyle Sivil Toplum Kuruluslarina yonelik faaliyetleri etkin bir
sekilde stirdiirmek.

T e i KU./PH..I.4.1. Hallila lill‘llkte yonetim ilkesiyle Sivil Toplum Kuruluslarina yonelik faaliyetleri
etkin bir sekilde siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld;{flih

Stratejik Hedef

Sivil toplum merkezlerini kullanan STK’larin sayis1 Adet/Y1l
2 Sivil toplum merkgzlerlnde gergeklestirilen faaliyetlerden Yiizde/Y1l 9 90 90
vatandag memnuniyet orant
3 STK’larla gergeklestirilen, organizasyon, egitim, Adet/Yil 20 5 10
konferans, panel ve fuar sayist
4 STK'lar ile yapilan ortak ve hibe destekli proje sayisi Adet/Y1l - 1 1
5 STK'lara gergeklestirilen ziyaret sayisi Adet/Y1l 15 0 200
6 Sosyal fllanlarda, Un%ve.rsneler ve Kamu Kuruluslar ile Adet/Yil ) 1 1
ortak diizenlenen etkinlik sayist
7 Kentli Haklar1 Bildirgesi ile ilgili yapilan bilgilendirme Adet/Yil ) 1 1
ve tanitim sayisi
8 STK faaliyetlerinin duwrglmas1na yo6nelik mobil Yiizde ) 0 100
uygulamasinin hayata gecirilme orani
9 Goniilliiliik faaliyetlerine katilan kisi sayist Adet/Y1l - 200 500
10 ||Hazirlanan goniilliiliik esash proje sayis1 Adet/Y1l - 1 3
| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ] Kaynak
" 05 Cari 06 Sermaye f .. ..
Hizmet Am § o o forler | Giderleri | IMtiyaer (TL)
Giderleri
| 1 ||sivil Toplum Merkezlerinde Faaliyetlerin Ditzenlenmesi || 100.000] | | of| 100000
2 STK'larla Orgam;asyop, Egitim, Konferans, Panel ve 200.000 0 0 200.000
Fuar Gergeklestirilmesi
3 Sivil Toplum Destekleme Programi'nin Hazirlanmasi 100.000 0 0 100.000
4 K.ent.h qularl B}ldlrgesme Uyl}m Ile? Ilgili Yapilan 100.000 0 0 100.000
Bilgilendirmelerin Gergeklestirilmesi
5 STK Faaliyetlerinin Duqulma51ng Yonelik Mobil 50.000 0 0 50.000
Uygulamasimin Hayata Gegirilmesi
6 Goniilliiliik Faaliyetlerinin Diizenlenmesi 100.000 0 0 100.000
Goniilliiliik Esasli Projelerin Hazirlanmasi 100.000 100.000

Genel Toplam (TL) 750.000 “ |“ 750.000
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Sorumlu Birim Ad1 Mubhtarhk isleri Dairesi Bagkanhg
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.1.5 Muhtarlik hizmet standartlarinin kalitesini ve verimliligini artirmak.

Performans Hedefi KU/PH.1.5.1 Muhtarhk hizmet standartlarinin Kkalitesini artirmak ve 2021 yilinda
muhtarhklarla 30 faaliyet diizenlemek.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld:fllh

Muhtarliklara yapilan malzeme destegi sayisi Adet/Y1l

Muhtarliklarla yapilan toplanti, sosyal ve kiiltiirel faaliyet
say1s1

Adet 8 20 20

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Am § & o forler | Giderleri | IMtiyaer (TL)
Giderleri
Muhtarliklarin Ofis Takimi, Kirtasiye ve Plastik
1 Malzeme (Masa, Sandalye, Tabure) Destegi 390.000 0 300.000 690.000
2 Muhtarlik Toplanti, Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler 30.000 0 0 30.000

Genel Toplam (TL) ‘ 420.000 “ ‘ 300.000 720.000
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Sorumlu Birim Ad1 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanhg:
Stratejik Amac¢ KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.6 Belediyemizin paydas oldugu tdren, organizasyon ve etkinliklerde yiiksek hizmet kalitesi ve
memnuniyet sunmak.

Performans Hedefi KU/PH.1.6.1 2021 yihinda belediyemizin paydas oldugu toren, organizasyon ve etkinliklerde
yiiksek hizmet kalitesi sunarak %90 oraninda memnuniyet saglamak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld:{flih

Stratejik Hedef

Kurum igi gerceklestirilen etkinlik sayist Adet/Y1l
2 Kurum dis1 igbirligi ile diizenlenen etkinlik sayist Adet/Y1l 279 46 150
3 Sivil Toplum Kuruluslarina destek verilen etkinlik sayisi Adet/Y1l 226 13 120

4 Uluslarara_m_ Fuar Mer.kem ve Kocaeli Fuari'nda Adet/Yil 21 1 10
gergeklestirilen etkinlik sayisi

Diizenlenen téren ve organizasyonlarda paydaslarin

. Yiizde - 90 90
memnuniyet orani

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

Hizmet Alm 05 Cari 06 Sermaye

Giderleri

Transferler | Giderleri

Kurum I¢i ve Biiyiiksehrin Paydashginda Gergeklestirilen

Etkinliklerin Diizenlenmesi 2.300.000 0 0 2.300.000

Kurum Dis1 Isbirligi Etkinliklerin Diizenlenmesi (Téren

Alaninin Hazirligi vb.) 2.200.000 0 0 2.200.000

Uluslararasi1 Fuar Merkezi ve Kocaeli Fuari'nda
3 Etkinliklerin Gergeklestirilmesi 700.000 0 0 700.000

Genel Toplam (TL) 5.200.000 g 5.200.000
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Sorumlu Birim Ad1 Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac

Stratejik Hedef KU.2.1 Kurum gelir biit¢esini etkin yoneterek her yil en az %95 oraninda gergeklesme saglamak.

Performans Hedefi KU/Ph.2.1.1 Kvulum gelir biitcesini etkin yoneterek 2021 yilinda en az %95 oranminda
gerceklesme saglamak.
2021 Yih
.. . -
Performans Gostergeleri 2020
9

KU.2 Belediye kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,

hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

1 Gelir biitcesi gerceklesme orant Yiizde/Y1l 70.2 85 5
2 Yay.l.nlanan miikellefleri bilgilendirici brosiir, ilan vb. Adet/Yil 1 1
dokiiman sayis1 -
3 Tah_akkuku. tahs_lllng bagli gelirlerde, gelir tiiriine gore Yiizde 1 4 5
online tahsil edilebilme oran1
4 Beyana tabi gelirlere yonelik e-beyanname verilebilme Yiizde 50 50 50
orant
5 Yoklama ¢alismasi yapilan saha alani orani (il geneli) Yiizde _ 20 30
| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef ;. ..
Hizmet Ahm Y & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 Miikellefleri Bilgilendirici Brosiir, Ilan vb. Dokiiman 5500 0 0 5500
Yayimlanmasi
2 Gelir Tarife Cetvelinin Hazirlanmasi 6.250 0 0 6.250

Genel Toplam (TL) ‘ 11.750 “ |— 11.750
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2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg1
. KU.2 Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,
Stratejik Amac¢ e Y . -
hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

Stratejik Hedef KU.2.2 Kurum gider biitgesini etkin yoneterek her y1l en az %90 oraninda gergeklesme saglamak.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri

KU/PH.2.2.1 Kurum gider biit¢esini etkin yoneterek 2021 yiinda en az %90 oraminda

gerceklesme saglamak.
2021 Yih
*

1 Gider biitgesi gergeklesme orani Yiizde/Y1l 68 85 90
2 Harcama yetkilileri ve sorumlu personele verilen egitim Adet/Yil 1 1 1
sayisl
3 Yayinlanan biitge olusturma ve harcama rehberi sayisi Adet/Y1l - 1 1
| Ekonomik Kod (I Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H(')Sml\g taL\{em 05 Cari 06 Sermaye - t{(aynalﬁ;L
e 1 § T ansferler | Giderleri | Ihtiyact (TL)
Giderleri
Kurum Biitgesi Olusturma ve Harcama Rehberinin
1 0 0 0 0
Yayilanmasi
2 Harf:ama_Yetkllllerl ve Sorumlu Personele Egitim 0 0 0 0
Verilmesi
3 Biitce Kitapgiklarmin Olusturulmast 850 0 0 850
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Sorumlu Birim Ad1 Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac

Stratejik Hedef KU.2.3 Genel biitce vergi gelirleri paylar harig, tahakkuk edilmis alacaklarin %90'1m1 tahsil etmek.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* Zoneld;}h

1 Tahakkuk edilmis alacaklarin tahsil edilme orani Yiizde 79 80 85

KU.2 Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,

hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

KU/PH.2.3.1 2021 yilinda genel biitce vergi gelirleri paylar1 haric, tahakkuk edilmis alacaklarin
%85'ini tahsil etmek

Vadeli alacaklarin miikelleflere SMS aracilig ile

bildirilme orani Yiizde/Yil 80 80 80

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

2021 Yili
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Odeme Emirlerinin Teblig Edilmesi 4.000 4.000

Genel Toplam (TL) 4.000 “ |“ 4.000
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Sorumlu Birim Ad1 Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg1

Stratejik Amac¢

KU.2 Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,
hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

Stratejik Hedef

KU.2.4 Stratejik yonetim kiiltiiriinii kurum genelinde yaygilastirmak ve gelistirmek.

50 kisiye egitim vermek.

Performans Hedgefi

KU/PH.2.4.1 2021 yilinda stratejik yonetim Kiiltiiriinii kurum genelinde yayginlastirmak icin

Performans Gostergeleri

2021 Yih
*
T

tamamlanma orani

Stratejik yonetim siireg egitimlerine katilan kisi sayis1 Kisi -

2 Organize edilen stratejik plan izleme ve degerlendirme Adet ) 3 2
toplant1 say1st
Performans, yatirim ve hizmet programlarinin YBS

3 iizerinden hazirlanmasi i¢in olusturulacak modiiliin Yiizde - 40 60

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Y1l
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Ahm ¥ & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 ||Performans Program Hazirlanmasi 10.000 0 0 10.000
2 | |Faaliyet Raporu Hazirlanmasi 60.000 0 0 60.000
Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Toplantilarmin 10.000 10.000
Organlze Edilmesi

O g- w000
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Sorumlu Birim Ad1 Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanhg1
Stratejik Amac

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi

Kamu idarelerinin miilkiyetindeki tasinmazlarin tahsis
1 alma ve verme islemlerinde talebin alinmasi ile meclise
sunulmasi arasinda gegen siire

KU.2 Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,

hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

KU.2.5 Belediyemize ait tasinmazlari etkin bir sekilde yonetmek.

KU/PH.2.5.1 Belediyeye ait gayrimenkulleri etkin yonetmek ve 2021 yih sonunda Kiraya
verilebilecek tasinmazlarin doluluk oranini %100' e cikarmak.

2021 Yih
*
2019 2020 Hedefi

Is Giinii/Y1l - 7 7

Kamu idarelerinin miilkiyetindeki tasinmazlarin devir
2 alma ve verme islemlerinde talebin alinmasi ile meclise
sunulmasi arasinda gegen siire

Is Giinii/Y1l - 7 7

Kamulastirilan gayrimenkullerin tapu iglemlerinin

Lo Is Ginii/Y1l - 5 5
tamamlanma siiresi

Belediyemize ait tasinmazlarin kontrol ve denetimlerinin

yapilma orani Yiizde/Y1l -

100 100

Belediyemiz miilkiyetindeki kiralik isyerlerinin denetim
orani

Yiizde/Y1l - 100

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Alm

100

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler Kaynak

Ihtiyac1 (TL)

05 Cari 06 Sermaye

Giderleri

Transferler

Giderleri

1 Tgsmmaz Tahsis, ¥ﬂ1fak, Devir (Alma ve Verme) ve 0 ol 1.000.000 1.000.000
Kiralama Islemleri
Belediyeye Ait Tasinmaz Mallarin Kiralanmasina

2 ||Vonelik idari Islemlerin Yapilmas1 750.000 0 0 750.000
Belediyemizin Tiim Tapu Tescil ve Takip Islemlerinin

3 0 0 0 0
Yapilmast

Genel Toplam (TL) 750.000 g 1.000.000 | 1.750.000
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Sorumlu Birim Ad1 Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanlig
. KU.2 Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,
Stratejik Amac RO ; o .
hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

Stratejik Hedef KU.2.6 Belediye 6z gelirlerini artirmaya yonelik diger kurum ve istiraklerle koordinasyonu artirmak.

T e KU/PI:I.2.6.1 Belediye o0z gelirlerini artirmaya yonelik diger kurum ve istiraklerle
koordinasyonu artirmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2020* Zoneld;lih

Belediyemiz kaynaklarini etkin ve verimli kullanimini
saglamak maksadiyla istiraklerle yapilan proje sayisi

Adet/Y1l - 1 1

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

1

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaca (TL)

Faaliyet ve Projeler 05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Istiraklerimizin Faaliyetlerinin Kocaeli Biiyiiksehir
1 Belediyesi Faaliyetleri Ile Koordineli Olarak 0 0 0 0
Yiiriitiilmesinin Saglanmasi

111



2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanhg1
Stratejik Amac¢ KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar1 yonetimi olusturmak.

KU.3.1 Kurum personelinin mesleki ve kisisel gelisimine yonelik egitim programlar1 ve etkinlikler
diizenlemek.

T I e KU/PH.3.1.1 %021 yllmda‘,) kurum personeline I.neslek{ ve Kkisisel gelisime yonelik egitim
programlar diizenleyerek %8S oraninda memnuniyet saglamak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* onzeld;{flih

Stratejik Hedef

Hizmet i¢i egitim planina uyum orani Yiizde/Y1l -
2 Hizmet i¢i egitimlerden memnuniyet orani Yiizde/Y1l 88,3 89 85
3 Personel bagina ortalama egitim saati Saat/Y1l 45 2,5 4

Personelin pozisyon yetkinliklerinin artirilmasi amaciyla

diizenlenen sertifikali egitim sayist Adet ) 6 6

Belediyemizde yeni goreve baglayan personele
oryantasyon egitimi verilme orani

Yiizde/Y1l - 80 90

| Ekonomik Kod (L. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef ;. ..
Hizmet Ahm ¥ & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 | |Hizmet I¢i Egitim Faaliyetlerinin Yapilmasi 92.000 0 0 92.000
2 Cz}hsanlara anellk Motivasyon Artirici Etkinlik 92.000 0 0 92.000
Diizenlenmesi.

Genel Toplam (TL) 184.000 g 184.000
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Sorumlu Birim Ad1 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanhg1
Stratejik Amac

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHZeld;llh

KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar1 yonetimi olusturmak.

KU.3.2 Personel islemlerine ait is siireglerini yiiriitmek ve gelistirmek.

KU/PH.3.2.1 Personel islemlerine ait is siireclerini yiiriitmek ve gelistirmek.

Organizasyon yapisi ve pozisyonlarin sisteme
Yiizde -
tanimlanma orant
2 Pozisyonlarin is tanimlar1 ve gérev kartlarinin Yiizde ) 45 60
tamamlanma orani
3 Pozisyonlarin is gereklerinin sisteme tanimlanma orani Yiizde - 15 30
| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih

Faaliyet ve Projeler

03 Mal ve
Hizmet Allm

05 Cari

Transferler

06 Sermaye

Giderleri

Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1 Emeklilik islemleri ve Tazminat Odemeleri 0 2.712.400 0 2.712.400

Personel Islemlerinin Gergeklestirilmesi

Genel Toplam (TL) m 2.712.400 |“ 2.712.400
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Sorumlu Birim Adi Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi
Stratejik Amac KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar1 yonetimi olusturmak.

Stratejik Hedef KU.3.2 Personel islemlerine ait ig siireglerini yiiriitmek ve gelistirmek.

Performans Hedefi KU/PH.3.2.2 Personel islemlerine ait destek hizmetlerini yiiriitmek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeld;lih

Personel calistirilmasina yonelik hizmet alimi dosyalarina
1 ait 6deme emir belgelerinin hazirlanarak aymn 9'una kadar || Yiizde/Ay 80 85 88

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligina génderilme orant
| Ekonomik Kod (I Diizey)

| | 03 Mal e Yllll
Faaliyet ve Projeler al ve ; Kayna
Hié:ggtrl‘: ;llm Troasng‘zltller Ogisdeerrnlqear)i/e Ihtiyaci (TL)
1 Personel Calistirmaya Yonelik Hizmet Alimi 395.000.000 0 0]| 395.000.000
Memur Oglen Yemegi Hizmeti Alim 10.000.000 10.000.000

Genel Toplam (TL) 395 000.000 § 10.000.000 - 405.000.000
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Sorumlu Birim Ad1 Insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar1 yonetimi olusturmak.

KU.3.3 Kurum kiiltiirii ve aidiyet bilincinin gelisimine katki saglamak i¢in organizasyonlar
diizenlemek.

T I e KU/PI:I.3.3.1 Ku{um kiiltiirii  ve aldlye"t I.)‘llmc'l.m"n gelisimine katki saglamak icin
organizasyonlar diizenlemek ve personelle yiiz yiize goriismeler yapmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2019 2020* 20H2eldz{flih

Personelin aidiyet bilincinin gelistirilmesi ve
1 motivasyonunun artirtlmasi amaciyla yonetici ve Adet - 2 2
personelin bir araya gelme sayist

Stratejik Hedef

Katilimc1 yonetim anlayisiyla personelle yiiz yiize

goriismelerin tamamlanma orani Yiizde ) 3 50

‘ Ekonomik Kod (1. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

2021 Yili
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler 05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Yénetici ve Personelin Bir Araya Gelmesi Igin
Organizasyon Diizenlenmesi

Genel Toplam (TL) ‘ 46.000 “m 46.000

1 46.000 0 0 46.000
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Sorumlu Birim Ad1 Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi
Stratejik Amac KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar1 yonetimi olusturmak.

KU.3.3 Kurum kiiltiirii ve aidiyet bilincinin gelisimine katki saglamak igin organizasyonlar

Stratejik Hedef diizenlemek.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* ZOHZeIdEfIIh

KU/PH.3.3.2 Kurum Kkiiltiirii ve aidiyet bilincinin gelisimine katki saglamak icin spor
organizasyonlar: diizenlemek.

Birimler arasi spor senligine katilan personel sayist Kisi -

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

Hizmet Ahm 05 Cari  §06 Sermaye

Giderleri

Transferler | Giderleri

Birimler Arast Spor Faaliyetlerinin Diizenlenmesi 99.000 99.000

Genel Toplam ( 99.000 “ I“ 99.000
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Sorumlu Birim Ad1 Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Stratejik Amac¢

KU.4 Hizmetlerimizde teknolojiden en iist seviyede yararlanarak kalite ve memnuniyeti artirmak.

Stratejik Hedef

KU.4.1 Dijital doniisiim kapsaminda belediye yazilim hizmetlerini gelistirmek, destek ve egitim
hizmetlerini etkin bir sekilde stirdiirmek.

Performans Hedefi

egitim hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

KU/PH.4.1.1 Dijital doniisiim kapsaminda belediye yazilim hizmetlerini gelistirmek, destek ve

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Z&ZEld:{fllh

1 Yazilim Ariza taleplerinin 8 saat iginde sonuglandirma Yiizde/Y1l )
orant

2 Yeni gelistirilen mobil uygulama sayisi Adet/Y1l - 2 2

3 Diizenlenen genel kullanici egitim sayis1 Adet/Y1l - 4 4

4 Y"az11'1m taleplerinin degerlendirme ve karara baglanma i Giinii/Y1l ) 5 4
sliresi

5 Acik kaynak kodlu veri taban1 kullanilarak gelistirilen Adet/Yil ) 1 1
uygulama sayist

6 Ku%lanlcl yetkilendirme taleplerine 2 saat i¢inde cevap Yiizde/Vil 100 100
verilme orani

7 Daire Bagkanliklarina ait yonetici ekranlarinin Yiizde 35 40 60
tamamlanma orani

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve . Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef ;. ..
Hizmet Ahm Y & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 Yazilim Bakim Bedelleri (EBYS, YBS, Bulut...) 1.000.000 0 500.000 1.500.000
Egitim Hizmeti Alimi (Veritabam, Is Zekasi
2 Uygulamalari, Uygulama Gelistirme ve Yonetim 60.000 0 0 60.000
Egitimleri)
3 Mobil Platform Uygulamalar1 ve Gelistirmeler 400.000 0 0 400.000
Yénetici Ekrani Islemleri 0 0 0 0

Genel Toplam (TL) 1.460.000 g 500.000 1. 960 (00[0]
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Sorumlu Birim Ad1 Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Stratejik Amac¢ KU.4 Hizmetlerimizde teknolojiden en iist seviyede yararlanarak kalite ve memnuniyeti artirmak.

Stratejik Hedef

KU.4.2 Kurum i¢i biligim hizmetlerinin kalitesini artirmak.

T e i KU/PHA4.2.1 Kun}m ici Vblll$lm hizmetlerinin kalitesi arttirllarak 2021 yih sonunda % 70
oraninda memnuniyet saglamak.

Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Zoneld;llh

Bilgisayar agi cihazlarinin tamaminin yilda bir kez Yiizde/Y1l
bakiminin yapilma orani

2 Beledlye.gahsanlarmm bilisim hizmetlerinden Yiizde/Y1l 70 70 70
memnuniyet orant

3 Bilgi Islem tall.raﬁ.nda.n t.ekmk destek taleplerinin is Giinii/Yil 1 3 3
karsilanma siiresi (bilgisayar vb.)

4 Merkezi ¢ikt1 projesinin taleplerinin karsilanma siiresi Is Giinii/Y1l - 3 3

5 Eulekt!’onlk haberlesme altyapisi arizalarmim giderilme is Giinii/Y1l ) 10 10
siiresi

6 Elektronik haberlesme altyapisi bakiminin yapilma orant Yiizde/Y1l - 100 100

| Ekonomik Kod (L. Diizey)

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ] Kaynak
" 05 Cari 06 Sermaye f .. ..
Hizmet Am ¥ o o rorler | Giderleri | IMtiyaer (TL)
Giderleri
1 E?ektronlk Haberle§me Altyapl Kurulum, Donanim, 2 400.000 3.000.000 5 400.000
Lisans ve Bakim Hizmeti Alimlar1
2 Teknik Servis ve Belediye Birimleri Bilisim Malzemesi 450.000 168.000 618.000
Alimlari
3 Sayfa Bas1 Cikt1 Hizmet Alim1 2.600.000 0 2.600.000
4 Bilgi Giivenligi ve A¢ik Kaynak Hizmet Alimi 127.200 0 127.200
5 Sistem ve Network Lisans Alim1 650.000 1.100.000 1.750.000
6 Sistem & Network Bakimi Hizmet ve Donanim Alimi 2.130.000 112.000 2.242.000
Egitim Hizmetleri 180.000 180.000

Genel Toplam (TL) 8.537.200 “ 4.380.000 | 12.917.200

118



2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 Kent Tarihi ve Tamitimi Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KU.4 Hizmetlerimizde teknolojiden en iist seviyede yararlanarak kalite ve memnuniyeti artirmak.

Stratejik Hedef KU.4.3 Belediye hizmetlerini 6lgme ve kalitesini artirmaya yonelik analiz ve arastirmalar yapmak.

T I e KU/PH.4.3.1 2021 yihinda belediye hizmetlerini 6l¢me ve kalitesini artirmaya yonelik 5 adet
analiz/arastirma yapmak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeld;lih

1 Kuruma ve sehre yonelik yapilan arastirma ve analiz Adet 10 10 5
raporu sayisi
2 Kuruma ve sehre yonelik yapilan memnuniyet anketleri Adet 4 3 3
say1s1
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih

03 Mal ve

Faaliyet ve Projeler

Kaynak

05Cari |06 Sermaye Thtiyaci (TL)

Transferler | Giderleri

Hizmet Allm
Giderleri

1 Aragtirma ve Analiz Raporlarinin Hazirlanmasi 1.000.000 0 0 1.000.000

Sayisal Veri Hazirlama ve Yayimnlama

.~ GenelToplam(T) 1 000.000 g - 1.000.000
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Sorumlu Birim Ad1 Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac¢ KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.5.1 Kurum igi destek hizmetlerini etkin bir sekilde yonetmek.

Performans Hedefi KU/PH.5.1.1 Kurum i¢i destek hizmetlerini etkin bir sekilde yonetmek.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeld;lih

KiK'e firmalarca yapilan itirazlar sonucu KiK tarafindan

! iptal edilen ihalelerin orani Yiizde/Y1l ! ! !
2 Kurum dis1 yapilan arag taleplerinin karsilanma orant Yiizde/Ay 85 85 85
3 Kurum i¢i yapilan arag taleplerinin karsilanma orani Yiizde/Ay 97 97 97
4 Satinalma dosya hazirlama siiresi Is Giinii/Y1l 4 4 4
5 Arag Takip Sistemi {izerinden tagitlarin denetlenme sayisi Adet/Ay 2 3 3

Arag Takip Sistemi lizerinden alinan denetleme
6 verilerinin, tasit yonergesi uyarinca ilgili dairelere yazi ile| | Yiizde/Ay 80 85 88
2 ig giinii igerisinde bildirilme orani

Kiralanan araglarin aylik hakedis 6demelerinin
7 hazirlanarak 6deme emir belgelerinin aym ilk 7 giinii Yizde/Ay 80 85 88
iginde ilgili birime gdnderilme orant

Satinalma tedarik¢i portfoyiine kaydedilen yeni firma

Adet/Ay 4 6 7
sayis1

Satinalma iglemlerinde en az 4 firmadan teklif alinarak

N Yiizde/Y1l 20 28 30
satinalma onay belgesinin diizenlenme orani

| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H?fm'\ﬂmfm 05Cari 06 Sermaye iht{(aynaiL
. . Transferler | Giderleri L (L)
Giderleri
1 Arag Kiralama Islemleri 31.561.000 0 0 31.561.000
2 Akaryakit Alimi 15.100.000 0 0 15.100.000

Satinalma Taleplerinin Yapilmast

Genel Toplam (TL) 46.661.000 “ |— 46.661.000
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Sorumlu Birim Adi Yaz isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac¢ KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeld;lih

KU.5.2 Meclis ve enciimen hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

KU/PH.5.2.1 Meclis ve enciimen hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

Kesinlesen meclis kararlarinin miilki idare amirine

1 gonderilmesi ve karar dzetlerinin internet {izerinden Is Giinii/Y1l 1 1 1
yayimlanma siiresi

2 Y}lrurh.lge giren rpechs kararlarinin ilgili birimlere is Ginii/Y11 1 1 1
gonderilme siiresi
Meclise sunulan yazili soru dnergelerinin .

3 . Giin/Y1l - 30 30
cevaplandirilma siiresi

4 Enciimen giindeminin e-posta ve SMS yolu ile iiyelere Yiizde/Yil 100 100 100
ulastirilma orani

5 qumlesen enciimen kar.arlarlmn dijital (?.rtalpda is Giinii/Y11 1 1 1
arsivlenmesi ve ilgili daireye ulastirma siiresi

| Ekonomik Kod (L. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ; Kaynak
. 05 Cari 06 Sermayef .. ..
Hizmet Ahm Y & o b forter | Giderleri | Ihtivaer (TL)
Giderleri
1 Meclis ve Komisyon Toplantilarinin Gergeklestirilmesi 24.000 0 0 24.000
2 Enciimen Toplantilarmin Gergeklestirilmesi 0 0 0 0
Enciimen Kararlari Dijital Ortama Alinip "Intranet"
3 | [Uzerinden Ilgili Birimlerin Erisimine Ac1lmas1 ve 0 0 0 0
Siirdiiriilebilmesi
Ilan Giderleri Odemeleri 50.000 0 0 50.000
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Sorumlu Birim Ad1 Yaz isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac¢ KU.5 Kurum igi yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.5.3 Teknolojiyle uyumlu etkin bir evrak yonetim sistemi olugturmak.

KU/PH.5.3.1 Teknolojiye uyumlu etkin bir evrak yonetim sistemi olusturmak.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeld;lih

Birimlerden kurum arsivine goénderilen belgelerin tasnif
edilerek arsivlenmesi, dijitallestirilmesi orani

1 Yiizde/Y1l 100 100 100

Kurum arsivinde siiresi dolan ve Cumhurbagkanligt
2 Devlet Arsivleri Genel Midiirliigii'ne gonderilecek Yiizde/Y1l 100 100 100
evraklarin dijital ortama aktarilma orani

Saklanmasina liizum kalmayan evraklarin imha

3 . . Yiizde/Y1l 100 100 100
islemlerinin tamamlanma orant

4 Gelen evrakin kurum i¢i dagitim siiresi Is Ginii/Y1l 1 1 1

5 Kurum disina posta verilis siiresi Is Giinii/Y1l 1 1 1

| Ekonomik Kod (I Diizey)

Faaliyet ve Projeler 03 Mal ve ] Kaynak
05 Cari 06 Sermaye ihtiyac (TL)

Transferler | Giderleri

2021 Yih

Hizmet Allm
Giderleri

1 Belediyemizin; Taraf Oldugu Protokollerin Toplanmasi 0 0 0 0
ve Intranetten ilgili Birimlerle Paylagiimast
Kurum I¢inde Yayrmlanan; Genelge, Y&nerge ve

2 ||Tebliglerin Toplanmast ve intranetten ilgili Birimlerle 0 0 0 0
Paylasiimasi

3 Kurum Digma Posta Gonderilmesi 550.000 0 0 550.000

4 Gelen Evrak Kayit Hizmetlerinin Yapilmasi 0 0 0 0

5 Birimlerden Kurum Arsivine Gonderilen Belgelerin 0 0 0 0
Tasnif Edilerek Arsivlenmesi, Dijitallestirilmesi

el Toplam (T w0 | o | o | som
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Sorumlu Birim Ad1 Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef

giderlerini karsilamak.

KU.5.4 Belediyemizin sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini yapmak,

T e e Eali;ﬁgf;]‘(.l Belediyemizin ana hizmet binasimin bakim, onarimlarim yapmak ve giderlerini

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2019 2020* ZOHZeld;lih

Ana hizmet binasindaki birimlerden gelen bina bakim
1 onarim taleplerinin 5 ig giinil i¢cinde gergeklestirilme
orant

Yiizde/Ay

70

75

77

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

Faali Projel 03 Mal 2!221 Yllil
aaliyet ve Projeler al ve . aynal
et A | 05 Sar_ Jossermare 0
1 ||iletisim Giderleri 2.850.000 0 0 2.850.000
2 Bakim Onarim Giderleri 700.000 0 0 700.000
Su Faturas1 Odemeleri 150.000 150.000

 GenelToplam(TL) ] 3700.000 g - 3.700.000
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Sorumlu Birim Ad1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

KU.5.4 Belediyemizin sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini yapmak,
giderlerini karsilamak.

T I e KU/PH.5.4..2 Bel.ed.lyemlzln sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini
yapmak, giderlerini karsilamak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* 20H2e1d:{fl|h

Stratejik Hedef

1 Uzaktan takibi ve ariza tespiti yapilan tesislerin (trafo, YViizde 40
asansor vb.) orant
2 Bina ve Tesislerin Cografi Bilgi Sistemine Eklenme Yiizde 5 55 40
Orani
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Falyet e Projlr s | oscan oo somaye o
Giderleri Transferler | Giderleri
1 Bina ve Tesislerin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi 9.500.000 0]| 8.100.000 17.600.000
2 | |Elektrik ve Dogalgaz Faturas1 Tahakkuku Yapilmasi 32.700.000 0 0 32.700.000
Tesis Otomasyonu ve Takip Yapilmasi 400.000 400.000

Genel Toplam (TL) 42.600.000 “ 8.100.000 50.700.000
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Sorumlu Birim Ad1 Fen isleri Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.5.5 Kurumumuza ait is makinesi ve kamyon arizalarinim kurum imkanlar ile gidermek.

i o . - 0 s . :
BerEr [T KU/PH.5.5.1 Is makinalarimn bakim ve onarimlar1t %85 oranminda kendi imkanlarimiz ile
yapmak.
Sira Performans Gostergeleri 2019 2020* A Yl.h
Hedefi
Yiizde/Y1l

Is makinesi ve arag parki bakim onarim imalatlarnin
| Ekonomik Kod (I. Diizey)

kendi imkanlarimizla yapilma orani
03 Mal ve

Hizmet Allm
Giderleri

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyac1 (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Is Makinesi ve Arag¢ Parki Bakim Onarim imalatlar: 4.500.000 4.500.000

el Toplam 5000 nm 500

3.2. Akilli Sehir Hizmetleri

Sorumlu Birim Adi Basm Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanhg
S Ay ?ulr{gall-(layan kolaylastiracak akilli sehir uygulamalart ile teknolojinin imkanlarini sehrimizin emrine

KU.6.1 Kocaeli'nin ortak aklini, akilli kent teknolojileri ve yonetime katilim araglarini kullanarak
sehir yonetimine yansitmak.

. KU/PH.6.1.1 Kocaeli'nin ortak aklini, akilli kent teknolojileri ve yonetime katilim araclarini
Performans Hedefi s
kullanarak sehir yonetimine yansitmak.
Sira Performans Gostergeleri J¢ii Birimi 2019 2020* Zgzeld;lih

Kocaeli Platformu {izerinden vatandaglarin slkayet talep
ve Onerilerinin ilgili birimlere iletilme siiresi

Stratejik Hedef

Is Giinii/Y1l -

| Ekonomik Kod (1. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Kocaeli Platformu'nun Kurulmas: ve Isletilmesi 150.000 150.000
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Sorumlu Birim Ad1 Ulasim Dairesi Baskanhg
Stk A g{r{gallilayatl kolaylastiracak akilli sehir uygulamalar ile teknolojinin imkanlarini sehrimizin emrine

KU.6.2 Akilli kent teknolojileriyle uyumlu Trafik Yonetim Merkezi kurarak, trafigi tek merkezden
yonetmek.

T e i KU/PH.6.2.1 Ak1111 kent teknolojileriyle uyumlu Trafik Yonetim Merkezi icin altyap:
calismalarim siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* Zoneld;llh

Stratejik Hedef

Kurulumu yapilan trafik kamera sayisi Adet
2 EDS kurulumu yapilan ilge sayisi Adet 0 1 2
3 Kurulumu yapilan WMS nokta sayist Adet 3 1 1
4 | |Akilli Durak Bilgilendirme Sistemi yapilan durak sayist Adet 25 38 10
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H(i)fm'\él?kfm 05 Cari 06 Sermaye ihtK?yna”T“L
: I Transferler | Giderleri L)
Giderleri
1 Trafik Yonetim Merkezi Altyapisinin Kurulmasi 0 0 0 0
2 Akilli Ulagim Hizmetleri 0 0 1.189.000 1.189.000
3 Agir Vasita Trafiginin Yonetilmesi 1.250.000 0 0 1.250.000
EDS Kurulmasi 18.500.000 18.500.000

Genel Toplam (TL) 1 250.000 g 19.689.000 20 939.000
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Sorumlu Birim Ad1 Bilgi islem Dairesi Bagkanlig
StratejiloAmae i(ljlrigall-(layatl kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarini sehrimizin emrine

Stratejik Hedef KU.6.3 Giivenli ve huzurlu bir sehir igin akilli kent teknolojilerini yayginlastirmak.

Performans Hedefi KU/PH.6.3.1 Giivenli ve huzurlu bir sehir i¢in 2021 il genelinde 5 adet sehir kamerasi1 kurmak.
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi - 2020* 20H2e1d:{fllh

Kamera ve giivenlik sistemleri ariza bakim taleplerinin i Giinii/Y11
karsilanma siiresi
2 Kamerg ve giivenlik sistemleri cihazlarinin tamaminin Yiizde/Yil 100 100 100
yilda bir kez bakiminin yapilma orani
3 1l genelinde kurulan sehir kamerasi sayist Adet 9 5 5
| Ekonomik Kod (I. Diizey)
2021 Yih
T s | oscan oo somaye o
Giderleri Transferler | Giderleri
1 Sehir Kameralar1 Kurulumu 90.000 0 0 90.000
2 Karr}era ve 'Guver{llk Sistemleri Alimi, Bakimi, Altyap1 1.200.000 0 0 1.200.000
Yenilenmesi ve Lisans Alimi

Genel Toplam (TL) 1.290.000 g 1.290.000
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Sorumlu Birim Ad1 Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg1

KU.6 Hayat1 kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarini sehrimizin emrine
sunmak.

Stratejik Amac¢

Stratejik Hedef

Performans Hedefi KU/PH.6.3.2 Akilli sehir uygulamalari ile afet zararlarim azaltilmak.

KU.6.3 Giivenli ve huzurlu bir sehir igin akilli kent teknolojilerini yayginlagtirmak.

‘ Olcii Birimi

Performans Gostergeleri

Afet zararlarinin azaltilmasinda Akilli Kent Uygulama
Projesinin tamamlanma orani

2021 Yih
Yiizde

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve

1

2021 Yih
Faaliyet ve Projeler

Kaynak

05 Cari Thtiyaci (TL)

06 Sermaye
Giderleri

Hizmet Allm

. . Transferler
Giderleri

Afet Zararlarin1 Azaltilmasinda Akilli Kent Uygulama
Projesi

Genel Toplam (TL) 480.000 — I“ 480.000

480.000 480.000

Sorumlu Birim Ad1 Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanlig:
Stratejik Amac

Stratejik Hedef

KU.6 Hayat1 kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarimi sehrimizin emrine

sunmak.

KU.6.4 Akilli Sehir teknolojileri ile kentin saglik ve sosyal yapisini ortaya ¢ikarmak.

KU/PH.6.4.1 Akillh Sehir teknolojileri ile kentin saghk ve sosyal yapisini ortaya ¢ikarmak.

Performans Hedefi
Performans Gostergeleri Olg:u Birimi 2019 2020* ZOHzeld;llh

Kentin sosyal risk haritasinin tamamlanma orani Yiizde -

2 Kentin saglik profilinin olusturulma orani Yiizde - 0 10

| Ekonomik Kod (1. Diizey)
2021 Yih
Faaliyet ve Projeler H(i)ijtaL\fm 05 Cari 06 Sermaye ihtlffiyna};L
met AUM Y Transferler | Giderleri WAL
Giderleri
1 Kentin Saglik Profilinin Olusturulmasi 5.000 0 0 5.000
Kentin Sosyal Risk Haritasinin Cikarilmasi 5.000 5.000

Genel Toplam (TL) 10.000 “ I“ 10.000
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Sorumlu Birim Ad1 Bilgi islem Dairesi Bagkanlig
Stratejik Amac

Stratejik Hedef

KU.6 Hayat1 kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarimi sehrimizin emrine

sunmak.

KU.6.5 Cografi Bilgi Sistemleri ve e-Belediyecilik hizmetlerini gelistirerek, kurumun ve vatandasin
aktif kullanimina sunmak.

; KU/PH.6.5.1 Cografi Bilgi Sistemleri ve e- Belediyecilik hizmetlerini gelistirerek, kurumun ve
Performans Hedefi ]
vatandasin aktif kullanimina sunmak.
2021 Yih
*
Sira Performans Gostergeleri 2020 Hedefi

Altyapi haritalar1 ve ruhsat bilgilerinin WEB iizerinden Yiizde/Yil )
ilgili kurumlara sunulma orant

Yapi ruhsatt CBS bilgilerinin MAKS (Mekansal Adres
2 Sistemi) projesi servisleri kullanilarak giincellemelerin ve|| Yiizde/Y1l 100 100 100
paylagiminin yapilma orani

Kocaeli Sehir Rehberi carto ve hybrid altlik

goriintiilerinin yenilenme sayisi Adetvil ) ! !

| Ekonomik Kod (I. Diizey)

03 Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

2021 Yih
Kaynak
Ihtiyac1 (TL)

Faaliyet ve Projeler

05 Cari 06 Sermaye

Transferler | Giderleri

Cografi Bilgi Sistemi Altyapisinin Gelistirilmesi,

Giincellenmesi ve Bakim Hizmet Alimi 500.000 0 0 500.000

CAD ve CBS Yazilimlarinin Giincellenmesi, Yeni
2 Yazilimlarin Eklenmesi ve Yerinde Destek Hizmet Alimu 632.500 0 0 632.500

Kente Ozgii Yerel Akill1 Sehir Stratejisi ve Yol Haritast
Olusturulmast

Genel Toplam (TL) 1.132.500 “ m 1.132.500

0 0 0 0
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2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

C— Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Dairelere Gore Faaliyet Sayist ve 2021 Yili Kaynak Ihtiyact

Performans
Hedefi Sayisi

Faaliyet

Sayisi

Gosterge
Sayisi

2021 Yih Kaynak
Ihtiyaci (TL)

Basin Yayn ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig 21.692.000
Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig 4 16 19 | 17.299.700|
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig1 6 22 15 57.790.000
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi 3 8 11 | 455.361.000|
Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig 2 11 8 121.530.000
Fen Isleri Dairesi Baskanlig 8 13 17 | 487.800.000|
Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanlig1 5 19 21 67.441.700
Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig 8 13 26 | 7.067.000|
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanlig1 3 6 10 2.942.400
itfaiye Dairesi Bagkanlig1 3 7 29 | 13.673.000|
Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanlig 2 4 10 0
Kent Tarihi ve Tanitim1 Dairesi Bagkanlig1 2 5 4 1.140.000
Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig 4 21 21 51.635.000
Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig1 4 9 13 96.600
Muhtarlik Isleri Dairesi Baskanlig 4 10 23 27.878.000
Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi 4 22 11 134.300.000
Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi 6 20 28 118.000.000
Ulasim Dairesi Bagkanligt 10 28 31 468.690.200
Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanlig1 11 18 25 179.430.000
Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanlig1 2 9 10 624.000
Zabita Dairesi Baskanlig1 1.618.500
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2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Performans Tablosu ve Sorumlu Birimler

2021 Yih Kaynak ihtiyac (TL)
Performans - —
Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi =
iitce L
Biitce I¢i Toplam
KENTSEL DONUSUM _ ‘ 1.374.956.700 || 1.374.956.700
ULASIM HiZMETLERi - 942.089.700 942.089.700 27,71

Hemzemin Kavsak Diizenleme Ulasim Dairesi Baskanlig 90.000 90.000|| 0,00
Projeleri Yapimu
Eﬁ?teblvlr ?21;?11;“1 Yayalastirma Ulasim Dairesi Bagkanlig1 0 0 0,00

KE/PH.1.1.1 |2 i
Ken_t M;rkezlerl Trafik Sirkiilasyon Ulasim Dairesi Bagkanlig1 0 0 0,00
Projeleri Yapimi
Kara Yollart Proje Yapimi Ulasim Dairesi Bagkanligi 550.000 550.000 0,00
gl syt e Lz Lisan i Fen Isleri Dairesi Baskanlig 5.000.000 5.000.000 0,00
Yapimi
DRIDY erylin Lo b it e Tl [Dinest Bkl 46.000.000]|  46.000.000|| 001

KE/PH.1.1.2 | [Yapimi
Diger Karayolu Imalatlar1 Yapimi Fen Isleri Dairesi Bagkanlhig1 124.300.000 124.300.000 0,04
Yaya Ust Gegit Imalatlart Yapimu Fen Isleri Dairesi Bagkanligi 2.000.000 2.000.000 0,00
2035 Ulasim Ana Planmin Ulasim Dairesi Bagkanlig1 5.090.200 5.090.200 0,00
Yapilmast
Toplu Tasimay1 Gelistirme Projeleri | [Ulasim Dairesi Bagkanlig1 330.000.000 330.000.000 0,10
Toplu Tasima Modlar: Arasinda Ulasim Dairesi Bagkanlig1 425.000 425.000 0,00
Entegrasyonun Saglanmast

KE/PH.1.2.1 Eaea‘}‘é ;f::fi‘m Isletmeciligi Ulagim Dairesi Baskanhg 11.211.000 11.211.000 0,00
Otobiis Duraklart Yapimi, Bakimi ve ||y, o pyairedi Bagkanlig 1.000.000 1.000.000 0,00
Onarimi
Kocaeli Kart Ofislerinin Ag¢ilmast Ulasim Dairesi Bagkanligi 350.000 350.000 0,00
Toplu Tagima ve Trafik Igerikli - <
Farkindalik Projeleri Ulasim Dairesi Bagkanligi 0 0 0,00
it Regin Satem M EE) St Yy o e st 6.000.000 6.000.000|| 0,00
Yapimu

KE/PH.1.3.1 Tramvay Hatt1 Projeleri Yapimi Ulasim Dairesi Bagkanlig1 200.000 200.000 0,00
Tramvay Isletmeciligi Faaliyetleri Ulasim Dairesi Bagkanlig1 60.000.000 60.000.000 0,02
\T(Z;?rjl?y Uzatma Hattt Imalatlarmin g e Dairesi Bagkanh 50.000.000{|  50.000.000|| 0,01

KE/PH.1.3.2
Tramvay Hatti Kesin Projelerinin Fen Isleri Dairesi Bagkanhig 0 0 0,00
Yapimi
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2021 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Performans . S
Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi —
litce N s
K P [ e | (e e e 21.100.000]|  21.100.000|| 0,01
Hizmetleri
Kent Merkezi Trafik Diizenleme Fen Isleri Dairesi Bagkanlig 0 0 0,00
Caligsmalari
KE/PH.1.4.2 - _
izgjnff Yapt Diizenleme Imalatlart {10 o1 Dairesi Baskanh: 256.000.000|  256.000.000]| 0,08
KE/PH.1.5.1 | |Otopark Projeleri Yapimi Ulasim Dairesi Bagkanlig1 0 0 0,00
KE/PH.1.5.2 Park Et Devam Et sisteminin Ulasim Dairesi Bagkanligi 0 0 0,00
uygulanmasi
KE/PH.1.5.3 ||Agik Otopark Yapim Fen Isleri Dairesi Baskanlig 0 0 0,00
KE/PH.1.6.1 ||Kapali Otopark Yapimi Yapi1 Kontrol Dairesi Bagkanligi 6.000.000 6.000.000 0,00
KE/PH.1.6.2 ||TIR Parki Projeleri Yapimi Ulasim Dairesi Bagkanlig1 250.000 250.000 0,00
TIR Park:i Yapimi Fen Isleri Dairesi Bagkanlhig1 0 0 0,00
KE/PH.1.7.1 Yoni Bisiklot Yollar Proroler
et Bistiiet Yollart Frojeiert Ulasim Dairesi Bagkanligi 0 0 0,00
Yapimi
R || et sttt o ESLISHEHD Vyr o it ety 5.550.000 5550.000[| 0,00
Bakim Onarimlarinin Yapilmasi
KE/PH.1.7.3 Bisiklet Yolu Imalatlarmin Fen Isleri Dairesi Bagkanlig1 0 0 0,00
Yapilmast
?{:slllnﬁlanlara Bisiklet Yollar1 ]F;zrlf(;/r?h]%?hqeler Dairesi 1.600.000 1.600.000 0,00
KE/PH.1.8.1 | =22 i
Toplu Tasima Arag¢ Denetimleri Ulasim Dairesi Bagkanligt 100.000 100.000 0,00
KE/PH.1.9.1 | |Siirticii Egitim Faaliyetleri Ulasim Dairesi Bagkanligt 200.000 200.000 0,00
gaei‘lli":ﬁ;rita“‘“ Ay 1B Zabita Dairesi Bagkanh: 1.438 500 1.438500|| 0,00
KE/PH.1.9.1 v
Trafik Denetimlerinin Yapilmast Zabita Dairesi Bagkanlig 0 0 0,00
Arag Kiralanmasi Ulasim Dairesi Bagkanligi 3.100.000 3.100.000 0,00
KE/PH.1.10.1 —
Otobilslerin Bakim, Onarim Ulasim Dairesi Baskanlig: 2.535.000 2.535.000 0,00
Giderleri
Yiiriiyen Merdiven ve Asansorlerin . <
KE/PH.1.11.1 Yap1 Kontrol Dairesi Baskanlig: 2.000.000 2.000.000 0,00
Bakim-Onariminin Yapilmast
SURDURULEBILIR CEVRE HiZMETLERI 190.990.000 190.990.000 5,62
Atik Bertaraf Tesisi Cevre Koruma ve Kontrol
KE/PH.2.1.1 | [Projelendirilmesi, Yapimi ve Yre hordma ve 28.680.000 28.680.000 0,01
isletilmesi Dairesi Bagkanlig:
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2021 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Performans . S
Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi —
iitce N s
Atik Aktarma Istasyonlarmin Cevre Koruma ve Kontrol
Projelendirilmesi, Yapimi ve - - - 22.820.000 22.820.000 0,01
A . Dairesi Baskanlig1
Isletilmesi
Sifir Atik Hedefi Dogrultusunda Cevre Koruma ve Kontrol
Koordinasyon, Egitim, Yayn ve L - - 100.000 100.000 0,00
: . Dairesi Bagkanlig1
Tanitim Hizmetleri
Iklim Degisikligi Uyum ve Azaltim | [Cevre Koruma ve Kontrol
L N - 0 0 0,00
Planinin Hazirlanmasi Dairesi Bagkanlig1
Trafik Ka}_fnakh Gliriiltlinlin Ceyre Koruma ve Kontrol ) 120.000 120.000 0,00
Onlenmesi Caligmalari Dairesi Bagkanlig1
Genel Cevre Kontrollerinin Cevre Koruma ve Kontrol )
KE/PH.2.2.1 Yapilmasi ve Yonetimi Caligmalar1 | [Dairesi Baskanlig1 ALY HeTionl et
Ismmadan Kaynakli Hava
e Orlgmes volemmil || Lo O o @i - 30.000 30.000 0,00
Dairesi Bagkanlig1
Caligsmalari
Cevr?sel Gurultu Degerlendirilmesi Ceyre Komma ve Kontrol . 100.000 100.000 0,00
ve Yonetimi Caligmalart Dairesi Baskanlig1
Enerjini Evinde Kazan Projesi CeYre Komma ve Kontrol - 40.000 40.000 0,00
Dairesi Baskanlig1
Cevre Hepimizin Birlikte Sahip Cevre Koruma ve Kontrol )
KE/PH.23.1 Cikalim Projesi (Goniilliiliik Projesi) | [Dairesi Baskanlig1 30000 30000 0,00
Sq.naylcﬂer Ig_m Egitim Ceyre Koruma ve Kontrol ) 3.000 3.000 0,00
Diizenlenmesi Dairesi Basgkanlig1
Izmit Korfezi'nde Baliklandirma Ceyre Koruma ve Kontrol ) 120.000 120.000 0,00
Caligsmalar1 Dairesi Basgkanlig1
Izmit K6rfezi'nin Su Kalitesinin Cevre Koruma ve Kontrol
Siirekli Olarak izlenmesi Dairesi Basgkanlig1 ) Sl SRy ol
Deniz D1b1:l"argmg Car_nu_runun Ceyre Koruma V? Kontrol ) 100.000 100.000 0,00
Cevresel Yonetimi Projesi Dairesi Baskanlig1
Deniz Araglarinin Atiklarinin Cevre Koruma ve Kontrol } 0 0 000
Toplanmasi Calismalari Dairesi Baskanlig1 !
KE/PH.24.1 | — -
[zmit Korfezi Koruma Master Plan1 | [Cevre Koruma ve Kontrol
. N - 0 0 0,00
Hazirlanmast Dairesi Baskanlig1
Deniz Yﬁzeylpde Bulupan Kati ve Ceyre Koruma ve Kontrol } 2 030.000 2 030.000 0,00
Sivilarin Temizlenmesi Calismalart | [Dairesi Baskanlig1
Denizde Olusabilecek Kirliligin
Onlenmesi ve Giderilmesi Gevre Koruma ve Kontrol - 150.000 150.000|| 0,00
Dairesi Baskanlig1
Caligmalar1
Gemi ve Dpr}lz Araglarinin Cevresel Ceyre Koruma ve Kontrol ) 2.887.000 2.887.000 0,00
Kontrollerinin Yapilmasi Dairesi Bagkanlig1
Mavi Bayrakli Plajlarm Cevre Koruma ve Kontrol )
KE/PH.2.5.1 Siirdiiriilebilirliginin Saglanmasi Dairesi Baskanlig1 80.000 80.000 0,00
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2021 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Performans . S
Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi —
iitce N s
Mavi Bayrakl1 Plajlarin Sayisinin Ceyre Koruma ve Kontrol ) 40.000 40.000 0,00
Artirilmasi Dairesi Baskanlig1
Mesire Alanlar1 ve Tabiat Park ve Bahceler Dairesi
Parklariin Tahsis, Diizenleme - ¢ - 4.000.000 4.000.000 0,00
: . Bagkanlig1
Islemlerinin Yapilmasi
STl Dl St || o e ) e Dt 1| 15.400000|| 15400.000{| 0,00
Bagkanlig1
T B, M e T Park ve Bahgeler Dairesi - 2,000.000 2.000000]| 0,00
Bagkanlig1
Otomatik ve Damlama Sulama Park ve ]%ahgeler Dairesi ) 1.500.000 1.500.000 0,00
Yapimu Bagkanlig1
Muhtelllf A.lanlz.trt.ia Yapim, Tamirat | |Park ve B:ahgeler Dairesi ) 32.400.000 32.400.000 0,01
ve Tadilat Islerinin Yapilmasi Bagkanlig1
Mal ve Malzeme Alimlari Park ve Bahgeler Dairesi | 28200000|| 28.200.000[| 001
Bagkanlig1
KE/PH.2.6.1
Arag, Is Makinesi ve Makine o
Teghizat Bakim Onarimlarinin LPas e E:ahceler Daes - 1.500.000 1.500.000 0,00
Bagkanlig1
Yapilmast
el Al S Rl Bkl || 78 Eligalar Dmces 1| 10000000|| 10.000.000{| 0,00
Baskanlig1
Yol Sﬁpﬁrme_ve Sahillerin Park ve I%ahgeler Dairesi ) 2 500.000 2 500.000 0,00
Temizlenmesi Bagkanligi
Yesil Alanlarda Kullanilmak Uzere | |Park ve ]%ahq:eler Dairesi ) 1.500.000 1.500.000 0,00
Tagit Alimu Bagkanlig1
e e e— Park ve Bahgeler Dairesi - 9.000.000 9.000000]| 0,00
Bagkanlig1
Arazoz Kiralama Hizmeti Park ve Bahgeler Dairesi - 3.000.000 3.000.000|| 0,00
Bagkanlig1
Donati Elemanlart Alims Park ve Bahgeler Dairesi - 5.000.000 5.000.000{| 0,00
Bagkanlig
Cocuk Oyun Grubu ve Spor Aletleri | [Park ve Bahgeler Dairesi ) 6.300.000 6.300.000 000
Alim Bagkanlig DR DR '
KE/PH.2.7.1
Engelsiz Yasam Alanlar1 Yapim Park ve Bahgeler Dairesi - 500.000 500.000 0,00
Bagkanlig
Mal ve Malzeme Alimlari Park ve Baheler Dairesi - 1.900.000 1.900.000{| 0,00
Bagkanlig
KE/PH.2.8.1 | |Tesislerin LED doniisiimii yapilmasi | |Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligi = 1.000.000 1.000.000 0,00
KE/PH.2.9.1 ||A¢1k Alan Genel Aydmlatma Yapi Kontrol Dairesi Baskanlig1 - 4.300.000 4.300.000 0,00
[slemlerinin Gergeklestirilmesi
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2021 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Performans . S
Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi —
iitce N s
Elektriksel Bakim, Onarim ve Yapin| |y, ) g onirol Dairesi Baskanlig: - 3.200.000 3.200000]| 0,00
Islemlerinin Gergeklestirilmesi
IMAR VE SEHIRCILiK HiZMETLERIi - 200.396.000 200.396.000 5,89
Kent Meydanlar1 Yapimi Yapi1 Kontrol Dairesi Bagkanligi - 4.772.000 4.772.000 0,00
KE/PH.3.1.1
Millet Bahgeleri Projelerinin Yapimu | [Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanlig: - 413.000 413.000 0,00
Kocaeli Genelinde Kent Estetigi eSS R D
KE/PH.3.2.1 | (Iyilestirme ve Gliglendirme "~ - 500.000 500.000 0,00
T Bagkanlig1
Projelerinin Yapilmasi
Agir ve Orta Hasarli Yapilar, Metruk | oo .
Binalar ile ilgili Her Tiirli Is ve Imar ve Sehircilik Dairesi - 300.000 300.000|| 0,00
; . Bagkanlig1
Islemlerin Yapilmasi
KE/PH33.1 Kentsel Déniisiim Master Plan _
Aragtirma Raporu Dogrultusunda Imar ve Sehircilik Dairesi ) 0 0 000
Elde Edilen Verilerin Mekansal Bagkanlig1 !
Olgekte Degerlendirilmesi
KE/PH.3.4.1 Restorasyon Projelerinin Imar ve %ehlrcﬂlk Dairesi . 750000 750.000 0,00
Hazirlanmast Bagkanlig1
KE/PH.3.4.2 | [Restorasyon Projelerinin Yapi Kontrol Dairesi Baskanligi - 500.000 500.000 0,00
Gergeklestirilmesi
KE/PH.3.5.1 | |Hizmet Tesislerinin Yapim Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligi - 68.814.000 68.814.000 0,02
Yol Alani Kamulastirmalari Emlak ve Istimlak Dairesi - 45.730.000 45.730.000 0,01
Bagkanlig1
Park ve Rekreasyon Alanlari Emlak ve Istimlak Dairesi ) 3.350.000 3.350.000 0,00
Kamulastirmalari Bagkanlig1
Kentsel Doniisiim ve Gelisim Alan1 | [Emlak ve Istimlak Dairesi ) 55.000.000 55.000.000 0,02
Kamulastirmalari Bagkanlig1
Mezarlik Alani Kamulastirmalari Emlak ve Istimlak Dairesi - 1.250.000 1.250.000 0,00
Bagkanlig1
KE/PH.3.6.1 .
Kent Meydani Alani Emlak ve Istimlak Dairesi ) 50.000 50,000 0,00
Kamulastirmalari Bagkanlig1
Koruma Alanlar1 Kamulagtirmalari Emlak Ve, Istimlak Dairesi - 7.680.000 7.680.000 0,00
Bagkanlig1
Egitim ve Kiiltiirel Tesis Alani Emlak vg Istimlak Dairesi ) 5220.000 5220.000 0,00
Kamulastirmalari Bagkanlig1
Otopark Alan1 Kamulagtirmalari Emlak ve Istimlak Dairesi - 1.500.000 1.500.000 0,00
Bagkanlig
KE/PH.3.7.1 | |Hafriyat islemleri LI 0 RIS Dtz - 3.467.000 3.467.000 0,00
Bagkanlig1
KE/PH.3.8.1 ’E*(ljtimlgsfahsmala”m“ Koordine Fen Isleri Dairesi Bagkanhgt - 0 0 0,00
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2021 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Performans . S
Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi —
litce N s
fmar Hizmetleri Imar ve Sehircilik Dairesi 200,000 200.000{| 0,00
Bagkanlig1
T ikl Imar ve Sehircilik Dairesi 600.000 600.000|| 0,00
Bagkanlig1
KE/PH.3.9.1 .
Numarataj Hizmetleri limee 75 Seinrailil D 100.000 100.000]| 0,00
Bagkanlig1
Harita Uretimi Imar ve Sehircilik Dairesi 200.000 200.000(| 0,00
Bagkanlig1
KIRSAL VE TARIMSAL HiZMETLER 27.158.000 27.158.000 0,80
Tarimsal Destekleme Faaliyetleri | [MuRtarlik Isleri Dairesi 6.640.000 6.640.000|| 0,00
Bagkanlig1
KE/PH.4.1.1 .
Tarimsal S_ulama Yaplm, Bakim ve Muhtarlﬂf Isleri Dairesi 550,000 550.000 0,00
Onarimi Hizmetleri Bagkanlig1
KE/PH.4.2.1 ||Hayvansal Destekleme Faaliyetleri | [Mubtarlik Isleri Dairesi 900.000 900.000|| 0,00
Bagkanlig1
Bina, Firin Yapimi ve Muhtelif e
Tesislerde Tamir Tadilat ve Onarim | [Muntarlik Isleri Dairesi 3.000.000 3.000.000|| 0,00
; . Bagkanlig1
Islemleri
Iflrsal Hizmetlerde Kullanilmak Muhtarlllf Isleri Dairesi 5 .000.000 5.000.000 0,00
Uzere Arag Alimi Bagkanlig1
KEPHA3L 1 Tarla Yollariin Dizentenmesi Muhtarlik Isleri Dairesi 410.000 410.000[| 0,00
Bagkanlig1
Celik Minare Yapimi Muhtarlik Isleri Dairesi 200.000 200.000 0,00
Bagkanlig1
Insae_lt Mal_zemelerl Destek Muhtarlllf Isleri Dairesi 10.458.000 10.458.000 0,00
Faaliyetleri Bagkanlig1
AFET YONETIMI HIZMETLERi 14.143.000 14.143.000 0,42
Her Tiir Arag-Gereg ve Ekipman
Kalitesini Artirmak ve Bakimlarmi | |itfaiye Dairesi Baskanlig 13.545.000 13.545.000 0,00
Yaptirmak
KE/PH.5.L.1 || Afet Planlarinin Hazrlanmas:- itfaiye Dairesi Baskanligi 18.000 18.000| 0,00
Giincellenmesi ve Duyurulmasi
Planlanmig ve Talep Edilen cops L -
Egitimlerin Gergeklestirilmesi Itfaiye Dairesi Bagkanlig: 20.000 20.000 0,00
KE/PH.5.2.1 Zemin Etiit ve Arastirmalarinin Imar ve Sﬁhlrcﬂlk Dairesi 400.000 400.000 0,00
Yapilmasi Bagkanlig1
KE/PH.5.3.1 ||E8itim Tesisi Kurulmast, itfaiye Dairesi Bagkanlig: 10.000 10000{| 0,00
Kosullarmin lyilestirilmesi
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Performans

2021 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi —
iitce I
Farkindalik ve Tanitim Amaglt
Etkinlikler Diizenlemek ve ‘s o -
Diizenlenen Etkinliklere Katilimin Itfaiye Dairesi Bagkanlig1 10.000 10.000 0,00
Saglanmast
Ekipman, Arag-Gereg ve Malzeme - L -
Yardimlarmin Gergeklestirilmesi Itfaiye Dairesi Bagkanlig1 70.000 70.000 0,00
Kocaeli Mahalle Halk1 Afetlere Imar ve Sehircilik Dairesi
Hazirlik Egitim Projesi Bagkanlig1 UMY SU{LY o
KE/PH.5.3.2 =
Afetlere Hazir Anneler Projesi Iizoei o %eh1r0111k D 20.000 20.000 0,00
Bagkanlig1
Yangin Emniyet Tedbirleri - o -
KE/PH.5.4.1 Yéniinden Binalarn Denetlenmesi Itfaiye Dairesi Bagkanligi 0 0 0,00
KENT VE TOPLUM DUZENI HIZMETLERI 180.000 180.000 0,01
Zabita Personelince Denetimlerin Zabita Dairesi Baskanlig: 0 0 0,00
Yapilmast
Tiiketici Haklarin1 Korumaya — -
Yonelik Faaliyetler Zabita Dairesi Bagkanligi 30.000 30.000 0,00
KE/PH.6.1.1
X Ray Kap: Kontrol Cihaz Almive |17, . paivedi Baskanhia 150.000 150.000|| 0,00
Bakim Faaliyetleri
Zabita ve Giivenlik Personelince . N
Gerekli Tedbirlerin Alinmast Zabita Dairesi Baskanhgi 0 0 0,00
KE/PH.6.2.1 Sihhi ¥$yerl_er1 ve GSM Islemleri ve Ceyre Komma ve Kontrol 0 0 0,00
Denetimleri Dairesi Baskanlig1
Terminal Denetim Faaliyetlerinin Kaynak Gelistirme ve Istirakler
. N 0 0 0,00
Yapilmast Dairesi Bagkanligi
KE/PH.6.3.1 Hal Denetim Faaliyetlerinin Kaynalf Gellstlrrr}e ve Istirakler 0 0 0,00
Yapilmast Dairesi Bagkanlig1
Hal ve Terminal islemlerinin Kaynak Gelistirme ve Istirakler
C N 0 0 0,00
Yapilmast Dairesi Bagkanlig1
TOPLUMSAL DONUSUM ‘ 282.698.700 282.698.700 ‘ 8,31
KULTUR VE TURIZM HIZMETLERi 37.744.000 37.744.000 1,11
Kocaeli Turizm Master Plani'nin Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi 500.000 500.000 0,00
Hazirlanmasi Bagkanlig
Kentin Turizm Hareketliligini Kiiltiir ve Sosyal Igler Dairesi 0 0 000
Artiracak Caligmalarin Yapilmasi Baskanlig !
TO/PH.1.1.1
Ormanya Projesinin Gelistirilerek Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Yeni Donatilar Eklenmesi Bagkanlig1 1.435.000 1.435.000 0,00
Kentteki Dogal Yagam Alanlariin Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Turizm Odakli Fonksiyonlanmasi Bagkanlig1 400.000 400.000 0,00

137



2021 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

2021 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Performans . S
Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi —
iitce N s
Doga Yiiriiylis ve Bisiklet Parkurlart, | |, ... .. : L
Doga ve Kiiltiir Kéylerinin Kaltiir ve Sosyal Isler Dairesi 1.000.000 1.000.000|| 0,00
. Bagkanlig1
Sehrimize Kazandirilmasi
Kentin Tanitim ve Markalama Kaiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi 500.000 500.000 0,00
Calismalarinin Yapilmasi Bagkanlig1
Tiyatro Oyunlarinin Sahnelenmesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
(Dekor, Hizmet, Bakim, Onarim) Bagkanlig1 £SB00Y 2B oot
Kiiltiir ve Konservatuvar Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi Bagkanlig1 0000 20T et
Kocaeli Kiiltiir Sanat Ihtisas Merkezi | [Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi 300.000 300.000 0,00
Kurulmasi Bagkanlig1
Ulusal. ve Uluslararasul Etkmhkle.r- Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi 12.275.000 12.275.000 0,00
Organizasyonlarin Diizenlenmesi Bagkanligt
TOPH.L.21 Kongre ve Kiiltiir Merkezi Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi 3.400.000 3.400.000 000
Etkinliklerinin Diizenlenmesi Bagkanlig1 S B '
Kiiltiir Gezilerinin Diizenlenmesi | [0 tar Ve Sosyal Isler Dairesi 3.000.000 3.000.000{| 0,00
Bagkanlig1
Kiiltiirel Yaymlarin Hazirlanmasi ve | |Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi 200.000 200.000 0,00
Basim Baskanlig1
Kocaeli Kent Kiltiriinin Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Arastirilmasi, Kayit Altina Alinarak - yatls 385.000 385.000 0,00
Bagkanlig1
Yasatilmast
TO/PH.1.3.1 | |Kiiltiirel ve sanatsal alanlarin yapim | [Yapi Kontrol Dairesi Bagkanligi 9.739.000 9.739.000 0,00
GENCLIK, SPOR VE EGIiTiM HiZMETLERi 109.421.700 109.421.700 3,22
Bilgievi Faaliyetleri Genglik ve Spor Hizmetleri 4.300.000 4.300.000[| 0,00
Dairesi Baskanlig1
Akademi Lise Faaliyetleri Genglik ve Spor Hizmetleri 6.800.000 6.800.000| 0,00
Dairesi Baskanlig1
Akademi Universite Faaliyetleri Genglik ve Spor Hizmetleri 2.000.000 2.000.000 0,00
Dairesi Bagkanlig:
TO/PH.2.1.1 | |Genglik Kamp Faaliyetleri Genglik ve Spor Hizmetleri 11.550.000 11.550.000 0,00
Dairesi Bagkanlig1
Uluslararast Ogrenci Faaliyetleri | |SSP¢lik Ve Spor Hizmetleri 200.000 200.000|| 0,00
Dairesi Bagkanlig1
Cocuk ve Genglik Meclisinin Gepgllk ve Spor ?Ilzmetlerl 100.000 100.000 0,00
Kurulmasi Dairesi Bagkanlig1
. Genglik ve Spor Hizmetleri
Genglik Caligmalart Dairesi Baskanlig 2.400.000 2.400.000 0,00
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Fiziki Durumu Uygun Okullarda e ; L
Robotik Kodlama Atdlyeleri LoV Sl G eI 1| 10000000|| 10.000.000{| 0,00
Bagkanlig1
Kurulmasi
Kocaeli Bilim Merkezi'nde Temel ve
Ileri Diizeyde Sanayi 4.0, Robotik, Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi .
Yazilim ve Kodlama Egitimlerinin Bagkanlig1 Ay A e
TO/PH.2.2.1 ||Verilmesi
Kocaeli Bilim Merkezi ve SEKA Kiiltiir ve Sosval isler Dairesi
Kagit Miizesi Faaliyetlerinin > SOSyal ' = 1.430.000 1.430.000 0,00
P g Bagkanlig1
Yiiritiilmesi
Doga Egitim ve E_tklnllklerlnln Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi ) 400.000 400.000 0,00
Gergeklestirilmesi Bagkanlig1
Yetenek Kesif Programi Faaliyetleri . . .
(Spor Saglig Test ve Analiz Genglik ve Spor Hizmetleri - 550.000 550.000{| 0,00
- Dairesi Bagkanlig1
Merkezi)
N . . | |Genglik ve Spor Hizmetleri
Spor Strasi/Calistay1 Diizenlenmesi Dairesi Baskanlig - 1.050.000 1.050.000 0,00
Spor Okullar1 Projesi Faaliyetleri Gefl@h?‘ ve Spor I{ izmetleri - 1.000.000 1.000.000 0,00
Dairesi Baskanlig1
TO/PH.2.3.1 - : -
Spor Malzemesi Destek Faaliyetleri | [S€n¢lik ve Spor Hizmetleri - 6.750.000 6.750.000 0,00
Dairesi Baskanlig1
Amator Spor I_(uh'jplerlnm Gepghk ve Spor I{lzmetlerl ) 11.500.000 11.500.000 0,00
Desteklenmesi Dairesi Bagkanligt
Atli Egitim Spor Merkezi
Faaliyetleri (ilkogretim Cagidaki Genglik ve Spor Hizmetleri )
Ogrencilerin Binicilik Sporuyla Dairesi Basgkanlig1 300.000 300.000 0,00
Tanigmast)
Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Genelik ve Spor Hizmetleri
Etkinlikler ve Organizasyonlarin ne't por ! = 5.590.000 5.590.000 0,00
Diizenl . Dairesi Bagkanlig1
TO/PH.2.4.1 || ZHZemenmest
K11avu; Genglik Etkl.r.lhklerl ve Gepgllk ve Spor }-Ilzmetlerl ) 992.700 992.700 0,00
Organizasyonlarin Diizenlenmesi Dairesi Baskanlig1
TO/PH.2.5.1 | |Spor Tesislerinin Yapimi Yapi1 Kontrol Dairesi Baskanlig1 - 18.449.000 18.449.000 0,01
e S st @l st (Eitgheve Do I8t - 4.300.000 4.300.000[| 0,00
Dairesi Bagkanlig1
Kilavuz Genglik Projesi Yeni Genglik ve Spor Hizmetleri )
Vel E Hizmet Mekanlarinin Olusturulmasi | [Dairesi Baskanligt SREULLY ST o
Genel Isletim Giderleri ozl e Sipor B e - 2.030.000 2.030.000 0,00
Dairesi Baskanlig1
TO/PH.311 KE)-"N.I.EK Fgallyetlerlnln Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi ) 11.485.000 11.485.000 0,00
Yiiriitiilmesi Bagkanlig
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Egitim Alan Kursiyerlerin Evde
Urettikleri Uriinleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi )
Pazarlayabilecekleri E-Ticaret Bagkanlig1 30.000 30.000 0,00
Platformu Kurulmasi
Sektoriin Thtiyaglart Dogrultusunda e . o
Uzmanlastirilmis Mesleki Egitim Kaltiir ve Sosyal lsler Dairesi - 0 0 0,00
A Bagkanligi
Kampiisti Kurulmasi
SAGLIK VE SOSYAL HiZMETLER - 135.533.000 || 135.533.000 3,99
Hasta Nakil Faaliyetleri Saglik ve Sosyal Hizmetler . 660.000 660.000{| 0,00
Dairesi Baskanlig1
Halk Saghgl.Egltm.u ve Saglik Sagllk ve SosyalHlemetler ) 4.000.000 4.000.000 0,00
Tarama Faaliyetleri Dairesi Bagkanlig
Anne Sehir Programi Faaliyetleri Sag.hkhve SosyalHlemetler - 500.000 500.000 0,00
Dairesi Bagkanlig1
TO/PH.4.1.1
Sokak Hayvanlari Bakimevleri Saglik ve Sosyal Hizmetler )
Faaliyetleri Dairesi Bagkanlig 1.700.000 1.700.000 0,00
Vektor Miicadele / laglama Saglik ve Sosyal Hizmetler )
Faaliyetleri Dairesi Bagkanlig 3.500.000 3.500.000 0,00
Mezbaha Faaliyetleri Saghk ve Sosyal Hizmetler : 1.000.000 1.000.000| 0,00
Dairesi Baskanlig1
TO/PH.42.1 Is Saghgi ve Giivenligi lle Sag‘llk‘ve Sosyallezmetler . 1.080.000 1.080.000 0,00
Laboratuvar Faaliyetleri Dairesi Bagkanligi
Gebze Barinma ve Konaklama Saglik ve Sosyal Hizmetler )
Merkezi Tefrisati Dairesi Baskanligi 1.250.000 1.250.000 0,00
Gebze Beyaz Kalpler Egitim ve Saglik ve Sosyal Hizmetler )
Geligim Merkezi Tefrisati Dairesi Baskanligi 350.000 350.000 0,00
Barinma Konaklama ve Sosyal Saglik ve Sosyal Hizmetler .
Yardim Merkezi Faaliyet Giderleri Dairesi Basgkanlig1 5.000.000 5.000.000 0,00
Goniil Kazan Projesi Faaliyetleri | [S2E1K ve Sosyal Hizmetler . 6.000.000 6.000.000| 0,00
Dairesi Bagkanlig1
TOPH5.1.1 Beyaz I_(alple_r Egm_m ve Gelisim Sag_llk_ve Sosyalelzmetler ) 500.000 500.000 0,00
Merkezi Faaliyetleri Dairesi Bagkanligt
Cemil Meri¢ Engelsiz Yasam Saglik ve Sosyal Hizmetler )
Merkezi Faaliyetleri Dairesi Bagkanligt 350.000 350.000 0,00
Engelsiz Yasam Merkezleri Tefrisat Sagllk Ve SosyalvH1zmetler - 650.000 650.000 0,00
Dairesi Bagkanlig:
Evde Bakim Hizmetleri Saghik ve Sosyal Hizmetler - 1.000.000 1.000000| 0,00
Dairesi Bagkanlig:
- . . Saglik ve Sosyal Hizmetler )
Hayatin I¢indeyim Projesi Dairesi Baskanligi 800.000 800.000 0,00
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Kent Misafirhanesi Yapimi Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligi - 1.000.000 1.000.000 0,00
Engelsiz Yagsam Merkezi Yapimi Yap1 Kontrol Dairesi Baskanlig: - 413.000 413.000 0,00

TO/PH.5.1.2
Sosyal Hizmet Tesisi Yapimi Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligi - 3.699.000 3.699.000 0,00
Beyaz Kalpler Hizmet Tesisi Yapimu | |Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligi - 4.431.000 4.431.000 0,00

TOPH52.1 Alle.Damsma ve Yasam Merkezleri Sagllk ve Sosyallezmetler ) 250.000 250.000 0,00
Tefrisatinin Yapilmast Dairesi Baskanligi

TO/PH5.3.1 Sosyal Yar_dlm ve Hizmet Sagllk ve SosyalHlemetler . 89.400.000 89.400.000 0,03
Faaliyetleri Dairesi Bagkanligi
De_ﬁn ve Yapnnv _Isl 1le Tlgili Park ve ]%ahgeler Dairesi ) 1.000.000 1.000.000 0,00
Ekipman Destegi Bagkanlig1
Cenaze Nakil Araci Kiralama Isi | |77k Ve Baheeler Dairesi - 1.400.000 1.400.000|| 0,00

Bagkanlig1
Havayolu ile Cenaze Nakil Park ve Bahgeler Dairesi )

TO/PH.5.4.1 Hizmetleri Baskanh 800.000 800.000 0,00
Mezar Kazma H,IZT?U. ve Cevresinin | |Park ve B:ahgeler Dairesi ) 1.000.000 1.000.000 0,00
Bakimimnin/Temizliginin Yapilmast | [Baskanligt
Mal ve Malzeme Alimlari Park ve Bahgeler Dairesi . 3.800.000 3.800.000|| 0,00

Bagkanlig1
KURUMSAL DONUSUM |- ‘ 578.353.700 578.353.700 ‘ 17,01
KURUMSAL YONETIM HiZMETLERi - 554.352.200 554.352.200 || 16,30
Biiyi_iksehl_r 153 Cagr1 Merkezi Ba§1n Yaym ve Itlalkla Mliskiler ) 380.000 380.000 0,00
Faaliyetleri Dairesi Bagkanligt
KU/PH.1.1.1 | |Alo Baskan Hatt1 Faaliyetleri Ba?m Yayln ve I—}alkla ligkiler - 0 0 0,00
Dairesi Baskanlig1
Gez-Gor Projesi Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler - 500.000 500.000]| 0,00
Dairesi Baskanlig1
Baski ve Cilt Giderleri Basin Yaym ve Halkla Hiskiler : 2.500.000 2.500.000]| 0,00
Dairesi Baskanlig1
Organizasyon ve Faaliyetlerle I1gili Ba§1n Yaym ve IiIalkla Iiskiler } 500000 500.000 0,00
Tasarim Calismalari Dairesi Baskanlig1
Organizasyon ve Faaliyetlere Verilen e
KUJPH.12.1 | [Teknik (Canli Yayin, Kamera LED, ga?m ng“ll(vellﬁalkla Higkiler - 750.000 750.000|| 0,00
121 f1V5 ) Destek airesi Bagkanligi
Prodiiksiyonlarin Hazirlanmast ST EynE LRI o - 600.000 600.000 0,00
Dairesi Baskanlig1
Ulusal ve Yerel Medyada (Etkin s
Web Siteleri De Dahil) Belediye ile giﬂgggﬁ‘i:ﬁﬁflkla il - 450,000 450.000]| 0,00
flgili Haberlerin Takibi skaniis
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Belediyemizin Etklnllk- Faaliyet Ba§m Yaym ve Halkla Iliskiler . 1.950.000 1.250.000 0,00
Duyurularimin (Ilan) Yapilmast Dairesi Bagkanlig1
Acikhava Gorsellerinin (Koprii,
Billboard, Clp, Totem, Megalight Basim Yayin ve Halkla Iligkiler .
vb.) Baski-Aski-Temizlik-Yapim ve | |Dairesi Bagkanlig Loy Lo e
Bakim Faaliyetleri
Dis iliskiler ve Kardes Sehir Basim Yaym ve Halkla Iliskiler i
Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi Dairesi Bagkanlig1 150.000 150.000 0,00
Kocaeli'nde Gergeklestirilecek
Uluslararasi Festival, Sempozyum, Basim Yaym ve Halkla Iliskiler )
KU/PH.1.3.1 Spor vh. Organizasyonlara Destek Dairesi Bagkanlig 100.000 100.000 0,00
Saglanmast
Ulusal ve Uluslararasi Birliklerle Basim Yaym ve Halkla iliskiler )
Faaliyetlerin Gergeklestirilmesi Dairesi Bagkanlig1 6.662.000 6.662.000 0,00
Dan_lsmat_lhk Hizmetlerinin Kent Tarlhl ve Tanitimi Dairesi ) 20.000 20.000 0,00
Verilmesi Bagkanlig1
KU/PH.1.3.2 Ulusal ve Uluslararas1 Projelerin Kent Tarihl ve Tanitimi Dairesi . 20.000 20.000 0,00
Hazirlanmast Bagkanlig1
Kurum Ma.rl.<a ve Patent Islemlerinin | |Kent Tarihl ve Tanitimm Dairesi ) 100.000 100.000 0,00
Gergeklestirilmesi Baskanlig1
SIVII. Toplqm Merkezlerlnqe Ba;m Yaym ve Pvlalkla Tiskiler ) 100.000 100.000 0,00
Faaliyetlerin Diizenlenmesi Dairesi Baskanligi
STK'larla Organizasyon, Egitim, B
Konferans, Panel ve Fuar Basin Yayin ve Halkla lliskiler - 200.000 200.000| 0,00
. . Dairesi Bagkanlig1
Gergeklestirilmesi
Sivil Topvlum Destekleme Ba§1n Yaym ve Itlalkla igkiler ) 100.000 100.000 0,00
Programi'nin Hazirlanmasi Dairesi Bagkanlig1
Kentli Haklar1 Bildirgesine Uyum ile e
KUIPH.1.4.1 | |ilgili Yapilan Bilgilendirmelerin | (D20 Yaym ve Halkla Iliskiler - 100.000 100.000|| 0,00
. . Dairesi Bagkanlig1
Gergeklestirilmesi
STK Faaliyetlerinin Duyurulmasina P
Yonelik Mobil Uygulamasinin Ba?m Yayln ve Ir}alkla Hiskiler - 50.000 50.000 0,00
.. - Dairesi Bagkanlig1
Hayata Gegirilmesi
G?nulluluk Fe}ahyetlerlmn Ba§1n Yayln ve Ir}alkla iskiler ) 100.000 100.000 0,00
Diizenlenmesi Dairesi Bagkanlig:
Goniilliilik Esasli Projelerin Ba;m Yaym ve l—}alkla Hiskiler ) 100.000 100.000 0,00
Hazirlanmasi Dairesi Bagkanlig:
Muhtarliklarin Ofis Takimi, s
i TSR i (e | TS E G b - 690.000 690.000 0,00
Sandalye, Tabure) Destegi gl
KU/PH.1.5.1 e g
Muhtarlik Toplanti, Sosyal ve Muhtarlik Isleri Dairesi )
Kiiltiirel Faaliyetler Bagkanlig1 UL SO o
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Kurum I¢i ve Biiyiiksehrin cL
Paydashginda Gergeklestirilen Basin Yaym ve Halkla Iligkiler - 2.300.000 2.300.000[| 0,00
S S . Dairesi Baskanlig1
Etkinliklerin Diizenlenmesi
Kurum Dis1 Isbirligi Etkinliklerin s
KU/PH.1.6.1 | |Diizenlenmesi (Toren Alaninm Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler - 2.200.000 2.200.000{| 0,00
- Dairesi Baskanlig1
Hazirlig1 vb.)
Uluslararast Fuar Merkezi ve o
Kocaeli Fuarr'nda Etkinliklerin Basin Yaymn ve Halkla [ligkiler - 700.000 700.000|| 0,00
- . Dairesi Bagkanlig1
Gergeklestirilmesi
Miikellefleri Bilgilendirici Brosiir, Mali Hizmetler Dairesi )
Ilan vb. Dokiiman Yayinlanmasi Bagkanlig1 20y S0 o
KU/PH.2.1.1
Gelir Tarife Cetvelinin Hazirlanmasi L HIZ[n il [DATES] = 6.250 6.250 0,00
Bagkanlig1
Kurum Biit¢esi Olusturma ve Mali Hizmetler Dairesi ) 0 0 0.00
Harcama Rehberinin Yaymlanmas: | |Baskanligt !
Harcama Yetkilileri ve Sorumlu Mali Hizmetler Dairesi
KU/PH.2.2.1 Personele Egitim Verilmesi Bagkanlig1 ) 0 0 0,00
Biitge Kitapgiklarinin Olusturulmast Mali HIZ[n etler Dairesi - 850 850 0,00
Bagkanlig1
KU/PH.2.3.1 | |Odeme Emirlerinin Teblig Edilmesi |2l Hizmetler Dairesi - 4.000 a000|| 0,00
Baskanlig1
Performans Programi Hazirlanmasi Mali lefn etler Dairesi - 10.000 10.000 0,00
Bagkanlig1
. Mali Hizmetler Dairesi
KU/PH.2.4.1 Faaliyet Raporu Hazirlanmasi Baskanlig: - 60.000 60.000 0,00
Stratejik Plan izleme ve - I
Degerlendirme Toplantilarinin Mali HIZ[ne“er Dairesi - 10.000 10.000 0,00
. . . Bagkanlig1
Organize Edilmesi
Tasinmaz Tahsis, Irtifak, Devir . .
(Alma ve Verme) ve Kiralama el ol db - 1.000.000 1.000.000| 0,00
b . Bagkanlig1
Islemleri
Belediyeye Ait Tasinmaz Mallarin . L
R | W rrrrar St 1 Emlak ve Istimlak Dairesi - 750.000 750.000|| 0,00
; . Bagkanlig1
Islemlerin Yapilmasi
Belediyemizin Tiim Tapu Tescil ve | [Emlak ve Istimlak Dairesi } 0 0 000
Takip Islemlerinin Yapilmasi Bagkanlig1 !
Istiraklerimizin Faaliyetlerinin
Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Kaynak Gelistirme ve Istirakler )
KU/PH.2.6.1 Faaliyetleri {le Koordineli Olarak Dairesi Bagkanlig: 0 0 0,00
Yiiriitiilmesinin Saglanmasi
KU/PH.3.1.1 Hizmet I¢i Egitim Faaliyetlerinin Insgn I.(aynaklarlvve Egitim ) 92.000 92.000 0,00
Yapilmast Dairesi Bagkanlig1
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Calisanlara Yonelik Motivasyon Insan Kaynaklari ve Egitim )
Artiricr Etkinlik Diizenlenmesi. Dairesi Bagkanlig1 L2000 £ e
Emeklilik islemleri ve Tazminat Insan Kaynaklari ve Egitim ) 2 712.400 2 712.400 000
Odemeleri Dairesi Baskanligi U S '
Personel Islemlerinin Insan Kaynaklar1 ve Egitim i
KU/PH3.2.1 Gergeklestirilmesi Dairesi Bagkanlig1 0 0 0,00
. . . Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Pozisyonlarinin Is Analizi Dairesi Baskanlig: - 0 0 0,00
Personel Calistirmaya Yonelik Destek Hizmetleri Dairesi )
Hizmet Alimi sl 395.000.000 395.000.000 0,12
KU/PH.3.2.2 -
Memur Oglen Yemegi Hizmeti Destek Hizmetleri Dairesi . 10.000.000 10.000.000 000
Alimi Bagkanlig1 D D '
Yéonetici ve Personelin Bir Araya insan Kavnaklari ve Egitim
KU/PH.3.3.1 | |Gelmesi I¢in Organizasyon an hayn . £ - 46.000 46.000 0,00
. . Dairesi Baskanlig1
Diizenlenmesi
KU/PH.3.3.2 Blurlmler Aras.l Spor Faaliyetlerinin Ge{lgll}( ve Spor I{lzmetlerl ) 99.000 99.000 0,00
Diizenlenmesi Dairesi Baskanlig1
Yazilim Bakim Bedelleri (EBYS, S o N
YBS, Bulut...) Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi - 1.500.000 1.500.000 0,00
Egitim Hizmeti Alim1 (Veritabam, Is
Zekas1 Uygulamalari, Uygulama Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig - 60.000 60.000 0,00
KU/PH.4.1.1 | |Gelistirme ve Yonetim Egitimleri)
Mobil Platform Uygulamalarive | \pi ¢ jojom Dairesi Baskanlig - 400.000 400.000|| 0,00
Gelistirmeler
Yénetici Ekrani Islemleri Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig - 0 0 0,00
Elektronik Haberlesme Altyap1
Kurulum, Donanim, Lisans ve Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig - 5.400.000 5.400.000 0,00
Bakim Hizmeti Alimlari
Teknik Servis ve Belediye Birimleri Lo s -
Tofifction Il nee] ksl Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig - 618.000 618.000 0,00
Sayfa Bag1 Ciktt Hizmet Alimi Bilgi Islem Dairesi Baskanlig - 2.600.000 2.600.000 0,00
KU/PH.4.2.1 P .
Bilgi Giivenligi ve A¢ik Kaynak Lo o o }
Lo At Bilgi Islem Dairesi Baskanlig: 127.200 127.200 0,00
Sistem ve Network Lisans Alimi Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1 = 1.750.000 1.750.000 0,00
st & Nivo < et Saet Ve 2 feeen (inest Bl - 2.242.000 2.242000|| 0,00
ve Donanim Alimi
Egitim Hizmetleri Bilgi islem Dairesi Bagkanlig = 180.000 180.000 0,00
Aragtirma ve Analiz Raporlarinin Kent Tarihi ve Tanitimi Dairesi )
Hazirlanmasi Baskanlig 1.000.000 1.000.000 0,00
KU/PH.4.3.1
Sayisal Veri Hazirlama ve Kent Tarihi ve Tanitim1 Dairesi ) 0 0 000
Yayinlama Bagkanlig1 '
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Arag Kiralama Islemleri Destek Hizmetleri Dairesi | susero00f| 31se1000| 001
Bagkanlig1
KUIPH5.L.1 | |Akaryakit Alimi Destek Hizmetleri Dairesi | 15100.000{| 15.100.000{| 0,00
Bagkanligi '
Satinalma Taleplerinin Yapilmasi DESE HJ AT (DSt - 0 0 0,00
Bagkanligi
Meclis ve Kpmlsyon Toplantilarinin ||Yaz1 Isle{l ve Kararlar Dairesi ) 24.000 24.000 0,00
Gergeklestirilmesi Bagkanlig1
Enciimen Toplantilarmin Yazi lsleri ve Kararlar Dairesi ) 0 0 000
Gergeklestirilmesi Bagkanlig1 ’
KU/PH.5.2.1 | |Enciimen Kararlar1 Dijital Ortama
Almip "Intranet" Uzerinden ilgili Yaz isleri ve Kararlar Dairesi
- S _ - 0 0 0,00
Birimlerin Erisimine Ag¢ilmasi ve Bagkanligt
Siirdiiriilebilmesi
ilan Giderleri Odemeleri Yaz Isle{1 ve Kararlar Dairesi - 50.000 50.000 0,00
Bagkanlig1
Belediyemizin; Taraf Oldugu
Protokollerin Toplanmasi ve Yazi lsleri ve Kararlar Dairesi ) 0 0 000
Intranetten Ilgili Birimlerle Bagkanlig1 '
Paylagilmasi
Kurum I¢inde Yayrmlanan; Genelge,
Yonerge ve Tebliglerin Toplanmas1 | [Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi ) 0 0 000
ve Intranetten Ilgili Birimlerle Bagkanlig '
Paylagilmasi
KU/PH.5.3.1 A -
i D oy Clndrlimest || e o e D - 550.000 550.000]| 0,00
Bagkanlig1
Gelen Evrak Kayit Hizmetlerinin Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
< = 0 0 0,00
Yapilmast Bagkanlig1
Birimlerden Kurum Arsivine
Gonderilen Belgelerin Tasnif Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi ) 0 0 000
Edilerek Arsivlenmesi, Baskanlig1 !
Dijitallestirilmesi
fletisim Giderleri Destek Hizmetleri Dairesi - 2.850.000 2.850.000]| 0,00
Bagkanlig
KU/PH.5.4.1 | [Bakim Onarim Giderleri Destek Hizmetleri Dairesi - 700.000 700.000| 0,00
Bagkanlig1
Su Faturas: Odemeleri Destek Hizmetleri Daresi : 150.000 150.000{| 0,00
Bagkanlig1
Bina ve Tesislerin Bakim ve Yapi Kontrol Dairesi Baskanh || 17.600000[| 17.600000|| o001
Onarmmlarmin Yapilmast
Elektrik ve Dogalgaz Faturasi 9 < )
KU/PH.5.4.2 Tt g b Yapi1 Kontrol Dairesi Baskanligt 32.700.000 32.700.000 0,01
B OEESE v T Vi Wil Bt grelnsyg - 400.000 400.000|| 0,00
Yapilmast
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2021 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Performans . S
Hedef Kodu Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi —
iitce N s
KU/PH.5.5.1 Is Makinesi ve Arag Parki Bakim Fen Isleri Dairesi Baskanlig1 4.500.000 4.500.000 0,00
Onarim Imalatlar
AKILLI SEHIiR HiZMETLERi 24.001.500 24.001.500 0,71
KU/PH.6.1.1 Kocgell P.latfonnu nun Kurulmasi ve Ba§1n Yaym ve IiIalkla Iliskiler 150.000 150.000 0,00
Isletilmesi Dairesi Bagkanligi
Trafik Yonetim Merkezi G <
Al i Ulasim Dairesi Bagkanligi 0 0 0,00
Akilli Ulasim Hizmetleri Ulasim Dairesi Bagkanligi 1.189.000 1.189.000 0,00
KU/PH.6.2.1
Agir Vasita Trafiginin Yonetilmesi | |Ulasim Dairesi Bagkanligi 1.250.000 1.250.000 0,00
EDS Kurulmasi Ulasim Dairesi Bagkanligi 18.500.000 18.500.000 0,01
Sehir Kameralar1 Kurulumu Bilgi Islem Dairesi Baskanlig 90.000 90.000 0,00
KU/PH.6.3.1 | [Kamera ve Giivenlik Sistemleri ‘
Alimi, Bakimi, Altyapi Yenilenmesi | |Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi 1.200.000 1.200.000 0,00
ve Lisans Alimi
Afet Zararlarimi Azaltilmasinda Imar ve Sehircilik Dairesi
RLiRlaE2 Akilli Kent Uygulama Projesi Bagkanlig1 GEULLY AETLY o
Kentin Saglik Profilinin Sagllk ve SosyalHH1zmetler 5000 5000 0,00
Olusturulmasi Dairesi Baskanlig1
KU/PH.6.4.1
Kentin Sosyal Risk Haritasinin Saghk ve SosyalHH1zmetler 5000 5000 0,00
Cikarilmasi Dairesi Bagkanlig1
Cografi Bilgi Sistemi Altyapisinin
Gelistirilmesi, Glincellenmesi ve Bilgi islem Dairesi Baskanlig 500.000 500.000 0,00
Bakim Hizmet Alimi
CAD ve CBS Yazilimlarinin
Giincellenmesi, Yeni Yazilimlarin O . <
KU/PH.6.5.1 Eklenmesi ve Yerinde Destek Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 632.500 632.500 0,00
Hizmet Alim1
Kente Ozgii Yerel Akill1 Sehir
Stratejisi ve Yol Haritas1 Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1 0 0 0,00
Olusturulmasi
Performans Hedefleri Maliyet Toplarm 2.236.009.100 || 2.236.009.100 || 65,76
Genel Yonetim Giderleri 1.163.979.900 || 1.163.979.900 34,23
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam 11.000 11.000

Genel Toplam |- 3.400.000.000 § 3.400.000.000 100 00
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Toplam Kaynak Ihtiyact Tablosu

iDARE ADI KOCAELI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefleri

Ekonomik Kod

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer

Edilecek Kaynaklar

Genel Toplam

Maliyet Toplam Toplam Toplam
1- Personel Giderleri 0,00 b 339.844.036,00 b 0,00 339.844.036,00 b
2- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00 1 53.371.932,00 b 0,00 b 53.371.932,00 b
3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 902.028.700,00 b 28.977.282,00 b 0,00 b 931.005.982,00 b
4- Faiz Giderleri 0,00 b 362.002.000,00 b 0,00 b 362.002.000,00 b
5- Cari Transferler 134.424.400,00 b 73.791.000,00 b 0,00 b 208.215.400,00 b
6- Sermaye Giderleri 1.199.556.000,00 % 56.203.040,00 b 0,00 b 1.255.759.040,00 b
7- Sermaye Transferleri 0,00 81.645.100,00 1 0,00 % 81.645.100,00 b
8- Bor¢ Verme 0,00 b 0,00 b 11.000,00 b 11.000,00 b
9- Yedek Odenekler 0,008 168.145.510,00 b 0,008 168.145.510,00 b

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.236.009.100,00 b 1.163.979.900,00 b ‘ 11.000,00 b ‘ 3.400.000.000,00 ¥
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